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UVODNI SLOVO

V kazdé spolecnosti jsou lidé a skupiny lidi, ktefi jsou vice zranitelni a potfebuji pomoc
ostatnich. Nejsou to jen lidé se zdravotnim postiZzenim, ale také rodiny s détmi a seniofi.
Dostanou se do nepfiznivé Zivotni situace, kdy jsou odkazani na pomoc druhych a v rdmci

>~

nejblizSich ji nemohou ocekavat. Proto je tu systém poskytovatell socialnich sluzeb.

v s

Aby cely tento systém byl efektivnéjSi, zapojilo se mésto Nachod do projektu ,Rozvoj
regionalniho partnerstvi v socialni oblasti na Gzemi obci Kralovéhradeckého kraje"
a uzavrelo s Kralovéhradeckym krajem smlouvu o zajiSténi sluzby. VeSkeré €innosti v ramci
smlouvy jsou spolufinancovany z Evropského socialniho fondu. Byla zpracovana podrobna
analyza soucasného stavu poskytovatell socialnich sluzeb, vcetné uZzivatelské poptavky,
ktera vyuZila i spoleCn&d setkani se zastupci jednotlivych zkoumanych skupin. Z téchto
informaci byl vytvofen plan rozvoje socialnich sluzeb pro roky 2018-2020, ktery bude v
pFiStim roce rozpracovan do konkrétnich krokud, které povedou k postupnému naplfiovani
stanovenych cild. Jednim z cild bude i zmapovani potfeb socialnich sluzeb ve venkovskych

~ v

Uzemich spravniho obvodu a seniorského bydleni v obcich s rozSifenou pasobnosti.

Zpracovany materiél je vysledkem intenzivni prace jednotlivych pracovnich skupin, jejichz
vedouci se schazeli na koordina¢nich schuzkach, kde si vzdjemné sdélovali ziskané
poznatky za vyznamné pomoci koordinatora planovani socialnich sluzeb. Nezbyvé nez vSem
za jejich praci podékovat a popfat jim Uspésné dokonceni v dalsi etapé, kterd jiz povede
ke konkrétnim vysledkdm.

Vv s

Hodnota spolecnosti je takova, jak se dovede postarat o ty nejpotiebnéjsi. Socialni sluzby
musi byt poskytovany v néalezité kvalité podle individualnich potfeb tak, aby podporovaly
rozvoj samostatnosti a vedly k odstrafiovani nepfiznivé socialni situace. Aby jejich uZivatelé
Zili dustojny, jejich stavu odpovidajici plnohodnotny Zivot ve spole¢nosti, ktera si vazi
kazdého clovéka.

Ing. Pavla MarSikova
mistostarostka
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1. KOMUNITNI PLANOVANI SOCIALNICH SLUZEB V. NACHODE

Vychozi stav (historie)

Plan sociélnich sluzeb v Nachodé byl vytvofen pro obdobi do roku 2013. Vznikl pfedevsim
revizi pfedchoziho dokumentu. Procesy planovani socialnich sluzeb nebyly stabilné

nastaveny, mésto nemeélo potfebné kapacity pro realizaci procesu.

Nachod je mésto s vice nez 20 tisici obyvatel, v obci s rozSifenou plsobnosti Zije vice nez
61 tisic obyvatel. V Gzemi obce s rozSifenou pusobnosti je 36 obci, z toho 5 jich vykonava
funkce povérenych obecnich Gfadd. Na Uzemi obce s rozSifenou pusobnosti plsobi 25

poskytovatell socialnich sluzeb, dalSi sluzby dojizdi v ramci nadregionalni plisobnosti.

Samosprava mésta meéla zajem na nastaveni procesu planovéani sociélnich sluzeb. Zabyvala
se také tématem seniorského bydleni. Pecovatelské sluzby v regionu jsou zajiStovany
s podilem financovani samosprav, pro rozsifeni dostupnosti péce je potfeba zajistit finan¢ni
podporu obci. Nezdjem malych obci se tak stavd bariérou v zajiSténi dostupnosti, proto
v regionu chybi pokryti venkovského GUzemi pecCovatelskymi sluzbami. V sousednim regionu
je kdispozici tisfniova péce pro seniory, kterou by bylo vhodné rozSifit do obci regionu

a zvysit tak vytizeni stavajici sluzby.

Mésto Nachod ma byty zvladstniho uréeni Harmonie | a Harmonie Il, jejichZz technicky
a dispoziéni stav neodpovida souc¢asnym trendim. V poslednich letech klesal zajem o tento
druh bydleni. V sou€asnosti v8ak poptavka prevySuje nabidku a mésto pred dalSimi

investicemi do bytového fondu pro seniory feSi jeho potfebnost.

Z vystupl socialni prace i ze zpétnych vazeb od poskytovatelt sociélnich sluzeb setrvale
zazniva, Ze vyznamnou bariérou v€asného feSeni nepfiznivé sociélni situace obc¢anu je

nedostate¢nd informovanost o socialnich sluzbéach.

Velikost regionu vyvolava potfebu aktivnino pfistupu k nastaveni procesu planovani
sociélnich sluZzeb. Kapacity mésta v této oblasti jsou v3ak nedostate¢né, také v poc¢tu 36 obci
je slozité komunikovat se vSemi zadavateli, chybi také odborny potenciél v oblasti planovani

sociélnich sluzeb. Chybégjici koordinacni kapacity jsou pak pfi€¢inou toho, Ze v Uzemi nejsou

nastaveny dlouhodobé& udrzitelné komunikacni kandly v oblasti socialnich sluzeb.



Sou¢asnost — zapojeni do projektu ,Rozvoj regionalniho partnerstvi v socialni oblasti

na Uzemi obci Kralovéhradeckého kraje*

ZvySe popsanych d dvodd meésto Néchod uzavielo koncem fijna 2016
s Krélovéhradeckym krajem smlouvu o zajiSténi sluzby ,Podpora procesu planovani
socialnich sluzeb a rozvoje mistniho partnerstvi v sociélni oblasti na Uzemi obce Nachod*
vramci projektu ,Rozvoj regionalniho partnerstvi v socidlni oblasti na UGzemi obci

Kralovéhradeckého kraje*.

VesSkeré aktivity vramci uvedeného projektu jsou hrazeny prostfednictvim
Kralovéhradeckého kraje z Evropského socidlniho fondu, Operaéniho programu

Zaméstnanost v celkoveé vySi 1,949 mil. KE a musi byt spinény do 31. 5. 2019.

V ramci smlouvy se mésto zavazalo vytvofit novy plan socialnich sluzeb pro roky 2018 —
2020. Na jeho zpracovani se podilely 3 pracovni skupiny (oblast socialni prevence a sluzeb
pro rodiny a déti; oblast sluzeb pro osoby se zdravotnim postizenim a duSevnim
onemocnénim; oblast sluzeb pro seniory), v nichZ jsou zastupci poskytovatell, zadavatel( i
uzivatelt socialnich sluzeb. Vyznamnou uGlohu hrala vtéto casti projektu také setkani
s vefejnosti zaméfena na potfeby zdravotné postizenych déti a dospivajicich, a na seniory a
osoby pecujici o seniory. Jiz v tomto roce (2017) se také podafilo realizovat prizkum zajmu

senioru o bydleni prostfednictvim realizace péti fokusnich skupin.
Budoucnost — aktivity v ramci projektu

V roce 2018 bude probihat realiza¢ni faze procesu planovani socialnich sluZzeb a na poc¢éatku

roku 2019 bude vytvofena hodnotici zprava naplfovani planu socialnich sluzeb.

DalSi vyznamnou cinnosti projektu bude zvySeni dostupnosti terénnich sluzeb, a to
pFedevsim prostfednictvim zmapovani situace v poskytovani pecovatelskych sluzeb a osobni
asistence ve venkovskych Gzemich spravniho obvodu obce s rozSifenou pasobnosti a
mapovani uzivatelské poptavky po tishiové péc€i na Uzemi mésta Nachoda ve spolupréci
s Uradem prace CR, poskytovateli socialnich sluzeb a spolky sdruzujici seniory a osoby se
zdravotnim postizenim. ZjiStovani probéhne v ramci kratké ankety. Poté dojde k pfipravé
strategie rozSifeni terénnich sluZzeb (osobni asistence, peCovatelska sluzba, tisnova péce)
do obci ve spravnim obvodu. Strategie bude formulovana ve spolupraci s poskytovateli a

hlavnimi zadavateli v regionu.

Neméné dulezitou aktivitou bude zmapovani vyuziti seniorského bydleni v obcich

~ v

s rozSifenou pusobnosti. V ramci ¢innosti dojde k popisu stavu vyuZiti seniorského bydleni



v deseti obcich s rozSifenou pusobnosti na zékladé rozhovoru se zainteresovanou osobou

v kazdé obci.

V zaveéru trvani projektu bude zajisténo vydani a distribuce informacni broZzury o veSkerych

sociélnich sluzbach, které jsou poskytovany na Gzemi obce s rozSifenou pisobnosti.

V souvislosti s planovanymi ¢innostmi projektu byla zaroven vytvofena nova pracovni pozice

koordinatora planovani socialnich sluzeb.
Cil projektu (jeho vize)

Cilem veSkerych aktivit, které jsou soucésti projektu, je pfedevsim nastaveni a zachovani
funkéniho nepfetrzitého procesu komunitniho planovani a udrZeni pozice koordinatora

planovani socialnich sluzeb.

PFinos komunitniho planovani pro obec:

e zapojuje vSechny Ucastniky systému socialnich sluzeb (tedy uZivatele, poskytovatele,
zadavatele) do pfipravy a uskutecrfiovani planu socialnich sluzeb a zvySuje tak podil obéanu

na rozhodovacim procesu o zpusobu jejich zajiStovani, legitimizuje rozhodovani fidicich a

zastupitelskych organl a zvySuje miru zapojeni ob¢anu do déni v obci,

» podporuje dialog a spolupraci mezi obyvateli, zvySuje pocit pfisluSnosti ke komunité a

umoznuje objevovat nové lidské i materialni zdroje,
* umoznuje obcim sdruzovat stavajici zdroje, zvySuje efektivitu jejich vyuZiti,

« zvySuje dostupnost a kvalitu socialnich sluzeb a rozsifuje jejich nabidku, zajistuje, aby

socialni sluzby odpovidaly zjiSténym mistnim potfebam, reagovaly na lokalni odliSnosti,

« zvySuje efektivitu investovanych finanénich prostfedk(, protoze je vynaklada jen na takové

sluzby, které jsou potfebné.

Stifednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb p Fedevsim obsahuje zhodnoceni potfeb
a nepfiznivych socialnich situaci ob&ant ve vztahu k socialnim sluzbam a zajisténi téchto
potfeb na daném Gzemi, zejména se zaméfenim na dosud nepokryté potieby, nedostate¢né

kapacity socialnich sluZeb, nedostupnost jednotlivych druha sociélnich sluzeb v Gzemi ORP.*

! Srov.: navrh novely vyhlasky 505/2006, ktera stanovi PODMINKY PRO ZPRACOVANI A STRUKTURU
STREDNEDOBEHO PLANU ROZVOJE SOCIALNICH SLUZEB KRAJE



Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb ve mésté Nachod 2018 — 2020 (Plan) obsahuje
popis a analyzu existujicich zdrojd, statistické, sociologické, demografické Udaje, popis
a analyzu potfeb poskytovateld a uzZivateld socidlnich sluzeb, pfedstavu budoucnosti
sociélnich sluzeb - stanoveni priorit a cild rozvoje sluzeb (resp. cild a opatfeni). VeSkera
zjisténi a doporuceni, ktera jsou v Planu uvedena, se opiraji i o dalSi strategie, tj. pfedevsim
Strategicky plan rozvoje mésta Nachod?, Strategie Kralovéhradeckého kraje v oblasti
socialnich sluzeb — Plan rozvoje socialnich sluzeb v Kralovéhradeckém kraji 2011 — 20173,
Koncepce pédée o dudevni zdravi v Kralovéhradeckém kraji 2016 - 2020” aj. a nejsou s jejich

ZAavéry v rozporu.

Pro kazdy rok bude vypracovan ak ¢&ni plan, ktery bude zahrnovat i plan prace
koordinatora planovani socialnich sluzeb. Obsahem akéniho planu bude ¢asovy plan
postupu praci, zpusob, jakym budou jednotlivi U€astnici na mistni Urovni zapojeni
do vytvareni a naplhovani Planu, zdroje financi a jinych prostfedkd nutnych pro realizaci
jednotlivych cild a opatfeni, a v neposledni Ffadé také zplsob, jakym bude dokument

sledovan, vyhodnocovan a pfipadné ménén.

% http://mestonachod.cz/mesto/strategicky-plan/

® http:/iwww.kr-kralovehradecky.cz/assets/poskytovatele/strategicke-dokumenty/soc-sluzby/P1-Revize_16-
PlanSocialnichSluzebKralovehradecky-2011-17.pdf

* http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/rozvoj-kraje/rozvojove-dokumenty/schvalene-koncepce/KONCEPCE-PECE-O-DZ-
RKZK-_2_.pdf



2. LEGISLATIVNI UKOTVENI STREDNEDOBEHO PLANOVANI ROZVOJE

SOCIALNICH SLUZEB

Zakladni zakonnou normou v oblasti socialnich sluZeb je zakon &. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen zakon o socialnich sluzbach), ktery
vymezuje zakladni zasady pro poskytovani socialnich sluzeb, rozsah a formu pomaoci a
podpory. Z&kladnim principem pfi poskytovani sociélnich sluzeb je zachovani lidské
dlstojnosti a poskytovani sluzby tak, aby pomoc vychazela z individualné uréenych potreb
jedince, podporovala rozvoj samostatnosti, motivovala k takovym ¢innostem, které nevedou

k dlouhodobému setrvavani nebo prohlubovani nepfiznivé socialni situace.

Socialni sluzby musi byt poskytovany v zajmu jejich pfijemcq, v nalezité kvalité a takovymi

zpUsoby, aby bylo vzdy disledné zajiSténo dodrzovani lidskych prav a zakladnich svobod.
Statni spravu v oblasti socialnich sluzeb vykonavaj i

a) Ministerstvo prace a socialnich véci CR
b) Krajské urady

¢) Obecni Ufady obci s rozSifenou pusobnosti
d) Ufady prace CR

Dle 8 92 pism. d) zakona o sociélnich sluzbach obecni Ufad obce s rozsi Fenou
puasobnosti na Uzemi svého spravniho obvodu koordinuje poskytovani socialnich

sluzeb a realizuje Cinnosti socialni prace vedouci k feSeni nepfiznivé socialni situace a k
socialnimu zadlefiovani osob; pfitom spolupracuje s krajskou pobockou Ufadu prace a

krajskym ufadem. Z&kon nespecifikuje podobu koordinace.

Plsobnost obci a kraj 0 v socialni oblasti:
§ 94 Obec

a) zjistuje potfeby poskytovani socialnich sluzeb osobam nebo skupinam osob na svém
azemi,

b) zajiStuje dostupnost informaci o moznostech a zplisobech poskytovani socialnich sluzeb
na svém uzemi,

¢) spolupracuje s dalSimi obcemi, kraji a s poskytovateli socialnich sluzeb pfi
zprostfedkovani pomoci osobam, popfipadé zprostfedkovani kontaktu mezi poskytovatelem

a osobou,



d) maze zpracovat stfednédoby plan rozvoje sociélnich sluzeb ve spolupraci s krajem,
poskytovateli socialnich sluzeb na Uzemi obce a za ucasti osob, kterym jsou poskytovany
socialni sluzby,

e) spolupracuje s krajem pfi pfipravé a realizaci sttednédobého planu rozvoje socialnich
sluzeb kraje; za tim ucelem sdéluje kraji informace o potfebach poskytovani socialnich
sluzeb osobam nebo skupindm osob na Uzemi obce, 0 moznostech uspokojovéani téchto
potfeb prostfednictvim socialnich sluzeb a o jejich dostupnych zdrojich,

f) spolupracuje s krajem pfi uréovani sité socialnich sluzeb na tzemi kraje; za tim ucelem
sdéluje kraji informace o kapacité socialnich sluzeb, které jsou potfebné pro zajisténi potieb

e

osob na Uzemi obce a spoluvytvari podminky pro zajisténi potfeb téchto osob.
8§ 95 Kraj

a) zjistuje potifeby poskytovani socialnich sluzeb osobdm nebo skupindm osob na svém
Uzemi,

b) zajiStuje dostupnost informaci o moznostech a zpusobech poskytovani socialnich sluzeb
na svém Uzemi,

c) spolupracuje s obcemi, s dalSimi kraji a s poskytovateli socialnich sluzeb pfi
zprostfedkovani pomoci osobam, popfipadé zprostfedkovani kontaktu mezi poskytovatelem
a osobou,

d) zpracovava stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb ve spolupraci s obcemi na Uzemi
kraje, se zastupci poskytovatell socialnich sluzeb a se zastupci osob, kterym jsou
poskytovany socialni sluzby, a informuje obce na Gzemi kraje o vysledcich zjisténych v
procesu planovani; pfi zpracovani planu kraj pfihlizi k informacim obce sdélenym podle § 94
pism. e) a k tdajim uvedenym v registru podle § 85 odst. 5,

e) sleduje a vyhodnocuje plnéni plant rozvoje socialnich sluzeb za G&asti zastupct obci,
zastupcu poskytovatell socialnich sluzeb a zastupcu osob, kterym jsou socialni sluzby
poskytovany,

f) informuje ministerstvo o plnéni pland rozvoje socialnich sluzeb,

g) zajiStuje dostupnost poskytovani sociélnich sluzeb na svém Uzemi v souladu se
stfednédobym planem rozvoje sociélnich sluzeb,

h) urCuje sit socialnich sluzeb na Uzemi kraje; pfitom pfihlizi k informacim obci sdélenym

podle § 94 pism. f).
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3. SOCIO — DEMOGRAFICKY POPIS MESTA NACHODA

Socio - demograficky popis postihuje charakteristiky mésta Nachoda v jejich zakladnim
rozsahu. Zahrnuje charakter mésta, jeho postaveni v sidelni a administrativni hierarchii,
zakladni demograficky pfehled, informace o zaméstnanosti resp. nezaméstnanosti, vybrané
Udaje z oblasti zdravotnictvi a Skolstvi a dostupné Udaje z oblasti sledovanych cilovych
skupin (rodin s détmi, osob se zdravotnim postiZzenim a senior(, osob ohroZzenych socialnim

vylou¢enim) a vybrané Udaje z oblasti bydleni.

OBECNA CHARAKTERISTIKA M ESTA

PoLoHA NACHODA

Mésto Nachod leZi na severovychodé Kralovéhradeckého kraje, na izemi mezi KrkonoSemi
a Orlickymi horami a na statni hranici s Polskem. Nachod mé pfimé vazby na polska mésta
Kudowu Zdroj, Duszniki Zdréj a Polanica Zdroj. Diky své poloze je pfirozenym historickym,

turistickym, spravnim a primyslovym centrem celé oblasti.’

P L SOORP NACHOD
SPRAVNI CLENENI

Nachod byl drive Somioedoies
[ Cerveny Kestelec
okresnim méstem e

[ Néchod
[ Police nad Metuji

(stale se jedna
N\ sobec

"N/ Katastréini tzemi

o statistickou jednotku R
a fada dekoncentratd
statni spravy stéle
pusobi na bazi
byvalych okrest,
okres Nachod

se sklada ze 78 obci),

v soucasnosti je obci
s rozSifenou pusobnosti (do ORP Néchod spada 36 obci) a obci s povéfenym obecnim
Ufadem

(do spravniho obvodu obce s povéfenym obecnim Gfadem spadé pét obci, jsou jimi Cerveny

Kostelec, Ceska Skalice, Hronov, Police nad Metuji).°

® Zdroj: wikipedie, www.mestonachod.cz
® Srov.: https:/iwww.czs0.cz/, http://www.risy.cz
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CLENENI MESTA
Nachod se v soucasnosti sklada z 10 mistnich ¢asti: Babi, Béloves, Brazec, DobroSov,

Jizbice, Lipi, Malé Pofici, Nachod, PavliSov, Staré Mésto nad Metujl'.7

DOPRAVNI SPOJENI

Pozemni komunikace

Pfes mésto Nachod prochazi silnice I. tfidy 1/33 spojujici Hradec Kralové s Nachodem
a silnice 1/14 spojujici Nachod s Cervenym Kostelcem a Trutnovem. Region neméa pfimé
napojeni na dalnici a na rychlostni komunikaci.

Zdr¢j. Centrem mésta Nachoda prochazi mezinarodni silnice 1. tfidy (1/33, E67), ktera je
hlavnim tahem tranzitni nakladni dopravy z Prahy do pfilehlého Polska. Méstem projede
denné nékolik tisic ndkladnich vozidel a v dopravni Spi¢ce se zde tvofi dopravni zacpa, ktera
mnohdy sah& aZ za hranice mésta samotného. Tuto dopravni situaci by mél vyfeSit obchvat
meésta Nachoda, ktery je jiz vyprojektovan a momentélné je ve stadiu vydani pravomocného

Uzemniho rozhodnuti.

Zeleznice

Zelezni¢ni dostupnost od Hradce Kralové komplikuje tvratova spojka mezi obcemi Starkod
a Véclavice. Pfimé Zelezni¢ni spojeni je ze sméru Tynisté nad Orlici - Opocno po trati ¢. 026,
ktera dale pokracuje smérem na Hronov, Teplice nad Metuji a Broumov. Starkoc€ je spojena

s Trutnovem a Jaroméfi trati ¢. 032.

Autobusova doprava

Linkova autobusova doprava funguje jednak v ramci regionu, jednak jako dalkové spoje do
Prahy, do Brna a do Pardubic. Dalkovou a dotovanou mistni dopravu zajistuji spole¢nosti
CDS s.r.o. a P-Transport, nékolik malo dalkovych spojd obsluhuji rovnéz CSAD Usti nad
Orlici a CSAD Stredni Cechy. MHD pro mésto Nachod zajistuje spole¢nost CDS Nachod.®

7 zdroj: wikipedie
8 Zdroj: wikipedie, www.cdsnachod.cz
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STRUKTURA OBYVATEL M ESTA NACHODA

DEMOGRAFIE MESTA V HISTORICKYCH SOUVISLOSTECH

Nachod a jeho okoli bylo vzdy centrem €eského pohrani¢niho osidleni, jakymsi vybézkem
v oblastech némeckého osidleni. V mezivalecném obdobi Zily ve mésté pouze stovky
Némcu. Povale€¢né vyhnani Némcul tedy nemélo vzhledem Kk jejich poctu ve mésté Nachod
a okoli takovy dopad jako v jinych Sudetskych oblastech.

Pro povélecny Nachod byla také typickd vysoka zaméstnanost Zen v textilnim pramyslu,
Zeny se v této dobé do Nachoda ve zvySené mife stéhovaly za praci v textilnich tovarnach,
nebot mistni divky a Zeny ziejmé nemohly pokryt potfebu pracovni sily.

Populaéni vyvoj mésta tak odrazi rozvoj a stagnaci predevSim textilniho primyslu.
V soucasnosti Nachod vykazuje cca 20 000 obyvatel, pfi€emZ hlavni populaéni boom byl
ukonc€en v roce 1910 (mésto dosahlo poctu 18 500 obyvatel). Mezi lety 1960 a 1980 vzrostl
pocet obyvatel z cca 18 500 na 20 500, maxima dosahl kolem roku 2000 (21 500 obyvatel).
Ve skladbé obyvatel Ize sledovat napadné disproporce mezi muzi a Zenami, mezi seniory
prevaZuji Zzeny, coz je bé&Zzny Ukaz, protoZe Zeny se obecné dozZivaji vyssiho véku nez muzi,
nicméné v Nachodé na pocet Zen v seniorském véku mé zajisté také dopad jiz vySe zminény

pFiliv v povaleéném obdobi.’

POCET OBYVATEL

Po Hradci Kralové a Trutnové je Nachod 3. nejvétsim méstem v Kralovéhradeckém Kkraiji.
N&chod je také 62. nejvétsi obec Ceské republiky podle poétu obyvatel dle s&itani lidu, doma
a bytl v roce 2011. K 31. 12. 2016 zZilo v Nachodé 20 149 obyvatel. Pocet obyvatel mésta

od roku 2000 mirné klesa.

Tab.¢. 1 Vyvoj poctu obyvatel od roku 2009 do roku 2016 k 31.12.
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Celkem 20760 | 20688 | 20665 | 20434 | 20417 | 20408 | 20267 | 20149
Zdroj:CSU
Tab. €. 2 Meziro¢ni pfiradstek/abytek obyvatel
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Celkem -82 -72 -23 -231 -11 -15 -141 -118
Zdroj:CSU

° Zdroj: wikipedie, CSU
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POHYB OBYVATEL

Pohyb obyvatelstva je sledovan ze dvou perspektiv, a to:

a) z perspektivy pfirozené ména obyvate
a zemielymi).

IlO

(tedy sledovani rozdilu mezi narozenymi

b) a z perspektivy migrace (tedy sledovani rozdilu mezi pfistéhovalymi a vystéhovalymi).

Pokles poctu obyvatel mésta Nachod je zplsoben jak zapornym pfirozenym pfirastkem,

tak negativni bilanci migrace.

Tabulka ¢. 3:

Pohyb obyvatelstva v Nachodé v letech 2009 az 2016

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 | 2016
Zivé narozeni 239 220 196 198 193 220 212 199
Zemreli 225 225 205 250 256 222 234 230
Pristéhovali 426 436 393 393 514 496 411 462
Vystéhovali 522 503 533 572 468 503 530 549
-82 -72 -149 -231 -17 -9 -141 -118
PRIRUSTEK
pfirozeny -82 -72 -149 -231 -17 -9 -141 -82
stéhovanim 14 -5 -9 -52 -63 -2 -22 14
CELKOVY -96 -67 -140 -179 46 -7 -119 -96

Zdroj: CSU, vlastni vypodet
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1% pfirozena ména obyvatelstva je termin pouzivany v demografii pro vyjadreni porodnosti a imrtnosti.
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VEKOVA STRUKTURA

K zakladnim charakteristikam populace patfi sloZzeni obyvatelstva podle véku. Vékova
struktura obyvatelstva urc€itého Uzemi je odrazem dlouholetého populacniho vyvoje a s tim
souvisejiciho reprodukéniho chovani a pohybu obyvatelstva (migrace) v poslednich zhruba
sto letech. Zaroven soucasna struktura obyvatelstva podle pohlavi a véku vyrazné ovlivriuje

budouci vyvoj.

Pro naSe ucely byly hlavni vékové kategorie vymezeny takto: 0-14, 15 - 64 a 65+. K 31. 12.
2016 Zilo v Nachodé ve véku 0 — 14 let 2 997 obyvatel, ve véku 15 — 64 let 12 937 obyvatel
a nad 65 let 4 215.

Tab. €. 4 Vyvoj poctu obyvatel od roku 2009 do roku 2016 k 31. 12. dle vékovych skupin
| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
Ve véku:

0-14 2984 2 964 2 958 2 907 2945 3045 3032 2997
15-64 14231 | 14104 | 13898 | 13621 | 13507 | 13310| 13089 | 12937
65 + 3 545 3620 3809 3906 3965 4 053 4 146 4215
Zdroj:CSU
Tab. €. 5 Meziro¢ni pfirastek/abytek obyvatel dle vékovych skupin

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Celkem -82 -72 -23 -231 -11 -15 -141 -118

Ve véku:

0-14 -12 -20 -6 -51 38 100 -13 -35

15-64 -162 -127 -206 -277 -114 -197 -221 -152

65 + 92 75 189 97 59 88 93 69

Zdroj:CSU, vlastni vypodet

V poslednich letech v Nachodé ubyvéa pocet obyvatel mladSich 65 let, naopak pocet obyvatel
starSich 65 let pfibyva. Tento stav je pfedevSim dusledkem zlepSovani amrtnostnich poméru
osob ve vys8im véku. Populace Nachoda tedy starne a tento trend dle realizovanych

projekci™ bude v pfistich desetiletich pretrvavat.

! Stredni varianta projekce CSU pro celou republiku predpoklada velmi rapidni nartst podilu osob ve véku 65 a vice let po celé

sledované obdobi a v horizontu prognézy, tedy v roce 2055 by tento podil mél byt v CR jiZ tfetinovy.
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Kromé podilu jednotlivych vékovych skupin obyvatelstva v populaci jsme sledovali také
vzajemny pomér téchto skupin.

Tab. €. 6 Podil jednotlivych vékovych skupin

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
Ve véku:
0-14 14%| 14% 14 % 14%| 14% 15 % 15 % 15 %
15 - 64 69% | 68%| 67%| 67%| 66%| 65%| 65%| 64%
65 + 17%| 17% 18 % 19%| 19%| 20%| 20%| 21%
Zdroj:CSU

PFi pohledu na zakladni ukazatel charakterizujici vékovou strukturu populace, tj. na podil tfi
hlavnich vékovych skupin obyvatelstva, je zcela zfejmé, Ze se v prubé&hu sledovaného
obdobi zvySuje podil seniori!2. Narust podilu seniorll pfitom neni na Ukor slozky détské,

ale souvisi s poklesem podilu produktivni sloZky obyvatelstva.

DalSimi ukazateli vystihujicimi pomér jednotlivych vékovych sloZek obyvatelstva pak jsou

index stari a index ekonomického zatizent:

Tab.¢&. 7 Index stari*®

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Index

Stari 119 122 129 134 135 133 137 141
Zdroj: CSU, vlastni vypodet
Tab. €. 8 Index ekonomického zatizeni**

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Index

ekonom.

zatizeni 46 47 49 50 51 53 55 56

Zdroj: CSU, vlastni vypodet

Pramérny vék se v Nachodé také kazdorocné zvySuje, v soutasné dobé dosahuje hodnoty

43,2 let. Ve srovnani s celorepublikovym prdmérem je tato hodnota o vice jak 1 rok vyssi.

2 pojmem senior (seniorska populace) jsou pro nase G&ely oznaceny osoby ve véku 65 a vice let.

'3 poget osob ve véku 65 a vice let na 100 déti v populaci je oznagovan jako index stafi.

* Poget osob v ekonomicky neaktivnim véku (0-14, 65+) na 100 osob ekonomicky aktivnim je oznagovan index ekonomického
zatizeni. V souvislosti se zplisobem vypoctu tohoto ukazatele mizeme konstatovat, Zze ¢im vySSi je vysledna hodnota indexu,
tim méné ptiznivéjsi je pomér mezi ekonomicky neaktivni a aktivni slozkou obyvatel z pohledu vékové struktury obyvatel.
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POCET A PODIL MUZU A ZEN

Dle Ceského statistického Gfadu Zilo k 31. 12. 2016 v Nachodé o 787 Zen vice nez muzu.

Z duavodu vysSi urovné umrtnosti u muzd nez u Zen pocetné prevazuji ve starSim véku Zeny

nad muzi stejné vékové kategorie. S vékem tato pfevaha vyrazné narusta, Zzeny tvofi celych

60 % seniorské populace (seniorek zilo k 31. 12. 2016 v Nachodé o 819 vice nez seniorl).

Tab. €. 10 Pocet muzd a zen k 31. 12 .2016
Celkem MuZi Zeny
Celkem 20 149 9 681 10 468
Ve véku:
0-14 2 997 1569 1428
15-64 12 937 6414 6 523
65 + 4 215 1698 2517
Zdroj: CSU
Tab.¢. 11  Podil muzd a Zen k 31. 12. 2016
MuZzi Zeny
Celkem 48 % 52 %
Ve véku:
0-14 52 % 48 %
15 - 64 50 % 50 %
65 + 40 % 60 %
Zdroj: CSU
RoOzvoODOVOST A SNATECNOST
DalSim sledovanym demografickym ukazatelem je sledovani uzavienych snatki
a rozvedenych manzelstvi.
Tabulka ¢. 12: Pocet snatkd a rozvodu
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Rozvody 59 70 80 59 66 69 42 47
Snatky 94 88 89 89 92 85 88 92
Zdroj: CSU
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VZDELANOSTNI STRUKTURA OBYVATEL

Uroven vzdélani obyvatelstva se zjistuje jako nejvy33i ukonceny stuperi Skolniho vzdélani

obyvatelstva starsiho 15 let.

Tabulka ¢. 13: Obyvatelstvo podle nejvy3siho ukonéeného vzdélani'®

Celkem Muzi Zeny
Obyvatelstvo ve 17 518 8 193 9 325
véku 15 a vice let
Zakladni veetne 3106 1131 1975
neukonéeného
Stiedni v€. vyuéeni
(bex maturity) 5 759 3033 2 726
Uplne stredni (s 5105 2 355 2 750
maturitou)
Nastavbové
studium 573 181 392
VySsi odborne 215 96 119
vzdélani
VysokoSkolské 1764 921 843

Zdroj: S¢itani lidu, domu a bytd 26. 3. 2011

Z celkového poctu 17518 obyvatel Nachoda starSich 15 let mélo v roce 2001 pouze zakladni
vzdélani 18 % obyvatel (tato hodnota je shodnéd s primérnou hodnotou za Ceskou
republiku). Stfedni vzdélani (uénovské bez maturity a stfedni odborné bez maturity) mélo
vroce 2011 33 %, upiné stfedoSkolské vzdélani s maturitou 34 % a vysokoSkolské 10 %
obyvatel (tato hodnota je o 3 procentni body niz§i nez je pramérna hodnota za Ceskou

republiku).

NARODNOSTNI STRUKTURA

Demografické (daje o narodnostni struktufe obyvatel je velmi obtizné sbirat. Ve smyslu
zakona €. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaju, v platném znéni, jde o citlivé informace,
jejich sbér a nakladani s nimi je velmi striktné omezeno s ohledem na zajisténi prav a svobod
ob¢anu. Data uvedend niZze pochazeji ze S¢itani lidu, bytd a domud z roku 2011. Lidé mohli

udaje o narodnosti uvadét pouze podle viastniho ,citéni“.

!% Nezjisténo bylo vzdélani u 6 % obyvatel starsich 14 let.
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Neni prekvapenim, Ze nejvétSi zastoupeni minorit v Nachodé maji Slovéaci, Ukrajinci

a Vietnamci, podobné jako v celé republice.

Tabulka ¢. 14: Obyvatelstvo podle narodnosti
Obyvatelstvo Celkem muZi Zeny
20 394 9 697 10 697

Z toho eska 14 605 6 855 7 750

narodnost moravska 23 13 10
slezska - - -
slovenska 225 83 142
némecka 27 11 16
polska 56 16 40
romska 45 25 20
ukrajinska 142 69 73
viethnamska 175 95 80
neuvedeno 4 860 2 407 2 453

Zdroj: S¢itani lidu, domd a bytd 26. 3. 2011

Jelikoz je vSak cilova skupina cizincd obecné velmi obtizné kvantifikovatelna, daleko
dalezitéjSi je v pfipadé zajmu o tuto cilovou skupinu vyuZivat osobnéjSi a konkrétnéjsi
znalosti a dovednosti, napf. osob pracujicich v sluzbach zaméstnanosti, v socialnich
a navaznych sluzbach ¢ na socialnich odborech Gfadd. V pfipadé vyskytu
(Ci identifikovaného rizika) problémd mezi touto cilovou skupinou je tfeba cilené zaméfenych
vyzkumu, zpravidla individualizovanych. Také je tfeba konstatovat, Ze skute€nost, Ze nékdo
je cizincem, zdaleka neznamena, Ze je osobou, ktera potfebuje pomoc, naprosta vétSina

téchto osob se bez cizi pomoci obejde.

DEMOGRAFICKE UDAJE A JEJICH VYUZITi VE VAZB E K PROCESU KOMUNITNIHO PLANOVANI

SOCIALNICH SLUZEB

Na zékladé statistickych udaju je zapotfebi vnimat, Ze i v Nachodé se méni skladba
obyvatelstva, kdy ubyva nové narozenych déti a pfibyva silna generace seniord, ktefi se
doZivaji podstatné vysSiho véku neZ v minulosti. Na tuto skute¢nost je nutno reagovat
a do budoucna bude tfeba mit pro tuto generaci dobfe pfipravenou a kapacitné
zabezpecenou sit vhodnych sociélnich sluzeb, a to nejen pobytovych, ale pfedevsim
terénnich. Stim souvisi i dobfe pfipravena a zabezpelena sit navaznych sluzeb
a volnoCasovych aktivit. Neméné dualezité je ekonomicky dostupné malometrazni

bezbariérové bydleni pro seniory, ktefi zlstanou zit v domacnosti sami.
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BYDLENI

V Nachodé je pres 9,5 tisice bytl, ztoho 34 % je bytl vrodinnych domech a 66 %

v bytovych domech.*®

K 24. 4. 2017 meélo mésto ve vlastnictvi 551 bytl. Z toho jich bylo 257 obyvatelnych a 29
neobyvatelnych. Méstska ubytovna ma 11 bytl, Skolnich byt je 8, sluzebni jsou 4.
Do osobniho vlastnictvi bude prevedeno vroce 2019 celkem 110 bytd. U 10 bytld dojde
k vyrovnani podild SVJ. V domech s pecovatelskou sluzbou Harmonie | a Harmonie Il je
celkem 80 byt (byty zviaStniho uréeni), které ovSem nesplfiuji potfebnou Uroven a kvalitu
bydleni. Bude proto nutné rozhodnout, zda investovat do patfi¢nych oprav a bezbariérovych
aprav, ¢i zvolit variantu vystavby novych bytl. Do poloviny roku 2018 by méla byt
vypracovana bytova koncepce, ktera by méla reagovat na demograficky vyvoj a brat v Gvahu
pomoc rodinam s malymi détmi, socialné potfebnym a seniorim. Jiz nyni zname potfeby
poskytovatell socialnich sluZzeb v otazce bydleni, které vzeSly z jednani pracovnich skupin.
Nejvyssi zajem je o malometrdzni nizkonakladové bezbariérové byty (78 byt pro seniory, 10
bytd pro osoby s duSevnim onemocnénim, 1 byt 4+1 pro sluzbu chranéného bydleni pro
osoby mentalné postizené, 1 byt pro tréninkové bydleni pro osoby s duSevnim onemocnénim

a 2 byty 3+1 pro osoby s chronickym duSevnim onemocnénim).

Pro rodinu a déti je predevsim dulezité dostupné nizkonakladové bydleni, dostupny krizovy
byt, ktery by bylo moZzné vyuZit v pfipadé nahlé sloZité situace, ve které se rodina ocitla
a prisla o stfechu nad hlavou. A pfedevsSim také dostupné azylové bydleni pro mladé osoby
¢i rodice s détmi s navazujicim prostupnym bydlenim a dostupnymi doprovodnymi socialnimi

sluzbami.

Jiz delSi dobu volaji zajmové kluby spolky a sdruZeni po spolkovém domé, ktery by vyuZili
pro pravidelné setkavani, ale i pro vyro¢ni setkani vSech ¢lenu. Takovy prostor by mél byt
bezbariérovy, se socialnim zazemim a pfedevsim s jednou vétSi mistnosti, kde by se mohlo
sejit i 80 lidi.

Je nutné zminit, Ze podminky pro pfidéleni méstského najemniho bytu jsou nastaveny
vysokoprahové. Mésto se tim snazi vyhnout podpore zahal€ivého zplsobu Zivota a prebirani
odpovédnosti za nepfizplsobivé obcany. V takové situaci je ovSem potfebné zachovat
a nadale podporovat socialni sluzby, které pomahaji obéantim vyfesit jejich tristni finanéni
situaci a dluhové problémy. DuleZita je také vzdjemna spoluprace vSech zd€astnénych

(odbor sociélnich véci a Skolstvi, oddéleni socialné pravni ochrany déti, odbor spravy

% v rodinnych domech Zije téméF 38 % obyvatel.
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majetku a financovani a sociélnich sluzeb, pfedevSim Obc¢anské poradny Nachod). Jako
dalSi varianta feSeni se jevi moznost zfizeni socialniho fondu. Pro dobrou praxi a zkuSenosti
bude oviem nutné provést analyzu existence a fungovani socialnich fondl v jinych obcich

s rozSifenou plsobnosti.

Tabulka €. 15: Byty - obec Nachod

Byty Byty |  ztoho [ Podetosob
celkem |y rodinnych W z toho
domech v rodinnych
domech
Byty celkem 9515 3269 6122 19929 7516
obydlené 85N 2724 5688 19929 7516
z toho pravni divod uZivani bytu:
ve vlastnim domé 2240 2175 50 6429 6 255
v osobnim vlastnictvi 1712 - 1711 3790 -
najemni 2273 162 2066 4970 471
druZstevni 1449 - 1449 3145 -
z toho v domech s materialem nosnych zdi:
Z kamene, cihel, tvaric 5101 2 540 2492 12570 7008
ze sténovych paneld 3035 21 3012 6427 48
neobydlené 1 004 545 434 X X
z toho divod neobydlenosti:
Zména uZivatele 13 T 6 X X
slouZi k rekreaci 53 45 8 X X
pfestavba 38 24 14 X X
nezpusobilé k bydleni 16 15 1 X X

Zdroj: CSU, udaje k poslednimu séitani lidu, domd a byt 26. 3. 2011
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ZAMESTNANOST/NEZAMESTNANOST

Nachod a cely region se vyznacuje prlimyslové orientovanym hospodarstvim s dlouhodobou
prevahou textilniho primyslu, ktery se bouflivé rozvijel ve druhé poloviné 19. stoleti a jehoz
dominance v ekonomice regionu pretrvala az do 90. let stoleti minulého (Nachodu

se dokonce fikalo ,Manchester vychodu®).

Nejvétsi zaméstnavatelé ve mésté jsou:

Tabulka €. 16: NejvétSi zaméstnavatelé (r. 2014)

Kategorie poctu zaméstnancu

Ametek elektromotory, s.r.o. 500 - 999
ATAS elektromotory Nachod a.s. 500 - 999
Oblastni nemocnice Nachod a.s., 500 — 999
nemochice Nachod

Pekarny a cukrarny Nachod, a.s 500 — 999
Rubena a.s., pobo&ka Nachod 500 - 999
Snézka, vyrobni druzstvo Nachod 500 - 999

Zdroj: www.risy.cz, RES CSU,

Tabulka €. 17: PoCet podnik( podle po¢tu zaméstnancu (r.2014)

Kategorie podle po¢tu zaméstnancu Pocet podnikl
Mikropodniky (1-9 zaméstnancu) 377
malé podniky (10-49 zaméstnancu) 80
stfed. podniky (50-249 zaméstnancu) 22
velké podniky (nad 249 zaméstnancl) 7

Zdroj: www.risy.cz

sy s

Tento pfiznivy stav je soucasnym celorepublikovym trendem. Podil volnych pracovnich mist
je jen nepatrné vysSi nez pocet dosazitelnych uchazec€u. V sou¢asné dobé vznika spiSe novy
fenomeén. Tim se stava problém zaméstnavatel najit vhodného kandidata na obsazeni volné
pracovni pozice. S tim samozfejmé souvisi i personalni nedostatky v socialnich sluzbach
a také v Nachodské nemocnici, ktera se jiz dlouhodobé potyka s obrovskym nedostatkem
zdravotnického a pomocného personalu, coZz obdané pocituji ve zhorSené kvalité
poskytované péce a dlouhych ¢ekacich dobach i na bézna vySetieni. Nachodska nemocnice
se snazi problém Fesit naborem novych zdravotnikl ze zahraniéi, a to predevsim Ukrajiny."’
V socialnich sluzbach by mohla pomoci uzSi spoluprace poskytovatell socialnich sluzeb
se stfednimi Skolami a vysokoskolskymi univerzitami, a to zvySenou podporou motivace

student pracovat v socialni sféfe. Priblizovat socialni sluzby studentdm dostupnou praxi,

7 http://zhkhk.cz/sest-hodin-cestiny-denne-po-trech-mesicich-v-jazykove-skole-posili-novi-lekari-z-ukrajiny-tymy
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dobrovolnickou ¢€innosti a vzajemnou spolupraci Skol a univerzit pfi organizaci zajmovych

a kulturnich akci nékterych socialnich sluzeb.

Tabulka &. 18: Struktura nezaméstnanosti v ORP Nachod v roce 2016

Stav na | Celkovy |Vékova struktura Délka nezaméstnanosti
konci pocet nezameéstnanych
Ctvrtleti | evid.
UoZ Do19 |20- |35- Nad Do 3 3-6 6-9 9-12 |Nad
let 34let |[491let |50let |meésicl | mésicd | mésicd |mésicl |12
meésic
a

I 3706 152 1218 |1243 |1093 |[1131 900 389 203 1083

Il. 3043 114 1040 |963 926 979 540 364 224 936

M. 3037 158 1065 |925 889 1003 562 307 228 937

v. 3318 138 1060 |1091 |1029 |1300 542 327 196 953

Tab. &. 18a: Struktura nezaméstnanych v ORP Nachod podle vzdélani v r. 2016

Stav | Struktura nezaméstnanych podle vzdélani
na
konci |UoZ |Bez Zakladn |vyugeni | Stfedni | Vyugeni |USV |US |Vy3si  |Bakalafs
Stvrtle | celkem |vzdélan |i bez s O |odborné |ké +VS
ti i+ vzdélani maturity | maturito
nedplné u
vzdél.
l. 3706 |8 1224 1399 108 131 102 |531 |33 170
Il. 3043 |9 1042 1056 105 99 94 443 | 24 171
[l 3037 |9 1026 1011 116 110 81 463 |25 193
V. 3318 |12 1076 1264 111 125 77 457 |22 174

23



Tab ¢&. 18b: Struktura volnych pracovnich mist podle vzdélani v ORP Nachod v r. 2016

Stav na konci | Struktura volnych pracovnich mist podle vzdélani
Ctvrtleti
VPM Bez Zakladni | Vyuéeni | Sttedni | Vyudeni |USV | US | Vyssi BakalaF -
celkem | vzdélani | vzdélani bez s o odborné | ské + VS
+ maturity | maturitou
nelplné
vzdél.
I 634 0 218 274 17 36 2 60 |5 22
I. 843 0 309 334 47 33 5 79 |3 33
. 1120 |0 477 434 65 41 3 77 |1 22
V. 939 0 399 346 66 26 6 68 |5 23

* UoZ — Uchazedi o zaméstnani, VPM — volna pracovni mista, Zdroj: UP KoP Nachod

Tabulka ¢. 19: Vyijizdka do zaméstnani podle véku
Zaméstnané osoby vyjizdéjici do zaméstnani

celkem | 2%°N% | 1524 | 25.29 | 30-39 | 40-49 | 50-59 | 802

Zeny vice

Nachod 1402 507 110 209 431 346 251 55
vyjizdi v
ramci

okresu 865 321 59 91 277 234 168 36
vyjizdi do
jinych

okres U kraje 301 98 24 52 83 72 57 13
vyjizdi do

jinych kraj G 187 63 20 52 51 33 25 6
vyjizdi mimo

CR 49 25 7 14 20 7 1 -

Zdroj: CSU, udaje k poslednimu séitani lidu, domd a bytd 26. 3. 2011

Do zaméstnani z Nachoda vyjizdi 1402 obyvatel, jedna se Castéji o muze nez Zeny (muZi
tvori 64 % vSech vyjizdéjicich). Obyvatelé Nachoda pak nejCastéji za praci vyjizdi do Nového

Mésta nad Metuji, Prahy a Hradce Kralové.
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Tabulka ¢&. 20:

Vyjizdka do zaméstnani podle mista zaméstnani

Pocet osob
Nové Mésto nad Metuji 276
Praha 243
Hradec Kraloveé 233
Hronov 159
Velké Pofrici 126
Cerveny Kostelec 120
Brno 111
Ceska Skalice 101
Jaromér 86
Pardubice 56
Vysokov 52
Trutnov 47
Dobruska 35
Kvasiny 32
Olomouc 30
Police nad Metuji 20
Liberec 18
Rychnov nad KnéZnou 18
Dolni Radechova 16
Broumov 13
Dvlr Kralové nad Labem 12
Malé Svatonovice 12
Novy Hradek 10
Teplice nad Metuji 10

Zdroj: CSU, udaje k poslednimu séitani lidu, domd a bytd 26. 3. 2011

Do zaméstnani do Nachoda dojizdi 2 666 obyvatel jinych obci, jedna se nejCastgji

o obyvatele Nového Mésta nad Metuiji, Hronova a Cerveného Kostelce.

Tabulka ¢. 21: Dojizdka do zaméstnani podle mista bydlisté
Zaméstnané osoby dojizdéjici do zaméstnani
ztoho | 15- 25 - 30 - 50 - 60 a

celkem | seny | 24 29 39 | 40-49] 59 vice
Nachod 2666 | 1451 174 279 850 734 529 100
dojizdi v ramci
okresu 2316 | 1274 151 228 725 648 476 88
dojizdi z
jinych okres U
kraje 301 157 20 45 110 75 42 9
dojizdi z
jinych kraj G 49 20 3 6 15 11 11 3

Zdroj: CSU, tdaje k poslednimu séitani lidu, domd a byt 26. 3. 2011
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Tabulka €. 22: Dojizdka do zameéstnani podle mista bydliSté (nad 20 dojizdéjicich)

Do zaméstnani
Nové Mésto nad Metuji 475
Hronov 316
Cerveny Kostelec 300
Kramolna 233
Ceska Skalice 191
Velké Pofici 171
Dolni Radechova 119
Studnice 115
Police nad Metuji 113
Provodov-Sonov 108
Jaromeéer 82
Broumov 81
Vysokov 79
Ceska Cermna 76
Dobruska 69
Horni Radechova 60
Rtyné v PodkrkonoSi 59
Zabrodi 41
Zdarky 41
Mezimésti 38
Novy Hradek 38
Machov 34
Hradec Kralove 27
Borova 26
Teplice nad Metuji 24
Trutnov 24
Bezdékov nad Metuji 22
Bohuslavice 21

Zdroj: CSU, udaje k poslednimu séitani lidu, domd a bytd 26. 3. 2011
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ZDRAVOTNICTVI

V Nachodé funguje Oblastni nemocnice Nachod, a. s. fizend spole¢nosti Zdravotnicky
holding Kralovéhradeckého kraje a.s. Tato nemocnice je v soucasnosti nejvétsi oblastni
nemocnici Kralovéhradeckého kraje. Tvofi ji dva aredly v Nachodé (horni a dolni
nemocnice), nemochice v Broumoveé, Jaroméfi, Novém Mésté nad Metuji, Opocné
(biochemick& laboratof) a Rychnové nad KnéZnou. Nemocnhice poskytuje diagnostickou
a lécebnou pécdi ve spadové oblasti byvalych okresid Nachod a Rychnov nad Knéznou,
k 31.12.2013 méla 1 228 zaméstnanct a 852 luzek™.

Tabulka €. 23: Pocet zdravotnickych subjektd
Nemocnice
LéCebna pro dlouhodobé nemocné
Samostatné ordinace praktickych Iékart pro dospélé
Samostatné ordinace praktickych Iékart pro déti a dorost
Samostatné ordinace praktickych Iékafi stomatologa
Samostatné ordinace praktickych Iékafu gynekologa
Samostatnd ordinace Iékare specialisty
Ostatni samostatna zarizeni
Zafizeni Iékarenské péce (Iékarny)
DetaSované pracovisté stfediska zdchranné sluzby a rychlé zdravotnické pomoci
Transfusni stanice

Zdroj: www.mestonachod.cz

[NIN =
RlRloD|R|w|Rlojokk

Pro ucely planovani socialnich sluZzeb je nejpodstatnéjsi zajisténi propojovani a ,navaznost*
mezi jednotlivymi sluzbami, napf. peCovatelské sluzby a sluzeb home-care, pfipadné
zajistovani péce pro osoby, které ukoncuji nemocni¢ni pobyt. Tyto okolnosti je vSak obtizné
pojmout v ramci statistickych zjiStovani, proto na né zaméfujeme pozornost pfi analyzach

poskytovateld sociélnich (a pfibuznych) sluzeb.

'8 http://www.nemocnicenachod.cz
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SKoLSTVI

Tabulka €. 24 Prehled 3kol a Skolskych zafizeni v Nachodé

Materska Skola
Zakladni Skola - niZsi stupen (1.- 5.roc.)
Zakladni Skola - vy3si stupen (1.-9.ro¢.)
Pocet Skol v oboru gymnazii
Pocet Skol v oboru stfednich odbornych Skol a praktickych Skol
Pocet Skol v oboru stfednich odbornych ugilist
Vy3&Si odborna Skola
Z&kladni umélecka Skola
Zdroj: www.mestonachod.cz

PR AINA~ B~

Materské Skoly

Pfedskolni vzdélavani na uzemi mésta Nachoda poskytuje sedm matefskych Skol, jejichz
zfizovatelem je obec. Jedna matefskd Skola je soukroméa (Montessori matefskd Skola
a zakladni Skola s.r.0.). Dv& jednotfidni MS jsou soucasti vétSich MS jako jejich odlou¢ena
pracovisté. VSechny matefské Skoly jsou ve velmi dobrém stavu, jejich soucasti jsou Skolni
jidelny, vybaveni odpovidd narocnym hygienickym poZadavkim a je prubézné

modernizovano.

Zakladni skoly

Zakladni vzdélavani poskytuji tfi aplné zékladni Skoly, tj. se vSemi deviti postupnymi ro¢niky
a tfi nedplné zékladni Skoly v méstskych ¢astech Babi, Béloves a ve Starém Mésté. V nich
mohou déti absolvovat vyuku do patého roéniku 1. stupné ZS, povinnou dochazku ve 2.
stupni ZS pak plni v Gpinych zékladnich Skolach v Nachodé&. Zfizovatelem téchto zakladnich
Skol je obec. Jedna zakladni Skola, ktera poskytuje vyuku do 5. ro¢niku, je soukroma
(Montessori matefska 3kola a zékladni Skola s.r.0.). V3echny ZS poskytuji velmi dobré
podminky pro vzdélavani, jejich soucasti jsou moderni Skolni kuchyné a jidelny, budovy Skol
jsou prib&zné modernizovany a vybavovany. Skoly poskytuji i zajmové vzdélavani

ve Skolnich druzinch, klubech a zjmovych krouZcich.

Specialni Skolstvi
Vzdélavani pro déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami poskytuje Praktickd Skola,
Z&kladni Skola a Matefskd Skola Josefa Zemana, N&chod. Tuto Skolu zfizuje

Kralovéhradecky kraj.

Stiedni Skoly
Stfedoskolské vzdélavani poskytuje v Nachodé pét stiednich Skol. Jedna se o tyto Skoly

zfizené Kralovéhradeckym krajem:
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o Jirdskovo gymnazium Néchod

* Obchodni akademie Nachod

« VOS stavebni a SPS stavebni arch. Jana Letzela Nachod
Dale o soukromou Skolu:

* Academia Mercurii soukroma stfedni Skola, s.r.o.
A jednu Skolu cirkevni:

« Stfedni odborna Skola sociélni a zdravotnickd - Evangelicka akademie, Nachod -

ztizovatel Synodni rada cirkve Ceskobratrské evangelické.

Navazné, spolupracujici organizace

Zakladni a stfedni Skoly ve mésté spolupracuji s témito organizacemi:
* SPC Janskeé Lazné
» PPP Kralovéhradeckého kraje
* Ordinace klinické logopedie (ve mésté jsou 2 ordinace klinické logopedie)

e Psychiatricka ambulance.

Preventivni programy
Preventivni programy na 3kolach zajistuje: Policie CR, PPP Nachod, Evangelicka akademie

Praha, Mé&stska policie Nachod, SVP Kompas, Semiramis z. 4., OSPOD M&U Nachod.

Volno éasové aktivity prod éti a mladez
Tento typ vzdélani poskytuje Zakladni umélecka Skola (hudebni, tanecni, vytvarny a literarné

dramaticky obor). Ve mésté dale pusobi Stfedisko volného ¢asu Décko.
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Do 3koly z Nachoda vyjizdi 708 Zak( a student(, z toho 345 denné. Z4ci a studenti nejéastéji
studuji v Praze, Brné, Novém Mésté nad Metuji a Hradci Kralové.

Tabulka ¢. 25 Vyjizdka do skol
Zaci, studenti a u_€éni vyjizd &jici do Skoly
ve véku vyjizdi
Celkem 6 - 14 let denné
Nachod 708 34 345
vyjizdi v ramci
okresu 204 28 190
vyjizdi do jinych
okres U kraje 141 4 84
vyjizdi do jinych
kraj 358 2 69
vyjizdi mimo CR 5 - 2

Zdroj: CSU, tdaje k poslednimu séitani lidu, domd a byt 26. 3. 2011

Tabulka ¢. 26 Vyjizdka do Skol podle obce
Do skol
Praha 132
Brno 99
Nové Mésto nad Metuji 87
Hradec Kralove 87
Hronov 47
Pardubice 44
Olomouc 29
Velké Pofici 25
Jaromér 18
Liberec 16
Dobruska 16
Trutnov 10
Malé Svatonovice 9
Cerveny Kostelec 9
Teplice nad Metuji 8
Dvir Kralové nad Labem 5
Dvlr Kralové nad Labem 5
Dolni Radechova 2
Broumov 2

Zdroj: CSU, tdaje k poslednimu séitani lidu, domd a bytd 26. 3. 2011
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Do Skoly do Nachoda dojizdi 1056 24kl a studentu, z toho 248 denné. Jednd se predevsim
0 zaky z mensich obci ORP Nachod.

Tabulka ¢. 27 Dojizdka do kol
Zéci, studenti a u éni dojizd &jici do Skoly
dojizdi
Celkem denné
Nachod 1056 248
dojizdi v
ramci
okresu 842 242
dojizdi z
jinych
okres U
kraje 183 6
dojizdi z
jinych kraj G 31 -
Zdroj: CSU, udaje k poslednimu s¢itani lidu, domd a bytd 26. 3. 2011
Tabulka ¢. 28 Dojizdka do Skol podle obce (pouze obce nad 10 dojizdéjicich zaku()
Nové Mésto nad Metuji 118
Cerveny Kostelec 86
Kramolna 80
Hronov 64
Ceské Skalice 48
Studnice 43
Velké Porici 37
Dolni Radechova 32
Broumov 31
Vysokov 28
Provodov-Sonov 24
Ceska Cermna 23
Dobruska 21
Police nad Metuji 20
Rtyné v Podkrkonosi 17
Zdarky 16
Teplice nad Metuji 14
Jaromérf 13
Zabrodi 13
Trutnov 10
Upice 10

Zdroj: CSU, tdaje k poslednimu séitani lidu, domd a bytd 26. 3. 2011
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OBLAST OSOB SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM A SENIOR U

Lidé se zdravotnim postizenim nejsou v ramci Ceské legislativy jednotné a jasné uchopeni.
Kazdy systém zabezpeCeni a péCe o zdravotné postizené obCany pouZivd svou vlastni
definici, ktera odpovida vzdy pouze danému specifickému GCelu a je zpracovana
v souvisejici pravni normé. Pro Ucely této analyzy byly vyuzity Udaje a data z vice systému

(systém socialniho pojisténi, systém socialni pomoci).

Prispévek na pé ¢il?

Dulezity statisticky ukazatel vypovidajici o osobach se zdravotnim postizenim je Gdaj o poctu
pobiranych pfispévkl na péci. Pfispévek na péci nalezi tém lidem, ktefi jsou predevSim
z duvodu nepfiznivého zdravotniho stavu zavisli na pomoci jiné osoby a spliuji podminku
nepriznivého zdravotniho stavu, ktery trva nebo ma trvat déle nez jeden rok a ktery omezuje
jejich funkéni schopnosti nutné pro zvladani zakladnich Zivotnich potfeb. Zakon rozeznava

Ctyfi stupné zavislosti na pomaoci jiné osoby a to od mirné zavislosti az po zavislost Uplnou.

Prispévek na péci resp. jeho pfiznani a vy3e zohledfiuje pouze zdravotni stav a nikoli
nepfiznivost socidlni situace daného klienta. Radé klientG tak na PnP neni pfiznan, pfip.

pouze Vv niz8im stupni, ktery jim neumozni zajistit si potfebnou podporu (pfikladem mohou

byt osoby s dudlni diagnézou, lidé s chronickym duSevnim onemocnénim).

Je tedy nutné si uvédomit, Zze absolutni pocty pfijemcu pFispévku na péci nereflektuji
skuteény podet osob se zdravotnim postizenim® (napt. dle zakona o zaméstnanosti apod.),
ani pocet opravnénych uzivateld socialnich sluzeb. Pfiznany PnP také automaticky
neznamena to, Ze klient ,&erpa“ socialni sluzby ¢i by toto mél €init (asto si vystaci s pomoci
rodiny - partnera, rodi¢l, déti - ¢i zvlasté na vesnicich jinymi alternativnimi zpisoby). Presto

nam analyza prispévku na péci poskytuje velmi cenna data.

V Nachodé Zilo k 31. 12. 2016 - 772 obyvatel pobirajicich pfispévek na péci, z celkového
poctu obyvatel mésta tak tato skupina tvofi necela 4 procenta.

'% piispévek na péci byl koncipovan jako nova socialni davka pfijetim nového zakona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

Z hlediska vékového, ,narok na pfispévek nema osoba mladsi jednoho roku®.

20V roce 2007 bylo Odborem statistik rozvoje spoleénosti CSU ve spolupraci s UZIS realizovano jako prvni svého druhu v nasf
republice Setfeni, jehoz cilem bylo statistické zjiStovani o oblasti zdravotniho postizeni. Pro Gcely Setfeni byla formulovana tato
definice zdravotniho postizeni:,Zdravotné postizenou je osoba, jejiz télesné, smyslové a/nebo duSevni schopnosti ¢i duSevni
zdravi jsou odliSné od typického stavu pro odpovidajici vék, a Ize opravnéné predpokladat, Ze tento stav potrva déle nez 1 rok.
Odlisnost od typického stavu pro odpovidajici vék musi byt takového druhu ¢i rozsahu, Ze obvykle zpdsobuje omezeni nebo
faktické znemoznéni spole¢enského uplatnéni dané osoby.“Mezi zakladni zjiSténi projektu patfi skute¢nost, ze v souladu s vyse
uvedenou definici Zilo v roce 2007 v CR se zdravotnim postizenim celkem 9,87 % z celkové populace. Mirné vy3si byl podil
zdravotné postizenych Zen (9,98 %) nez muzt (9,76 %). Tento rozdil je zajisté zplsoben predevsim vyssi stfedni délkou zivota
Zen.
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Tabulka ¢&. 29

Pocet a podil obyvatel pobirajicich pfispévek na pédi

Pocet obyvatel PnP podil v %
12/14 20 408 773 3,8
12/15 20267 785 3,9
12/16 20149 772 3,8

Zdroj: MPSV, CSU, vlastni vypocet

Jedna se pfedevsim o osoby starSi 65 let.

Tabulka ¢. 30 Pocet obyvatel pobirajicich prispévek na péci podle stupné zavislosti
0-17 let 18-64 let 65 a vice let
l. Il. [l V. l. Il. [l. V. l. Il. [l. V.
12/14 49 23 9 6 43 53 29 15| 194 | 179 | 124 | 49
12/15 54 23 10 7 41 54 31 16| 191 | 184 | 120 | 54
12/16 49 22 8 7 48 52 32 17| 189 | 179 | 109 | 60
Zdroj: MPSV
Tabulka ¢. 31 Pocet Zen pobirajicich pfispévek na péci podle stupné zavislosti
Zeny | 0-17 let 18-64 let 65 a vice let
l. Il. [l V. l. Il. [l V. l. Il. Il V.
12/14 23 9 3 1 17 24 9 5] 134 | 140 96 | 39
12/15 21 12 2 2 17 28 8 6| 133 | 136 98 | 43
12/16 20 10 2 2 22 27 9 6| 143 | 128 82 | 45
Zdroj: MPSV
Tabulka &. 32 Pocet muzu pobirajicich pfispévek na péci podle stupné zavislosti
muzi | 0-17 let 18-64 let 65 a vice let
l. Il. [l V. l. Il. [l V. l. Il. [l V.
12/14 26 14 6 5 26 29 20 10 60 39 28 | 10
12/15 33 11 8 5 24 26 23 10 58 48 22| 11
12/16 29 12 6 5 26 25 23 11 46 51 27 | 15
Zdroj: MPSV
Tabulka &. 33
Pocet obyvatel pobirajicich prispévek na pédi IV. stupné z celkového poctu obyvatel
Obyvatelé celkem PnP podil v %
12/14 20 408 70 0,3
12/15 20267 77 0,4
12/16 20149 84 0,4

Zdroj: MPSV, CSU, vlastni vypocet
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Vice jak jeden senior z deseti pobira v Nachodé pfispévek na péci rizné vyse.

Tabulka ¢. 34 Podil seniort s PnP v ramci skupiny senioru
PnP (65+) Seniofi (65+) podil v %
12/14 546 4053 13,5
12/15 549 4146 13,2
12/16 537 4215 12,7

Zdroj: MPSV, CSU, vlastni vypodéet

Jeden senior ze sta pak pobira v Nachodé pfispévek v nejvyssi mozné mife.

Tabulka &. 35 Podil seniortd s PnP IV. stupné v ramci skupiny senioru
PnP IV. (65+) Seniofi (65+) podil v %
12/14 49 4053 1,2
12/15 54 4146 1,3
12/16 60 4215 1,4

Zdroj: MPSV, CSU, vlastni vypodet

Tabulka ¢. 35a: Pocty pFijemct prispévku na péci starSich 65 let dle ORP a stupné zavislosti v letech
2014 — 2016 a porovnani kapacit pobytovych sluzeb (pocty osob k 31. 12. daného roku)

ORP I. stupen II. stupen Il. stupen IV. stupen 3. a 4. stupen

2014 2015 2016|2014 2015 2016|2014 2015 2016 |2014 20152016 |2014 2015 2016
Nachod | 440 [423 |[426 |443 |[432 |[451 |[344 [345 |329 184 [208 |[206 |[528 |553 |535
KHK 4056 | 3871 | 3838 |3824 |3790 |3940 |2270 |2543 | 2717 1222 | 1452 | 1578 | 3492 | 3995 | 4295
Celkem

Tabulka €. 35a - pokracovani: Pocty pfijemcl pFispévku na péci starSich 65 let dle ORP a stupné
zavislosti v letech 2014 — 2016 a porovnani kapacit pobytovych sluzeb (pocty osob k 31. 12. daného

roku)
ORP Kapacity Podil Kapacity Podil Rozdil
pobytovych kapacit vici | Celkem | socialnich uspokojenych | uspokojeni
zafizeni Celkem | poctu osob sluZzeb vefejné |osobve 3.a4. |osobve 3.a
2016 ve 3.a 4. podporovanych | stupni dle PnP | 4. stupném
Zarazenych stupni PnP vyuzitych dle PnP
v siti soc. 2016 osobami ve 3. a kapacity a
sluzeb Zafazenych 4. stupni* skute¢né
v siti soc. vytizeni
sluzeb
Nachod 483 529 90,3% 98,9% | 263 49,2% 41,1%
KHK Celkem | 2438 3018 56,8% 70,3% | 1488 22,1%

* Zdroj dat — benchmarking socidlnich sluzeb 2015, Ufad prace CR, Gizemni pracovisté Hradec Kralové, registr
poskytovatell socialnich sluzeb, Sit socialnich sluzeb KHK,
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Tabulka ¢. 35b: Podty obyvatel v obcich s rozSifenou pusobnosti a podil osob ve 3. a 4. stupni PnP na
populaci v azemi k 31. 12. 2015

Pocet Pocet Pfijemci Pfijemci Podil Podil
obyvatel obyvatel pfispévku |pfispévku |obyvatel 3. |obyvatel
65+ 80+ na péCive |napécive |ad4. stupen |3.ad4.
3. a4. 3.a4. v populaci | stupen
stupni stupni 65+ Vv populaci
starSi 65 let | starSi 80 let 80+
Nachod 12 322 2904 557 400 4,5% 13,8%
Celkem kraj | 108 048 24 337 3948 2633 3, 7% 10,8%

Populace starSi 80 let tvofi nejvyznamnéjSi ¢ast odbératell pecovatelskych sluzeb (PS).
Dnes je vice nez 60% uzivatell PS starSich 80 let, pokud bychom brali podil na odebranych
sluzbach, je mnohem vy3s3i. Venkov ma nizsi pokryti peCovatelskymi sluzbami nez velka
meésta. PfedevSim jde o nedostate¢nou ¢asovou dostupnost v obcich s povéfenym obecnim
Ufadem (PO2), které maji vlastni peCovatelské sluzby. Obvykla hodnota mést nad 10 tis.
obyvatel je cca 25 (obvykle 18 — 24 pecovatelek) na 1000 obyvatel starSich 80 let. Podpora

terénnich socialnich sluzeb je prioritou Kralovéhradeckého kraje.

Tabulka &. 35¢c: ZatéZovost § 49 Domovy pro seniory CR 2015 (ORP Néachod)

§ 49 Domovy pro | Stupen zatéze — Pocet klientd Stupen zatéze v % Mésiéni

seniory CR 2015 pocet klient( zatézovost na
PPP v K¢&

Poskytovatel o (I |1 (1 jIv 0 | Il 1] \%

MéSSS MARIE 7 |9 |22|13|7 58 12% | 16% | 38% | 22% | 12% | 18 173

DD Mala Cermna |8 |5 [14[22 15 64 13% | 8% |22% | 34% | 23% | 20 883

DD Police nad 6 |9 [17 29|20 81 7% |11% | 21% | 36% | 25% | 20 147

Metuji

Domovy Na 5 |7 |16 |40 |58 126 4% [6% |13% |32% |46% |21 368

TreSnovce

Domov dichodct |15 |28 |33 |63 | 37 176 9% |16% | 19% | 36% | 21% | 16 382

Nachod

Domov odpocinku |1 |10 |24 |17 |15 67 1% |15% | 36% | 25% | 22% | 16 593

ve stafi Justynka

Pobytové sluzby pro seniory by mély byt vyuZivany pfedevSim osobami vyZadujicimi
celodenni péci, tj. s téZkou nebo Uplnou zavislosti na pomoci druhé osoby (3. a 4. stupen
pFispévku na péci). V roce 2009 bylo 48 % uZivatell pobytovych sluzeb pro seniory ve 3. a 4.
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stupni zavislosti, v roce 2015 62%. Za optimalni Ize povaZovat hranici 75 — 85 % uzivatell
ve 3. a 4. stupni zavislosti. Rada zafizeni této hranice zdaleka nedosahuje, vlivem
obsazovani v historii, ale také Spatnymi postupy pfi pfijimani uZivateld, pfipadné
pro nevyhovujici materialné technické podminky. ZvySeni poctu osob ve vysSich stupnich
zavislosti bude nezbytné pfizpusobit personalni zabezpedeni sluzeb, ale i materialné
technické zazemi sluzeb. Rada pacientl IGZkovych zdravotnickych zafizeni se pfesouva
do pobytovych sluzeb pro seniory pouze ze systémovych davodu. Je nezbytné hledat
optimalni FeSeni vyuZiti 10Zkové péce na socialné zdravotnim pomezi.?*

Statistika invalidity

Sledovani ,Urovné invalidity* povazujeme za dulezity statisticky ukazatel, ktery vypovida
0 zdravotnim stavu obyvatelstva. Tento ukazatel ma vSak své limity z hlediska sledovani
v Case ve formé vyznamnych zmén v zakoné o dlchodovém pojiSténi, které nastaly
v pribéhu poslednich nékolika let. Jedna se napfiklad o zmény s ucinnosti od 1.1.2010

(zména v klasifikaci stupné invalidity) &i od 1.1.2012.

Tabulka ¢. 36 Pocet pfijemcu invalidniho dichodu v okrese Nachod.
rok stupen invalidity celkem
l. stupen Il. stupen ll. stupen
k 31.12.2012 1726 628 2303 4657
k 31.12.2013 1734 629 2208 4571
k 31.12.2014 1751 603 2195 4549
k 31.12.2015 1746 609 2158 4513
k 31.12.2016 1715 641 2163 4519

Zdroj: Data Ceské spravy socialniho zabezpedeni

Tabulka &. 37 Podil obyvatel - pfijemct invalidniho dichodu v okrese Nachod
rok stupen invalidity celkem
l. stupen Il. stupen ll. stupen
k 31.12.2012 15 0,6 2,1 4,2
k 31.12.2013 1,6 0,6 2,0 4,1
k 31.12.2014 1,6 0,5 2,0 4,1
k 31.12.2015 1,6 0,5 1,9 4,1
k 31.12.2016 1,6 0,6 2,0 4,1

Zdroj:  Vlastni vypocet

%! Srov.: zadanf pipravy Strategie Kralovéhradeckého kraje v oblasti socidlnich sluzeb 2018 — 2026 a stfednédobého planu
socialnich sluzeb Kralovéhradeckého kraje 2018 - 2020
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Tabulka ¢. 38 Odhad poétu obyvatel** — pFijemct invalidniho dichodu ve mésté
Nachod®

rok stupen invalidity celkem
l. stupen Il. stupen Ill. stupen
k 31.12.2012 315 123 421 859
k 31.12.2013 317 115 404 836
k 31.12.2014 322 111 403 835
k 31.12.2015 319 111 394 825
k 31.12.2016 313 117 394 824

Zdroj:  Vlastni vypocet

Prakazy TP, ZP, ZTP/P

DalSi sledovanou informaci jsou pocty drziteld prakazG TP, ZP, ZTP/P. | tuto agendu
provazeji od 1.1.2012 legislativni zmény.

Prikaz TP je uréen osobam:

jez jsou podle zakona o socidlnich sluzbach povazovany pro Ucely pfispévku na péci

za osoby zavislé na pomoci jiné osoby v I. stupni.

Prukaz ZTP nalezi osobam:

které jsou podle zadkona o sociélnich sluzbach povazovany pro Ucely pfispévku na péci

za osoby zavislé na pomoci jiné osoby ve Il. stupni

a také osobadm starSich 18 let, které nejsou schopny zvladat zékladni Zivotni potfeby

v oblasti mobility nebo orientace z ddvodu Uplné nebo praktické hluchoty.

Prukaz ZTP/P nalezi osobam:

které jsou podle zakona o socialnich sluzbach povazovany pro Ucely pfispévku na péci
za osoby zavislé na pomoci jiné osoby ve stupni Il nebo stupni IV, které jsou neschopné
zvladat z&kladni Zivotni potfeby v oblasti mobility nebo orientace (s vyjimkou vySe uvedenych
zletilych osob se sluchovym postizenim). Neschopnost zvladat zakladni Zivotni potfeby
v oblasti mobility nebo orientace znamena (aZz na vyjimku zletilych osob s Uplnou nebo
praktickou hluchotou) prikaz ZTP/P, a to bez ohledu na to, jaky stupen zavislosti dana

osoba ma.

22 Statistické tdaje o poétech diichodt vyplacenych pozivateltim invalidnich dichodt, ktefi maji v evidenci CSSZ adresu v obci
Néchod, neméa CSSZ Praha ani 0SSZ Nachod k dispozici.

2 vypocet je zaloZen na predpokladu, Ze podil obyvatel Nachoda — pFijemcti invalidniho diichodu na obyvatelstvu mésta
Nachod je shodny s podilem pfijemct invalidniho diichodu na obyvatelstvu okresu Nachod.
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Tabulka &. 39 Poget drziteldl prakazu TP, ZTP/P, ZTP/P)*
TP ZTP ZTP/P Celkem
2014 70 739 187 996
2015 162 2844 1242 4248
2016 242 4184 1980 6406

TP — ob¢an s téZkym zdravotnim postizenim
ZTP — obc&an se zvIast téZkym zdravotnim postizenim
ZTP/P — ob&an zvl4st téZce zdravotné postiZzeny s pravodcem

Udaje predstavuiji souéet platnych® prilkaz OZP v jednotlivych mésicich pFislusného roku
Udaje za r. 2012 a 2013 nemame k dispozici, z dostupnych informac¢nich systému je nelze
ziskat.

RODINY, DETI A MLADEZ
Rodiny v pé ¢i OSPOD

Pocet evidovanych pfipadli OSPOD od roku 2014 stoupa. Narlst se tyka pfipadt odebrani
ditéte z péce rodicl, pfipadd doméciho nasili, ulozenych vychovnych opatfeni a uloZeni
povinnosti vyhledat odbornou poradenskou pomoc stejné tak i poctu klientd kuratora
pro mladez. ZvySuje se potieba vyuZiti poradenskych sluzeb pro rodinu a sluZzeb skupinové
i individualni détské terapie.

Nejpodstatnéjsi aspekty spadajici do kompetence OSPOD Nachod:

Tabulka &. 40 Pripady OSPOD Néachod
2012 2013 | 2014 | 2015 | 2016

Evidovany pocet pfipadl ke konci roku 1267 1202 729 740 754
(rejstfik Om + NOm celkem)
Zdroj: OSPOD Nachod
Tabulka €. 41 Pripady umistovani déti do nahradni rodinné péce

2012 2013 |2014 2015 |2016
Umistovani déti do | Osvojeni 3 9 0 2 0
NRP — v daném roce | PéCe jiné osoby 7 0 6 11 5
dité svéfeno na Péstounska péce 8 15 10 10 8
zaklade rozhodnuti | Péstounska péce na 0 4 3 5 10
do: pfechodnou dobu
Pocet déti celkem

Zdroj: OSPOD Nachod

* Udaje zar. 2012 a 2013 nemame k dispozici, z dostupnych informag&nich systém(i je nelze ziskat.
% platnym priikazem se rozumf priikaz platny alespori jeden den mésice statistiky.
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Tabulka €. 42 Pocet pfipadu odebrani ditéte z péce rodicu

2012 2013 |2014 |2015 |2016
Déti odebrané z péce rodicu 17 7 8 8 15
celkem
Tabulka €. 43 Pocet pfipadu domaciho nasili
2012 2013 |2014 |2015 |2016
Pocet pfipadti domaciho nasili, kterého jsou 9 5 1 4 11
pFitomny nezletilé déti a které jsou feSeny
OSPOD, celkem
Tabulka ¢. 44 Pocet vychovnych opatfeni a pfipady uloZeni povinnosti odborné
poradenské pomoci
Rozhodovaci ¢innost obecniho Ufadu 2012 2013 2014 2015 2016
Vychovna opatfeni podle § 13 odst. 1 0 1 3 4 6
ZSPOD, celkem
Rozhodnuti o uloZeni povinnosti vyuZit 0 3 2 2 1
odbornou poradenskou pomoc podle § 12
odst. 1 ZSPOD, celkem
Tabulka &. 45 Pocet tyranych, zneuZivanych a zanedbavanych déti
Tyrané, zneuzivané a zanedbavané déti 2012 2013 2014 2015 2016
Télesné tyrani, chlapci 4 6 6 5 3
psychické tyrani,
sexualni zneuzivani,
détska pornografie,
détska prostituce, .
zanedbavani déti: divky 11 2 S 9 7
celkem
Tabulka €. 46 Pocet klientl kuratora pro mladez
2012 2013 2014 2015 2016
Pocet evidovanych | Celkem v daném 113 108 92 116 120
klientd kuratora pro |roce
mladez. Z toho divky 29 35 61 52 41
Do 15 let
Pocet evidovanych | Celkem v daném 127 97 147 126 106
klientd kuratora pro |roce
mladez.
Od 15 let Z toho divky 38 32 34 28 34
Klienti feSeni kuratorem pro déti a mladez 2012 2013 2014 2015 2016
Trestna ¢innost 26 30 21 28 23
celkem
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Z toho divky 3 3 6
Trestna ¢innost déti 10 8 12 10
do 15 let celkem

Z toho divky 1 1 1 3 4
Prestupky celkem 17 24 16 14

Z toho divky 12 3 4 1
Vychovné problémy 96 104 77 64 106
celkem

Z toho divky 41 41 22 26 36
Vychovné problémy 57 51 42 30 63
déti do 15 let celkem

Z toho divky 22 19 13 16 18
UloZena trestni 0 0 0 10 4
opatieni celkem

Z toho divky 0 0 0 0 1
UloZena vychovna 3 6 1 4 3
opatieni mladistvym

celkem

Z toho divky 0 0 0 1 1
Mladistvi ve vykonu 0 0 0 0 0
vazby nebo ve

vykonu odnéti

svobody celkem

Z toho divky 0 0 0 0 0
Opatfeni uloZzena 3 2 3 6 6
détem mladSim 15

let celkem

Z toho divky 0 0 0 3 3
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OsoBY OHROZENE SOCIALNIM VYLOU CENiM

Mezi osoby ohroZené socialnim vylouenim patfi osoby bez pfistfeSi, osoby propusténé
z vykonu trestu odnéti svobody, osoby zavislé na navykovych latkach a osoby pracujici
s kuratorem pro dospé&lé.?

Tabulka &. 49 Osoby ohroZené socialnim vylouc¢enim
OSOBY OHROZENE
SOCIALJ\II'M, 2012 2013 2014 2015 2016
VYLOUCENIM
osoby propusténé
2 VTOS 21 17 15 15 23
Z toho Zeny 2 1 1 2 0
osoby pracujici
s kuratorem pro 9 10 7 6 10
dospélé
Z toho Zeny 0 0 0 0 0
Tabulka ¢. 50 Pocet pfijemct davek hmotné nouze socialnich davek
2014 | 2015 | 2016
Doplatek na bydleni 1304 | 1277 | 1272
Prispévek na zZivobyti, existenéni minimum pro dosp. osoby a 3594 | 3621 | 3101
Prispévek na Zivobyti, Zivotni minimum pro nezaopatfené dité
celkem
Mimoradné okamzitad pomoc 60 81 74

Zdroj: statisticka data UP

% Takté? Ize mezi tyto osoby pfitadit klienty kuratora pro déti a mladez.
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4. ORGANIZACNiI STRUKTURA PROCESU PLANOVANI SOCIALNICH SLUZEB
Vv NACHODE

ZASTUPITELSTVO MESTA NACHODA

RADA MESTA
NACHODA

KOMISE SOCIALNi A PREVENCE KRIMINALITY

A

A 4
Centrum
<+—
pro
KOORDINACNI ——| komunitni
praci
SKUPINA
A
¢ Koordina -
A 4 »| tor
VEDOUCI VEDOUCI VEDOUCI planovani
PRACOVNI SKUPINY PRACOVNI SKUPINY PRACOVNI SKUPINY soc. sluzeb
A v A v A v
Pracovni skupina Pracovni skupina Pracovni skupina »
Oblast sluzeb Oblast socialni Oblast sluzeb
pro osoby se zdr. prevence a pro seniory
postizenim sluzeb pro rodiny
a dus. onemoc. s détmi

Na jednotlivych jednanich pracovnich skupin jsou definovany problémy, kterymi se dalsi
setkani a &innosti &lent zabyvaji. Cinnost pracovnich skupin vedou vedouci pracovnich
skupin. Cinnosti a aktivity jsou koordinovany ve spolupraci s koordinatorem planovani
socialnich sluzeb, ktery je zodpovédny za ,hladky“ prabéh procesu planovani socialnich
sluzeb. Cinnosti pracovnich skupin usmériiuje koordinagni skupina, ktera stanovi, jakym
zalezitostem je tfeba se vénovat prioritné. V pfipadé potfeby schvalovani duleZitych
dokumentl (stfednédobych pland, akénich pland) a €innosti je nutné je predlozit Komisi
socialni a prevence kriminality k projednani. Komise je poradnim organem Rady mésta. Cely
schvalovaci proces je zavrSen predloZzenim dokumentl na zasedani Zastupitelstva mésta,
které rozhodne o jejich finalni platnosti.
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4.1 PERSONALNI OBSAZENIi KOORDINA €Ni SKUPINY A PRACOVNICH SKUPIN

Garantem procesu planovani socialnich sluzeb v Nachodé je vedouci Odboru socialnich
véci a Skolstvi M&U, Bc. Pavel Schuma, ktery zprostfedkovava tok informaci mezi volenymi
organy mésta, koordina¢ni skupinou a dalSimi subjekty procesu planovani sociélnich sluzeb
a soucasné poskytuje konzultace, data a pfipravuje materialy pro volené organy mésta.

Koordinator planovani sociélnich sluzeb: Mgr. Katefina TylSova. Koordinator komunitniho
planovani socialnich sluzeb ma na starosti zajiSténi hladkého prabé&hu procesu, tj. ¢innost,
ktera uvadi do vzajemného souladu feSeni jednotlivych Gkolul, personalni a ¢asové moznosti
jednotlivych ¢lend tymu. Koordinace predpoklada dobrou znalost mistnich podminek
a vyzaduje prehled o naplanovanych ukolech a terminech pInéni, souvislostech mezi nimi
a mire rozpracovanosti Ukoll. Konkrétné tato pozice zajistuje:

- aktualizaci a koordinaci procesu KPSS a koordinaci plnéni komunitniho planu, ma
prehled o vSech aktivitdch procesu,

- kazdodenni c¢innost spojenou s KPSS, bézné administrativni prace, zpracovani
zapisu, archivaci materiald,

- organizaci formovani pracovnich skupin, setkavani pracovnich skupin a koordinaéni
skupiny,

- pfipravu aktualizace Katalogu poskytovatell socialnich a navaznych sluzeb,

- organizaci vefrejného projednéni

- spolupréaci s metodikem komunitniho planovani.

Koordina €ni skupina je sloZzena z téchto zastupct (k 25. 10. 2017): pani mistostarostka
pro socialni oblast, Ing. Pavla MarSikov4; Zastupitelka a predsedkyné Komise socialni
a prevence kriminality, pani Mgr. Denisa Pokorna; Vedouci OSVS, pan Bc. Pavel Schuma;
Vedouci pracovnich skupin, tj. pani Bc. Lucie Pacovska, pani Mgr. Petra Safafova, pan
Ing. Bc. Jan Cada; Koordinator planovani socialnich sluzeb, pani Mgr. Katefina TylSova.
Koordinaéni skupina je zastfeSujicim organem komunitniho planovani socialnich sluzeb. Je
slozena ze zastupcl uzivatelll, poskytovatelll socialnich a navaznych sluzeb, zadavatelu
a dal3ich dotéenych subjektt. Ukolem a pravomoci této skupiny je fidit proces komunitniho
planovani. Koordinaéni skupina schvaluje vSechny dulezité kroky a dokumenty, které jsou
v procesu KPSS realizovany ¢i pfipraveny. Je odpovédna za zapojeni vefejnosti, uzivateld,
poskytovateld a zadavateld, proto se v maximalnim mozném poctu U€astni dilezitych aktivit
procesu. Jednani koordinaCni skupiny se UC€astni hosté, zejména odbornici a zastupci
zainteresovanych subjektd, koordinator, pfip. metodik. Koordinaéni skupina:

je zodpovédna za proces KPSS a naplrfiuje principy a hodnoty komunitniho planovani,
- stanovuje cile a priority procesu KPSS,

- funguje na principu rovného postaveni vsech ¢lend,

- schézi se dle potfeby, obvykle jednou za tfi mésice, nejméné vSak dvakrat do roka,

- zajistuje koordinaci celého procesu spole¢né s koordinatorem/kou,

- pfenos informaci z fidici skupiny zabezpecuje Odbor socialnich véci a Skolstvi,
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- monitoruje postup realizace projektu, navrhuje a pfipominkuje vysledky a naméty
pracovnich skupin.

Centrum pro komunitni praci St Fedni Cechy / CpKP je pro rok 2017 metodickou
podporou, ktera je financovana z projektu Rozvoj regionalniho partnerstvi v sociélni oblasti
na uzemi obci Kralovéhradeckého kraje, reg. €. projektu: CZ.03.2.63/0.0/15_007/0002819.
Konzultantkou a facilitatorem jednotlivych setkani byla Mgr. Petra DobiaSova. Centrum pro
komunitni praci stfedni Cechy poskytovalo v obdobi zpracovani planu metodické doporudeni
k pribéhu jeho zpracovani.

Pracovni skupiny navazovaly na predeslé planovaci obdobi, jednalo se o: pracovni skupinu
oblast sluzeb pro osoby se zdravotnim postizenim a duSevnim onemocnénim, pracovni
skupina oblast socialni prevence a sluzeb pro rodiny s détmi, pracovni skupina oblast sluzeb
pro seniory.

Vedouci pracovnich skupin : Bc. Lucie Pacovska, vedouci stfediska Pé¢e o dusevni zdravi
v Nachodé. Mgr. Petra Safafova, vedouci pecovatelské sluzby MESSS Nachod. Ing. Be. Jan
Cada, feditel Farni charity Nachod.

SEZNAM CLENU PRACOVNICH SKUPIN (platny k 25. 10. 2017)

Tabulka ¢&. 51:

Pracovni skupina oblast sluZzeb pro osoby se zdravot nim postizenim a dusevnim
onemocn énim

Péce o duSevni zdravi, z. s. Bc. Lucie Pacovska Clen,
vedouci PS
SdruZeni zdravotné postizenych, z. s. | Olga Friuhaufova, Dis. Clen
Sdr. zdrav. postiz., Vybor vozikafi Miroslav Cihagek Clen
Spolecné cesty, z. s. Bc. et Bc. Irena Svozilova Clen
Spole¢né cesty, z. s., zastupitel mésta | Bc. Tomas Magnusek Clen
Svaz diabetiki CR, z. s. Véaclav Posmura Clen
Aspekt, z. s. Mgr. Lucie Sedlackova Clen
Diakonie CCE - stfedisko Betanie — | Ing. Zden&k Rysavy Clen
evangelicky domov v Nachodé
Stacionaf Cesta Nachod z. u. Denisa Vobornikova Clen
Centrum pro integraci osob se ZP, | Dana Vitova Clen
0.p.s
Pferda z. Q. Mgr. Katefina Dostélova Clen
Domov Dédina - chranéné bydleni Mgr. Alena Goisova Clen
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socialnich sluzeb

TyfloCentrum, o.p.s. Mgr. Pavla Toméaskova Clen
Tichy svét, o.p.s. Mgr. Michaela Novotna Clen
Modré srdce z. s. Alexandra Kfovinova Clen
Blazena Jouklova Clen
M&U Nachod, vedouci OSVS Bc. Pavel Schuma Clen
Mésto Nachod, koordinator planovani | Mgr. Katefina TylSova Clen
soc. sluzeb
Centrum LIRA, z. Q. Bc. Klara Tyfova Host
Domov na Stfibrném Vrchu Mgr. Eva Fremuthova, MBA Host
Hradecké centrum pro osoby se | Mgr. Tereza Skédkalova, Ph.D. Host
sluchovym postizenim o.p.s.
Centrum pro komunitni praci stfedni | Mgr. Petra DobidSova Host,
Cechy metodickéa
podpora
Tabulka &. 52:

Pracovni skupina oblast socialni prevence a sluzeb pro rodiny sd étmi

Farni charita Nachod Ing. Bc. Jan Cada Clen,
vedouci PS

Obcganské poradenské stiedisko, Bc. Ladislava Bezdékova Clen
0.p.s.
Policie CR Bc. Jan Jirasek Clen
Dokoran z.s. Mgr. Denisa Carvova Clen
Nachodské komunitni centrum — z.s. Lubo$ Galba Clen
ManZzelska poradna Nachod, Centrum | Mgr. Jana Huamanova Clen
socialni pomoci a sluzeb o.p.s.
Laxus z.0. Bc. Artem Vartanyan Clen
SVP Kompas Nachod Mgr. Petr VoZenilek Clen
Salinger, z. s. Mgr. Tereza Maurerova Clen
Aufori, 0.p.s. Mgr. Nikola Novakova Clen
M&U Nachod, vedouci OSVS Bc. Pavel Schuma Clen
Mé&U Nachod, OSPOD Hana Martincovéa Clen
Mésto Nachod, koordinator planovani | Mgr. Katefina TylSova Clen
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MPSV, lokalni sitarka

Bc. Michaela PiSlova

Host

Méstska policie Nachod Bc. Petr Valica Host
Terénni socialni pracovnice M&U Jarmila Senkova, Dis. Host
Nachod
Koordinator tymu pro mladez, PMS Mgr. Hana Novakova Host
Poradna pro obéti Nachod, PMS Bc. Michaela Suchankova Host
Centrum pro komunitni praci stfedni Mgr. Petra DobiasSova Host,
Cechy metodicka
podpora
Tabulka €. 53:
Pracovni skupina oblast sluZzeb pro seniory
Pedovatelska sluzba M&ESSS Mgr. Petra Safafova Clen,
vedouci PS
DD Néachod, socialni pracovnice Mgr. Marie Demjanovic¢ova Clen
DD Néachod, feditel Bc. Vaclav Voltr Clen
Mé&SSS Marie Nachod Mgr. Jaromir Vejrych Clen
Farni charita Nachod Ing. Bc. Jan Cada Clen
Svaz ddchodctl CR, z.s. Anna Polakova Clen
M&U Nachod, vedouci OSVS Bc. Pavel Schuma Clen
Uzivatel sluzby MéSSS Harmonie Jaroslav Venzara Clen
Uzivatel sluzby MéSSS Harmonie Ludmila VICkova Clen
Mé&U Néachod, kurator, socialni prace Mgr. Marcela Stastna Host
Centrum pro komunitni préci stfedni Mgr. Petra DobiaSova Host,
Cechy metodicka
podpora
Oblastni charita Cerveny Kostelec Mgr. Jana Speldova Host
Domovy Na TieSfovce Ceska Skalice | Ing. Mgr. Zuzana Holicka, MBA Host
DD Police nad Metuji Mgr. Jana Sramkova Host
Domov ddchodctd Mala Cermna Host
.Bohemia“
Domov odpocinku ve stéafi Ing. Jitka Ansorgovéa Host
JUSTYNKA, Hronov
KU, Kralovéhradecky kraj Mgr. Jifi Zeman Host

Jednaci fad pracovnich skupin viz pfiloha &. 1.
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4.2 ZAPOJOVANI VEREJNOSTI DO PLANOVANI SOCIALNICH SLUZEB

Verfejnost je zapojovana po celou dobu planovani socialnich sluzeb, tzn. prostfednictvim
pracovnich skupin, setkani s vefejnosti, realizaci analyz, rozhovorl, vyzkumu, vefejnym
pfipominkovanim Planu apod. Podrobnéji o zapojeni vefejnosti viz strategicka ¢ast str. 111.
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6. POSKYTOVATELE SOCIALNICH SLUZEB NA UZEMi M ESTA NACHODA

METODA A PRUBEH SBERU DAT

Prvotnim zdrojem pro nami ziskané statistické informace se stal registr poskytovatel
socialnich sluzeb , sit podporovanych socialnich sluzeb Kralovéhradeckého kraje
a dostupné databaze v Uzemi (napf. katalogy poskytovatell socialnich sluzeb) a webové
stranky poskytovatelll socidlnich sluzeb. Tato data jsme pak nasledné konfrontovali
s kvantitativnimi (daji, které jsme ziskali pfimo od poskytovatell socidlnich sluzeb
(v prbéhu Setfeni jsme oslovili 23 celkem poskytovatell socialnich sluzeb).

ZAKLADNI STATISTICKE UDAJE

PREHLED DRUHU POSKYTOVANYCH SLUZEB DLE ZAKONA €. 108 /2006 SB.

Tabulka ¢. 54: Prehled poskytovatelt socialnich sluzeb dostupnych pro obyvatele mésta
Nachod

SOCIALNI SLUZBA NAZEV POSKYTOVATELE OBEC, KDE JE
SLUZBA
POSKYTOVANA

Azylové domy Farni charita Nachod Nachod

Centra dennich sluzeb Sluzba neni pro Gzemi dostupna.®’ | -

Denni staciona re Stacionaf Cesta Nachod, z.U. Nachod

Domovy pro osoby se Diakonie CCE — stfedisko BETANIE | Nachod

zdravotnim postizenim — evangelicky domov v Nachodé

Domovy pro seniory Domov dichodct Nachod Nachod

Méstské stfedisko socialnich sluzeb | Nachod
MARIE

Domovy se zvlaStnim Domov dichodcu Nachod Nachod
rezimem

" Dostupnost sluzeb jsme hodnotili predevsim z geografického hlediska: jeji dostupnost v ramci tizemi ORP N&chod, pfipadné
realnou dostupnost pro obyvatele izemi (moznosti dojezdu klientl za sluzbou, pfipadné moznosti dojezdu sluzby ke klientlim),
kterd vzdy vyplyvala z konkrétni specifikace kazdého druhu sociélni sluzby. Uvédomujeme si v8ak, Ze Siroce pojaté hodnoceni
dostupnosti je velice slozité a nas ¢isté geograficky pfistup vychazi ze znaéného zjednoduseni.
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Domy na p Ul cesty

Farni charita Nachod

Nachod

Chréan éné bydleni

Domov Dédina

Nachod

Interven éni centra

Oblastni charita Hradec Kralové

Hradec Kralové

Kontaktni centra

Sluzba neni pro Uzemi dostupna.

Krizova pomoc

Sluzba neni pro Uzemi dostupna.

Nizkoprahova denni centra

SluZba neni pro Uzemi dostupna.

Nizkoprahové za Fizeni pro
déti a mladez

Sluzba neni pro Uzemi dostupna.

Noclehéarny

SluZba neni pro Uzemi dostupna.

Odborné socialni
poradenstvi

ManZelska a rodinna poradna,
Centrum socialni pomoci a sluzeb o.

p. s.

Nachod

Obc¢anskéa poradna, Ob&anské
poradenské stfedisko, o.p.s.

Nachod

Centrum pro integraci osob se
zdravotnim postizenim
Kralovéhradeckého kraje 0.p.s

Nachod

TyfloCentrum Hradec Krélové, o. p.
S.

Nachod

Odleh €éovaci sluzby

Méstské stfedisko socialnich sluzeb
MARIE

Nachod

Diakonie CCE - stfedisko BETANIE -
evangelicky domov v Nachodé

Nachod

Osobni asistence

Spole¢né cesty, z.s.

Nachod

Hewer, z.s. Hradec Kralové
Peéovatelska sluzba Méstské stfedisko socialnich sluzeb | Nachod

MARIE

Farni charita Nachod Nachod
Podpora samostatného PFERDA z.U. Nachod

bydleni

Priavodcovské a
predéitatelské sluzby

TyfloCentrum Hradec Krélové, o. p.
S.

Hradec Kralové

Rana péce

Centrum LIRA, z. 0.

Nachod

Oblastni charita Hradec Kralové

Hradec Kralové
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Sluzby nasledné pé ¢&e SluZba neni pro Uzemi dostupna. -
Socialn é aktiviza €ni sluzby | Salinger, z.s., Nachod
pro rodiny s d étmi
Triangl
Salinger, z.s., Nachod
Stopa ¢apa
Dokoran z.s., Nachod
ARCHA
Socialni rehabilitace Péce o duSevni zdravi, z.s. Nachod
Aspekt z.s. Néachod
PFERDA z.0. Nachod
Socialni sluzby SluZba neni pro Uzemi dostupna. -
poskytované ve
zdravotnickych za fFizenich
Telefonicka krizova pomoc SluZba neni pro Uzemi dostupna. -
Terapeutické komunity Sluzba neni pro Uzemi dostupna. -
Terénni programy Laxus z.0., Nachod
Centrum terénnich program
Kralovéhradeckého kraje
Aufori, 0.p.s., Néachod
Terénni program - Aufori, 0.p.s.
Tisnova pé ce Sluzba neni pro Uzemi dostupna. -
Tlumo €nické sluzby Hradecké centrum pro osoby se Hradec Kréalové
sluchovym postiZzenim o.p.s.
Tydenni staciona re SluZba neni pro Uzemi dostupna. -

Zdroj: Vlastni Setfeni, rfijen 2017

Z Setfeni vyplyva, Ze pro obyvatele Nachoda zajiStuje socialni sluzby 23 poskytovatel 4. Tito
poskytovatelé nabizi celkem 32 registrovanych sociélnich sluzeb . Vregionu se tak
uzivatelim nabizi celkem 19 druh G socialnich sluzeb (viz. tabulka ¢. 54.), 12 druh G
sociélnich sluzeb zastoupeno naopak neni  (viz. tabulka €. 54.).

% 7droj: Vlastni Setient.
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DRUHY SOCIALNICH SLUZEB

Druhy socialnich sluZzeb zahrnuji dle Zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach: sluzby
socialniho poradenstvi, sluzby socialni pé  €e a sluzby socialni prevence

Sluzby sociélni pé €e jsou:

. osobni asistence,

. pecovatelska sluzba,

. tisnova pece,

. privodcovské a predcitatelské sluzby,

. podpora samostatného bydlent,

. odleh&ovaci sluzby,

. centra dennich sluzeb,

. denni stacionare,

. tydenni stacionére

. domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,
. domovy pro seniory,

. domovy se zvlastnim reZzimem,

. chranéné bydleni,

. socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich Ustavni péce.

Ze sluzeb socialni péée nejsou pro obyvatele mésta Nachod dostupné?® tyto sluzby: tisfiova
péce, centrum dennich sluzeb, tydenni stacionafe a sociélni sluzby poskytované
ve zdravotnickych zafizenich Ustavni péce.

Sluzby socialni prevence jsou:

. rana péce,
. telefonicka krizova pomoc,
. tlumocnické sluzby,
. azylové domy,
. domy na pul cesty,
. kontaktni centra,
. krizova pomoc (860)
« intervencni centra (860a)
. nizkoprahova denni centra,
. nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez,
. nocleharny,
. sluzby nasledné péce,
. socialné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi,
. sociélné aktiviza¢ni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim,
. socialné terapeutické dilny,
. terapeutické komunity,
. terénni programy,
. socialni rehabilitace.

% Tato nedostupnost vak nemusi automaticky znamenat potfebu téchto sluzeb.
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Ze sluzeb socialni prevence na Gzemi mésta Nachod nejsou poskytovany® tyto sluzby:
nocleharny, nizkoprahové denni centrum, telefonick& krizovad pomoc, kontaktni centra,
krizovd pomoc, nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez, sluzby nasledné péce
a terapeutické komunity.

SluZby socialniho poradenstvi  jsou na Uzemi poskytovany.

V pfevazné vétsiné pfipadd zajiStuji poskytovatelé v regionu pouze sluzby jedné z vySe
jmenované oblasti napf. pouze sluzby socialni péce. Pokud jiz poskytuji sluzby z vice oblasti,
jedna se o razné kombinace sluzeb socialni prevence ¢i socialni péce a socialniho
poradenstvi. V regionu se tak nabizi 14 socialnich sluzeb z oblasti sluzeb socialni
prevence, 14 sluzeb z oblasti sluzeb socialni pé ¢&€e a 4 sluzby z oblasti socialniho
poradenstvi.

Tabulka €. 55: Déleni dle zaméfeni sociélnich sluzeb na prevenci, péci a poradenstvi (pocty
sluzeb)

Druh sluzby Pocet
Socialni péce 14
Socialni prevence 14
Socialni poradenstvi 4

Zdroj: Vlastni Setfeni, zari 2017

Z dotaznikového Setfeni realizovaného mezi poskytovateli socialnich sluzeb vyplynulo,
Ze pro obyvatele Nachoda chybi pfedevsim tyto socialni sluzby: denni stacionar pro seniory,

tisnova péce, azylové bydleni pro dospélé muze a Zeny bez déti, adiktologicka ambulance.

FORMY SOCIALNICH SLUZEB

Socialni sluzby se poskytuji jako sluzby pobytové, ambulantni nebo terénni.

V nabidce socidlnich sluzeb vregionu previadaji® sluzby ambulantni (15 sluzeb)
a terénni (17 sluzeb). Pro obyvatele mésta je dostupnych 10 socialnich sluzeb
pobytovych .

0| zde ve vdech zminénych pfipadech viak plati, ?e nedostupnost sluzeb nemusi znamenat jejich potfebu.
% Dle poétu sluzeb, ne dle poétu jejich klientc.
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Tabulka &. 56: Piehled forem poskytovanych sluzeb® (poéty sluzeb)

Druh sluzby Pocet
Ambulantni 15
Terénni 17
Pobytové 10

Zdroj: Vlastni Setfeni, zari 2017

CILOVE SKUPINY POSKYTOVANYCH SOCIALNICH SLUZEB

Sluzby poskytované ob&anim mésta Nachod pokryvaji zejména cilovou skupinu osob
s riznym typem zdravotniho postizeni. DalSi relativné pocetnou skupinu tvofi sluzby
pro seniory. Pro tyto skupiny obyvatel se ve mésté nabizi sit socialnich sluZzeb v terénnich,
ambulantnich i pobytovych forméach.

Na opacné Skéle se naopak nachazeji lidé, ktefi se ocitli ve slozité Zivotni situaci, ktera neni
dana jejich vékem ¢i zdravotnim stavem. Jedné se o osoby bez pfistfeSi, obéti doméciho
nasili, etnické mensiny, imigranty a emigranty, osoby, které vedou rizikovy zpulsob Zivota,
osoby ohroZzené zavislosti i zavislé na navykovych latkach apod. Pro tyto osoby
je v Nachodé nabidka socialnich sluZzeb pouze v omezeném poctu.

Konkrétni data jsou uvedena v tabulce &. 57%°

Tabulka ¢. 57: Prehled poskytovatel( socialnich sluzeb pro jednotlivé cilové skupiny

CILOVA SKUPINA NAZEV POSKYTOVATELE DRUH
SOCIALNI
SLUZBY

Déti a mladez ve véku od 6 | Manzelska a rodinna poradna Nachod, | Odborné socialni

do 26 let ohroZené spol. Centrum socialni pomoci a sluzeb poradenstvi

nezadoucimi jevy 0.p.s.

Obcganské poradenskeé stiedisko, o0.p.s. | Odborné socialni

poradenstvi
Etnické menSiny Obcanské poradenskeé stfedisko, 0.p.s. | Odborné socialni

poradenstvi
Emigranti a imigranti Obcanské poradenskeé stfedisko, o.p.s. | Odborné socialni

poradenstvi

2 Souget neodpovida souctu poskytovanych sluzeb, jelikoz 15 sociélnich sluzeb je poskytovano ve vice jak jedné formé.
% Zzdroj: iregistr.mpsv.cz
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Obéti doméciho nasili

Manzelska a rodinn&a poradna Néachod

Odborné socialni
poradenstvi

Farni charita Nachod

Azylové domy

Obéti obchodu s lidmi

Obcganské poradenskeé stredisko, o.p.s.

Odborné socialni
poradenstvi

Obéti trestné ¢innosti

Manzelska a rodinna poradna Nachod

Odborné socialni
poradenstvi

Obcganské poradenskeé stredisko, o.p.s.

Odborné socialni
poradenstvi

v s

Osoby bez pfistfesi

Farni charita Nachod

Azylové domy

Farni charita Nachod

Domy na pul
cesty

Obcanské poradenskeé stredisko, o.p.s.

Odborné socialni
poradenstvi

Osoby do véku 26 let
opoustéjici Skolska zaf. pro
vykon Ustavni péce

Obc¢anské poradenskeé stredisko, o.p.s.

Odborné socialni
poradenstvi

Osoby komeréné
zneuZzivané

Farni charita Nachod

Azylové domy

Obcganské poradenskeé stredisko, o.p.s.

Odborné socialni
poradenstvi

Osoby ohroZené zavislosti
nebo zavislé na navykovych
latkach

Manzelska a rodinna poradna Nachod,
Centrum socialni pomoci a sluzeb
0.p.s.

Odborné socialni
poradenstvi

Obcganské poradenské stredisko, o.p.s.

Odborné socialni
poradenstvi

Laxus z.U.

Terénni
programy

Osoby s chronickym
duSevnim onemocnénim

Spole¢né cesty - z.s.

Osobni
asistence

Aspekt z.s.

Socialni
rehabilitace

Manzelska a rodinna poradna Nachod,
Centrum socialni pomoci a sluzeb
0.p.S.

Odborné socialni
poradenstvi

Obc&anské poradenskeé stfedisko, o0.p.s.

Odborné socialni
poradenstvi
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Chranéné

Domov Dédina bydleni
Socialni

PFERDA z.0. rehabilitace
Socialni
rehabilitace

Péce o duSevni zdravi, z.s.

Centrum pro integraci osob se zdr.
post. Kralovéhradeckého kraje

Odborné socialni
poradenstvi

Charitni pecovatelska sluzba Nachod

Pecdovatelska
sluzby

Osoby s chronickym
onemocnénim

Centrum pro integraci osob se zdr.
post. Krélovéhradeckého kraje

Odborné socialni
poradenstvi

Domov dichodctd Nachod

Domovy se
zvl.rezimem

Charitni peCovatelska sluzba Nachod

Pedovatelska
sluzba

Odborné socialni

Obcanské poradenské stfedisko, o.p.s. | POradensti
Osobni

Spoleéné cesty - z.s. asistence
Socialni
rehabilitace

Aspekt z.s.

Osoby s jinym zdravotnim
postizenim

Charitni peCovatelska sluzba Nachod

Pedovatelska
sluzba

Obc¢anské poradenské stiedisko, o.p.s.

Odborné socialni
poradenstvi

PFERDA z.u.

Podpora
samostatného
bydl.

PFERDA z.U.

Socialni
rehabilitace

Spole¢né cesty - z.s.

Osobni
asistence

Aspekt z.s.

Socialni
rehabilitace

Centrum pro integraci osob se zdr.
post. Krélovéhradeckého kraje

Odborné socialni
poradenstvi

Osoby s kombinovanym
postiZzenim

Odborné socialni

Obc&anské poradenskeé stfedisko, 0.p.s. | poradenstvi
Socialni

PFERDA z.U. rehabilitace
Odleh¢ovaci

Stacionar Cesta Nachod z.U. sluzby
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Denni

Stacionar Cesta Nachod z.0. stacionare
Osobni
Spolecné cesty - z.s. asistence
Osobni
HEWER, z.s. asistence
Oblastni charita HK, Stredisko rané
péce Sluni¢ko Rané péce
Diakonie CCE - stfedisko BETANIE - Odleh&ovaci
evangelicky domov v Nach. sluzby

Centrum pro integraci osob se zdr.

Odborné socialni

post. Krélovéhradeckého kraje poradenstvi
Domovy pro

Diakonie CCE - stfedisko BETANIE - | osoby se zd.

evangelicky domov v Néch. post.

Charitni peCovatelska sluzba Nachod

Pedovatelska
sluzba

Osoby s mentalnim
postizenim

Centrum pro integraci osob se zdr.

Odborné socialni

post. Kralovéhradeckého kraje poradenstvi
Domov Dédina Chranéné
bydleni
Obcganské poradenskeé stiedisko, o0.p.s. | Odborné socialni
poradenstvi
PFERDA z.0. Socialni
rehabilitace
PFERDA z.u. Podpora
samostatného
bydl.
Spolecné cesty - z.s. Osobni
asistence
Stacionar Cesta Nachod z.u. Odleh&ovaci
sluzby
Stacionar Cesta Nachod z.u. Denni
stacionare
HEWER, z.s. Osobni
asistence
Oblastni charita HK, Stfedisko rané
péce Sluni¢ko Rana péce

Osoby s télesnym
postizenim

Centrum pro integraci osob se zdr.
post. Krélovéhradeckého kraje

Odborné socialni
poradenstvi

Manzelska a rodinna poradna Nachod,
Centrum socialni pomoci a sluzeb

Odborné socialni

0.p.s. poradenstvi
Diakonie CCE - stfedisko BETANIE - Odleh&ovaci
evangelicky domov v Nachodé sluzby
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Diakonie CCE - stfedisko BETANIE -
evangelicky domov v Nachodé

Domovy pro
osoby se zdr.
postizenim

Charitni pecovatelska sluzba Nachod

Pecovatelska
sluzba

Odborné socialni

Obc&anské poradenskeé stfedisko, 0.p.s. | poradenstvi
Osobni
Spolecné cesty - z.s. asistence
OdlehCovaci
Stacionar Cesta Nachod z.U. sluzby
Denni
Stacionar Cesta Nachod z.0. stacionére
Osobni
asistence
HEWER, z.s
Oblastni charita HK, Stfedisko rané
péce Sluni¢ko Rané péce
Oso_bvy se sluchovym HEWER, z.s. Osobni
postizenim asistence
Hradecké centrum pro osoby se Tlumocgnické
sluchovym postizenim o.p.s. sluzby

Hradecké centrum pro osoby se
sluchovym postizenim o.p.s.

Odborné socialni
poradenstvi

TyfloCentrum Hradec Kralové, o. p. s.

Privodcovské a
predcitatelské
sluzby

Charitni pecovatelska sluzba Nachod

Pecovatelska
sluzba

Spole¢né cesty - z.s.

Osobni
asistence

Centrum pro integraci osob se zdr.
post. Krélovéhradeckého kraje

Odborné socialni
poradenstvi

Obcanské poradenskeé stredisko, o0.p.s.

Odborné socialni
poradenstvi

Osoby se zdravotnim
postizenim

Centrum pro integraci osob se zdr.
post. Kralovéhradeckého kraje

Odborné socialni
poradenstvi

ManZzelska a rodinné poradna Néchod,
Centrum socialni pomoci a sluzeb
0.p.s.

Odborné socialni
poradenstvi

Charitni pecovatelska sluzba Nachod

Pecdovatelska
sluzba

Méstské stredisko socialnich sluzeb
MARIE

Pedovatelska
sluzba

Méstské stredisko socialnich sluzeb
MARIE

Odleh&ovaci
sluzby
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Odborné socialni

Obc¢anské poradenské stiedisko, 0.p.s. | poradenstvi
Osobni
Spolecné cesty - z.s. asistence
OdlehCovaci
Stacionar Cesta Nachod z.0. sluzby
Denni
Stacionar Cesta Nachod z.0. stacionare
Osobni
HEWER, z.s. asistence
Socialni
Aspekt z.s. rehabilitace

Osoby se zrakovym

Centrum pro integraci osob se zdr.

Odborné socialni

postizenim post. Krélovéhradeckého kraje poradenstvi
Pecovatelska
Charitni peCovatelska sluzba Nachod sluzba
Odborné sociélni
Obc¢anské poradenské stiedisko, 0.p.s. | poradenstvi
Osobni
Spolecné cesty - z.s. asistence
Odborné socialni
TyfloCentrum Hradec Kralové, o. p. s. | poradenstvi
Osobni
HEWER, z.s. asistence
Stiedisko rané péce Sluni¢ko Rané péce
Osoby v krizi Manzelska a rodinn& poradna Néchod,

Centrum socialni pomoci a sluzeb
0.p.s.

Odborné socialni
poradenstvi

Farni charita Nachod

Azylové domy

Farni charita Nachod

Domy na pul
cesty

Odborné socialni

Obcganské poradenské stiedisko, 0.p.s. | poradenstvi
Aufori, 0.p.s Terénni
programy

s

Osoby Zijici v socialné
vylou€enych komunitach

Farni charita Nachod

Azylové domy

Obcanské poradenskeé stredisko, o.p.s.

Odborné socialni
poradenstvi

Aufori, 0.p.s.

Terénni
programy
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Osoby, které vedou rizikovy
zplsob Zivota nebo jsou
timto zpGsobem zivota
ohrozeny

ManZelska a rodinné poradna Néachod,
Centrum socialni pomoci a sluzeb
0.p.s.

Odborné socialni
poradenstvi

Farni charita Nachod

Azylové domy

Farni charita Nachod

Domy na pul
cesty

Odborné socialni

Obc&anské poradenskeé stfedisko, o0.p.s. poradenstvi
Terénni
Aufori, 0.p.s. programy
Pachatelé trestné €innosti Obcganské poradenskeé stiedisko, o0.p.s. | Odborné socialni
poradenstvi

Rodiny s ditétem/détmi

Centrum pro integraci osob se zdr.
post. Kralovéhradeckého kraje

Odborné socialni
poradenstvi

ManZelska a rodinna poradna Néchod,
Centrum socialni pomoci a sluzeb
0.p.s.

Odborné socialni
poradenstvi

Dokoran z.s.

Stredisko rané
péce Slunicko

Farni charita Nachod

Azylové domy

Salinger, z.s., Triangl

Socialné
aktivizaéni
sluzby pro rodiny
s détmi

Salinger, z.s., Stopa Céapa

Socialné
aktivizacéni
sluzby pro rodiny
s détmi

Centrum LIRA, z. 0.

Rané péce

Obc&anské poradenskeé stfedisko, o0.p.s.

Obcanské
poradenské
stfedisko, o0.p.s.

Oblastni charita HK, Stfedisko rané
péce Sluni¢ko

Stredisko rané
péce Slunicko

Seniofi

Diakonie CCE - stfedisko BETANIE - Odleh&ovaci

evangelicky domov v Nachodé sluzby
Domovy pro

Domov dichodct Nachod seniory

Charitni peCovatelska sluzba Nachod

Pedovatelska
sluzba

Méstské stredisko socialnich sluzeb
MARIE

Pecdovatelska
sluzba

Méstské stfedisko socialnich sluzeb
MARIE

Odleh¢ovaci
sluzby
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Méstské stfedisko socialnich sluzeb
MARIE

Domovy pro
seniory

Odborné socialni

poradenstvi
Obcganské poradenské stiedisko, o.p.s.

Osobni
HEWER, z.s. asistence

Osobni
Spolecné cesty - z.s. asistence

Zdroj: iregistr.mpsv.cz, zar 2017

Tabulka €. 58: Socialni sluzby pro seniory (osoby 65+) - souhrnné informace

Pocéet sluzeb

14

Pobytova forma

Ambulantni forma

Terénni forma

Sluzby sociélni péce

SluZby socialni prevence

SluZby socialniho poradenstvi

W |ON~ O

Zdroj: Vlastni Setreni, zaf 2017

Tabulka €. 59: Socialni sluzby pro rodiny s détmi - souhrnné informace

Pocéet sluzeb

Pobytov4 forma

Ambulantni forma

Terénni forma

Sluzby sociélni péce

SluZby socialni prevence

SluZby socialniho poradenstvi

NOFR|IO|N |- |©

Zdroj: Vlastni Setreni, zari 2017

Tabulka €. 60: Socialni sluzby pro osoby se zdravotnim postiZzenim - souhrnné informace

Poéet sluzeb 27
Pobytova forma 6
Ambulantni forma 16
Terénni forma 15
Sluzby sociélni péce 13
SluZby socialni prevence 9
SluZby socialniho poradenstvi 5

Zdroj: Vlastni Setreni, zari 2017

Tabulka €. 61: Sociélni sluzby pro osoby ohroZzené socialnim vylou¢enim, osoby zavislé Ci
jinak ohrozené - souhrnné informace

Poéet sluzeb

1

Pobytova forma

Ambulantni forma

Terénni forma

Sluzby sociélni péce

Sluzby sociélni prevence

OO NN O
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SluZby socialniho poradenstvi 2

Zdroj: Vlastni Setreni, zaf 2017

SOCIALNI SLUZBY DLE V EKOVYCH KATEGORI{

Tabulka €. 62: Sociélni sluzby dle vékovych kategorii
Vékova kategorie Poéet
Bez omezeni véku 6
SluZby uréené do 7 let 2
SluZzby uréené do 19 let 10
SluZby uréené od 19 do 65 let 21
Sluzby uréené osobam nad 65 let 15

Zdroj: Vlastni Setreni, zari 2017

6.1 NAVAZNE SLUZBY A AKTIVITY

V Nachodé poskytuji své sluzby i spolky, sdruZeni a organizace, se kterymi socialni sluzby

velmi ¢asto spolupracuiji.

Tabulka €. 63: Navazné sluzby a aktivity

SdruZeni, organizace

Odpovédnéa osoba

Cilova skupina

Svaz dichodcu

Anna Polakova

Seniofi

ZUS 65+ Seniofi
M&U Néachod osvS Seniofi
SdruZeni zdravotné postizenych Olga Frihaufova ZP
SdruZeni zdrav. post., vybor Miroslav Cihagek ZP
vozickara

Svaz diabetik( Véaclav PoSmura ZP

Modré srdce z.s. Alexandra Kfovinova ZP

SONS, oblastni odbo¢ka Nachod ZP

UP Néachod Mgr. Irena Kolarova ZP, seniofi

0OSSZ Nachod

Seniofi, ZP, rodiny, aj.

Nemocnice Nachod

Seniofi, ZP, rodiny, aj.

MéU Nachod, OSVS

Bc. Pavel Schuma

Seniofi, ZP, rodiny, aj.

Mé&U Nachod, OSPOD Mgr. Olga Landova Rodina a déti
Nachodské komunitni centrum Lubo$ Galba Rodina a déti
SVP Kompas Nachod Mgr. Petr VoZenilek Rodina a déti
PPP Nachod PaedDr. Hana Plachtova Rodina a déti
SPC Nachod Mgr. Iva Langova Rodina a déti
M&U Néachod, terénni pracovnici Jarmila Senkova, Dis. Rodina a déti
PMS Nachod, Tym pro mladez Mgr. Hana Novakova Rodina a déti
Détsky psycholog Mgr. Jana Cozlova Rodina a déti
Détsky psychiatr MUDr. Martin Spravka Rodina a déti
SVC Dégko Ing. Ludmila Pohankova Rodina a déti
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Klub SUN Nachod, z.s.

Simona Hlavata

Rodina a déti

Psychoterapeut, psycholog,
vychovné poradenstvi (Nachod)

PhDr. Mgr. Jana Tomanova

Seniofi, ZP, rodiny

Psycholog

Mgr. Viktor Polak

Seniofi, ZP, rodiny

Psychologické poradenstvi

Mgr. Iva Brzobohatéa

Seniofi, ZP, rodiny

Psychiatr pro dospélé

MUDr. Lenka Kasikova

Seniofi, ZP, rodiny

Psychiatr pro dospélé

MUDr. AleS Dostal

Seniofi, ZP, rodiny

PMS Nachod

Mgr. Hejcmanova Aneta

Pachatelé, obéti

PMS Nachod, Poradna pro obéti

Bc. Michaela Suchankova

Obéti trestnych &innd

Méstska Policie

Bc. Petr Valica
Miroslav Horék (prevence)

Obcéané mésta

Dosio, 0.p.s.

Seniofi, ZP, rodiny

Dopravni zdravotni sluzba Nachod

Seniofi, ZP, rodiny

Canisterapie z.s.

Jitka Erlebachova

Seniofi, ZP, rodiny

PCR, oblastni oddéleni Nachod

Seniofi, ZP, rodiny

V Gzemi chybi pfedeviim tyto navazné sluzby:** senior taxi (pfeprava seniord, zdravotné
postizenych, pfipadné i rodin s détmi), krizova luzka/krizové bydleni (pro seniory, zdravotné
postizené, rodinu s détmi), domaci zdravotni péce. Nedostatec¢na je dostupnost détskeho
psychiatra, psychiatra pro dospélé a terapeuticko-psychologické centrum pro vSechny

vékové skupiny. Jejich kapacity jsou naplnény. Potfeba personalniho navySeni v oblasti

psychologické i psychiatrické péce je proto velmi vysoka.

6.2 DOTACE MESTA NA SOCIAL

Mésto Nachod poskytlo v roce 2016 na socialni sluzby, podporu navaznych aktivit, spolkd,
sdruzeni a programy zaméfrené na prevenci kriminality dotaci v celkové vysi 11.711.000,- K¢.

Z této dotace mésto nejvice podpofilo Méstské stfedisko socialnich sluzeb, a to &astkou

4.449.000,- K¢&.

Ni SLUZBY

Tabulka &. 64: Dotace mésta na socialni sluzby

2013 2014 2015 2016 2017
Skute¢nost | Skute¢nost |Skute¢nost |SkuteCnost |Rozpocet
Dotace pro 5.007.000,- |4.793.000,- |5.397.000,- |4.449.000,- |9.945.000,-
ME&SSS
Dotace na soc. sl. |7.085.000,- [9.159.000,- |10.660.000,- [11.711.000,- | 12.684.000,-
celkem

Zdroj: Rozpocet mésta Nachoda 2017

3 Zjisténo na jednani pracovnich skupin, v ramci 2 setkani s vefejnosti a kvalitativniho Setfeni s obyvateli Nachoda ve véku 55+

62




Do budoucna Ize v socialnich sluzbach o¢ekavat narast potfebnych financi, a to pfedevsim
diky rdstu mezd pracovnik( v socidlnich sluzbach, ale také i z davodu potfeby rozsifit
nabidku socialnich sluzeb &i uzivatelskych kapacit, ktera s sebou nutné nese i personalni

navyseni a s tim souvisejici dalSi vydaje (na materialné-technické zazemi, vzdélavani aj.) .

Tabulka €. 65: Dotace mésta na socialni sluzby, vyhled

2018 2019 2020 2021
Vyhled Vyhled Vyhled Vyhled
Dotace na soc. sl. celkem | 13.000.000,- 13.000.000,- 13.500.000,- 13.500.000,-

Zdroj: Rozpocet mésta Nachoda 2017

7. PRACOVNI SKUPINY — STRATEGICKA CAST

7.1 PRACOVNI SKUPINA OBLAST SLUZEB PRO SENIORY
CHARAKTERISTIKA CILOVE SKUPINY

Starnuti populace - v Kralovéhradeckém kraji od roku 2010 narostl pocet obyvatel
starSich 80 let 0 13 % tj. 0 1 900 osob. Do roku 2026 naroste pocet obyvatel starSich 80 let
o dalSich bezmala 10 000 obyvatel (narast o 41 %). UZivateli socialnich sluzeb je cca 20 %
osob starSich 80 let (cca 5 300 osob z toho 30 % v pobytovych sluzbach). Lze predpokladat

pozadavek nar astu kapacit do roku 2026 o 2000 osob

Nartst poétu osob s demenci — v Ceské republice Zije cca 130 000 osob s demenci,
pro Kralovéhradecky kraj to pfedstavuje cca 7 200 osob®. Do roku 2050 se odhaduje
zdvojndsobeni tohoto po ¢€tu. Rostoucimu poc¢tu osob s Alzheimerovou demenci sit
socialnich sluzeb neodpovida. Resit bude potfeba pfedevsim ambulantni a pobytové sociélni
sluzby, €asto transformaci | Gzek stavajicich domov G pro seniory, coz vyvola z fejmé

poZadavky na personalni zabezpe €eni sluzeb .

UmozZzn éni alternativni pé €e v domacnosti uzZivatele — nedostateéné pokryti terénni péce
je pri¢inou prfedCasného odchodu do pobytového zafizeni, pfipadné vyrazného snizZeni

kvality Zivota seniora a osob pecujicich.

% Srov.: Zadéani pripravy Strategie Kralovéhradeckého kraje v oblasti socialnich sluzeb 2018 — 2026, http://socialnisluzby.kr-
kralovehradecky.cz/cz/poskytovatele/strategicke-dokumenty/soc-sluzby/priprava-strategie-kralovehradeckeho-kraje-v-oblasti-
socialnich-sluzeb-2018---2026-98215/

% Stejna situace je i v Nachodé (tj. narast osob s demenci), podty osob nejsou pro tzemi znamy
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Odpov édnost rodiny a podpora pe ¢€ujicich — péCe o osobu blizkou je predevsim
odpovédnost rodiny, je vSak potfeba poskytovat dostate¢nou podporu rodiné, osobam
pecujicim. Chybi &asto znalost dusledkd zdravotniho omezeni ¢&i postiZzeni, neznaji
dostate€né moznosti vyuziti kompenzacnich pomuicek a technik péce. V fadé Gzemi chybi
sluzby umoziujici sdilenou péci rodiny a sluzeb (terénni sluzby, ambulantni sluzby
a odlehcovaci sluzby). Nedostate€nd podpora je pfi¢inou vyhofeni pecujicich
nebo pfed€asnym odchodem do pobytové sociélni sluzby. Cilem je nastavit systém tak,

aby podporoval sdilenou pé €i rodiny a profesiondlni sluzby , kter4d by umoZnovala
pecujicimu pracovat a vénovat se pfimérené béznym spoleCenskym aktivitam s ohledem
na potfeby osob blizkych a osobam zavislym na pomoci umozZznila Zit co nejdéle v domacim

prostfedi.

Efektivni pobytové socidlni sluzby  — pobytové sluzby pro seniory by mély byt vyuzivany
pfedevdim osobami vyZadujicimi celodenni péci, tj. stéZkou nebo Uplnou zavislosti
na pomoci druhé osoby (3. a 4. stupen prispévku na péci). V roce 2009 bylo 48 % uZivatell
pobytovych sluzeb pro seniory ve 3. a 4. stupni zavislosti, v roce 2015 62%. Za optimalni Ize
povazovat hranici 75 — 85 % uzivateld ve 3. a 4. stupni zavislosti. ZvySenim poctu osob
ve vySSich stupnich zavislosti bude nezbytné pfizp Gsobit personalni zabezpe €eni sluzeb,
ale i materialn & technické zazemi sluzeb . Rada pacienti liZkovych zdravotnickych
zafizeni se presouva do pobytovych sluzeb pro seniory pouze ze systémovych duvodu.

Je nezbytné hledat optimalni feSeni vyuziti | tzkové pé €e na sociéln & zdravotnim pomezi .

Nevyhovujici infrastruktura —  mnoha pobytova zafizeni neodpovidaji po materidln &
technické strance pozadavk tm na nar Gst objemu pé €e, v malych pokojich chybi pfistup
k l0zku ze tfi stran, obtizné se manipuluje s imobilnimi osobami, ¢ast kapacit neni piné
bezbariérova. Rostouci pocet osob s demenci v pobytovych zafizenich vyvolava potfebu
jednoltzkovych pokoju. Je nezbytné v budoucim obdobi pfistoupit k restrukturalizaci
stavajicich kapacit pobytovych sluzeb tak, aby odpovidala modernim narokim na péci

0 seniory i osoby se zdravotnim postizenim.

POTREBY SENIORU

Potfeby seniord byly zjiStovany v ramci setkavani pracovnich skupin, setkani s vefejnosti

a kvalitativniho Setfeni potfeb seniort v Nachodé.
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ZAVERY Z KVALITATIVNIHO SET RENi POTREB SENIORU V NACHODE

V obdobi od 5.9.2017 do 13.9.2017 probéhlo v Nachodé kvalitativni Setfeni potfeb seniord

Zijicich ve mésté Nachod. Setfeni bylo realizovano formou skupinovych diskuzi v ramci

5 fokusnich skupin.®’

Kvalitativni Setfeni potfeb osob v seniorském véku bylo realizovano jako soucast projektu

»,R0zv0j regionalniho partnerstvi v socialni oblasti na Gzemi obci Kralovéhradeckého kraje".

Vyzkum byl zaméfen na kazdodenni zivot seniord v lokalit¢ mésta Nachod, s pfihlédnutim

zejména k otdzkam dostupnosti socialnich sluzeb.

Cilem Setf¥eni bylo zjistit, jak se seniordm v lokalité Zije, jaké jsou jejich realné potreby
a jak jsou tyto potfeby aktualné uspokojovany; problémy , se kterymi se sledovani jedinci
ve svém Zivoté (a ve sledované lokalité) potykaji, a popis toho, jak tyto pfipadné problémy
v souCasné dobé feSi; nazory senior0 na sou€asny trend v socidlnich sluzbéach,

tj. na podporu starnuti v domacim prostfedi.

Setfeni se zGcastnilo celkem 44 dotazovanych ve véku 52 az 89 let (pramérny vék

respondentl byl 71let). Setfeni prob&hlo mezi respondenty Zijicimi jak v centru mésta

Néachod, tak v jeho okrajovych Castech.

Seniofi ve mésté Nachod (stejné jako jinde) tvofi velmi rdznorodou skupinu. Konkrétni
potfeby jednotlivych seniorli se pak odviji od toho, v jaké jsou aktualné Zivotni etapé. Kazda
skupina seniorl ma odliSné potreby a také odliSné predstavy o jejich naplnéni. Presto Ize
konstatovat jakési obecn & platné pot feby, které zaznivaly nap Fi€ vSemi skupinami

senior . K tomu, aby seniofi prozivali stafi dustojné, spokojené a plnohodnotné, potfebu;ji:

» Mit jistotu pomoci a védét, Ze nezustanou sami - mit jistotu, Ze vzdy budou kolem
lidé, ktefi v€as pomohou (bez ohledu na to, zda je to rodina, blizci &i néjaka

profesionalni sluzba);

 Mit bezpecné (z hlediska vnitiniho bezpeci i zhlediska bezpedi v lokalit&)
a ekonomicky dostupné bydleni, ve kterém maji jistotu budoucnosti (tj. Ze zde muzou

zit i dozit);

* Mit dostupnou zdravotni péci a jistotu této péce do budoucna;

Mit funk&ni pomoc a funk&ni vztahy s rodinou a blizkymi;

%7 Celou zavéreénou zpravu naleznete na webovych strankach mésta Nachoda v sekci socialni sluzby a zdravotnictvi/planovani
socialnich sluzeb (http://mestonachod.cz/zivot-v-nachode/socialni-zdravotnictvi/planovani/).
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* Mit dostupné dalSi formy pomoci a péce (socialni sluzby, pomoc z jinych systému);
» Mit dostatek socialnich kontakt(, jistota, Ze nejsem a nezlstanu sam;

e Mit pfistup k potfebnym informacim (tj. Ze dané informace existuji a Zze se je seniofi

maji jak dozvédét);

e Mit nabidku adekvatnich volnoasovych aktivit, moznost byt zapojeni do spolkové

a klubové ¢&innosti.

Problémy a obavy, se kterymi se seniofi ve svém Zivoté ve mésté Nachod potykaji, se také
odviji od konkrétni Zivotni situace kazdého z nich. Jako Ustfedni zaznivala obava
Z nedostupnosti pomoci a podpory v Zivotnich fazich, kdy se o sebe nebude schopen ¢lovék
postarat sdm (a to zejména obavy z toho, Ze pomoc pro né bude finanéné nedostupna,
pfipadné ji nebude ve mésté Nachod dostateCnd kapacita — napf. pobytové sluzby
pro seniory, nedostate¢ny Casovy rozsah terénni pecovatelské sluzby, pfipadné dana sluzba

ve meésté Nachod nebude k dispozici viibec — specializované sluzby pro lidi s demenci).

s v

Konkrétni predstavy o tom, jak a kde proZiji stafi, resp. fazi, kdyZ jiz budou potfebovat
néjakou pomoc, se mezi seniory vyrazné liSi. Vyznamné se liSi pfedstavy o tom, kdo, kde
a jak by meél pomoci. Néktefi seniofi maji jasnou predstavu, Ze zGstanou ve svém a doZiji
doma. Pomoc ocekavaji zejména od svych blizkych, maximalné jsou ochotni Cerpat sluzbu,
ktera jim bude poskytovana v jejich domacim prostfedi. Jini jednoznacné pfipousti,
Ze od rodiny pomoc nec€ekaji (pfipadné nemohou poZadovat) a pocitaji s institucionalni

formou pomaoci, tj. Ze odejdou v urcitém okamziku do pobytové sluzby.

S institucionalni pobytovou formou pé  ¢€e se poji hlavn & o€ekavani, Zze nez dstanu sam,

Ze kolem m é budou dalSi lidé, kte Fi mné v pfipadé potfeby v€as pomohou.
Co by seniofi potfebovali, aby mohli zistat bydlet doma:

» Pecovatelskou sluzbu, ktera by svym ¢asovym rozsahem pokryla cely den (. ¢as

i do pozdnich vecernich hodin, neZ se rodina vrati z prace doma);

* Mit se jak dostat k |ékafi (pomoc rodiny, sanita, senior taxi), pfipadné mit jistotu,

Ze lékar v ramci navstévni sluzby pfijede za nimi;
« Kontakt s lidmi a jistota, Ze se potkaji s prateli.

Zavery z kvalitativniho Setfeni koresponduji s potfebami senior(, které jiz také zaznély
v ramci setkdvani pracovnich skupin k planovani socialnich sluzeb. Diky tomu bylo mozné

nastavit cile, které bude v nasledujicich letech mésto Nachod naplfiovat. Nékteré cile budou
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zrealizovany jiz velice zahy, a to jiz od 1. 1. 2018 — jde pfedevsim o rozSifeni provozni doby

pecovatelské sluzby (od pondéli do nedéle od 7.00 do 21.00 hodin, v€etné svatka).

POTREBY SENIORU DEFINOVANE NA PRACOVNICH SKUPINACH

Rodina — v idealnim pfipadé by méla seniorovi pomahat, ale mnohdy se senior za svou
rodinu stydi a citi rozpaky — a to pfedevsim, pokud se k nému ve stafi ,otoc¢i zady“. Dllezitou
roli v upeviovani mezigeneraénich vztahl a prevence ztraty zajmu mladSi generace
je edukace, dobré rodinné vazby a mezigeneracni kontakty — které mohou zajistit i socialni
sluzby — v roce 2017 napf. tuto potfebu naplfioval projekt ,Doteky generaci“. Dulezita je také
podpora vztaht v pobytovych zafizenich — zapojovéani rodiny, podpora manzelskych pard,
mezigeneracni domy, podpora pecujicich — osvéta, kurzy domaci péce, edukace v oblasti

kompenzacénich pomucek aj.

Bezpeénost - kriminalni &innost (,Smejdi* apod.) je pro spoleénost velkou hrozbou.
Pro seniory je proto velmi dilezita jistota vzajemné pomoci, ktera mize byt poskytnuta
kdykoliv (pravni pomoc, vzajemné hlidani se v pobytovych zafizenich napf. v domech
zvlaStniho uréeni Harmonie | a I, finanéné dostupna tisnova péce, Bezpecnostni sluzba
v Nachodég, vhodna forma prevence). Pro seniory se také stava velmi komplikovanym pohyb
ve meésté. Na nékterych mistech pozemnich komunikaci nejsou znaeny pfechody
pro chodce. Je zde nové znaceni ,misto pro pfechod vozovky“. Tento zpusob znaceni seniofi
neznaji a maji obavy pfi pfechodu silnice o své zdravi. Bylo by proto pfinosné zajistit osvétu
seniord a informovanost napf. formou besedy s Mé&P Néachod a prostfednictvim
Nachodského zpravodaje. Dulezitou roli v otdzce bezpeci seniord sehrava takeé jistota

zdravotni péce.

Dostupnost — tj. pfedevSim ob&anska vybavenost v okrajovych C¢astech mésta — alespon
dostupné obchody se zakladnimi potravinami a zajisténi dopravy k lIékafim a za sluzbami;
bezbariérové Urady, bezbariérové pristupy k lékarfam, dostupnost informaci (informacni

brozury).
Finan¢né dostupné nizkonakladové a bezbariérové byty.

Finance — néktefi seniofi maji nizké dlchody oproti svym nutnym vydajum. V feSeni této
otazky by mohlo pomoci finanéné dostupné bydleni (viz vy3e) a také podpora vzajemné

pomoci.

Socialni sluzby — pomoc a podpora senioru prostfednictvim sité socialnich sluzeb.
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Potfebnost — néktefi seniofi jiz s pfibyvajicim vékem pocituji ztrdtu své potfebnosti.
NejlepSim |ékem je zapojeni seniord do rdznych aktivit a organizace c¢innosti. V tomto

pfipadé by velmi pomohla €¢innost dobrovolnika.

Komunita — neméné dulezitym aspektem lidského Zivota je potfeba sounaleZitosti
v komunité. BohuZel s vékem se vytraci i mnoho préatelskych vazeb, s jejichZ ztratou se poji
osameéni. Jako prevence se jevi edukace pfipravy na stafi a dalSi volnocasové aktivity, které
rozvijeji znalosti a dovednosti seniorll a zarovern podporuji prolinani generaci (napf.

vyucovani prace na PC studenty).

VIZE

Vize a SWOT analyza byly sestaveny €leny pracovni skupiny.

.N EBOJTE SE BUDOUCNOSTI - KDYZ TO BUDE POTREBA, MESTO SE O VAS POSTARA“
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SWOT ANALYZA

SILNE STRANKY /STRENGHTS

* Velké mnozstvi volnoasovych aktivit
pro aktivni seniory

« Reseni bezbariérovosti

« Sit poskytovatell pobytovych sluzeb
 Kapacita pobytovych sluzeb DPS

* DZR (alz. + st. demence) + DPS = dostupnost sluzeb
* Seniofi mohou byt doma (pfibuzni s mozZnostmi se

0 né postaraji)

PRILEZITOSTI/OPPORTUNITIES

* Zména legislativy (DPS, DZR)

* V pfipadé vybudovani nové nemocnice Nachod — nova
lGzka nasledné péce

* Bytova koncepce

SLABE STRANKY /WEAKNESSES

» Narazové nedostatecna kapacita odleh¢ovaci sluzby
(pfedevsim letni sezéna) pro seniory se snizenou
pohyblivosti, s Parkinsonovou nemoci, vyjimeéné i
Alzheimerovou chorobou apod. — sluzbu poskytuje Diakonie
CCE, stredisko BETANIE

» Chybi krizové IGzko pro seniory, ktefi se ocitnou nahle bez
domova,

v tizivé nebo ohrozuijici Zivotni situaci

« Tisnovéa péce — doposud nikdo v Nachodé neposkytuje

« Socialni pracovnice v nemocnici pouze 2 dny — to je
nedostate¢né

« Ambulantni sluzba denniho stacionare pro seniory

s aktiviza¢ni sluzbou — v Nachodé neni

« Stereotypy pecovatelské sluzby — jeji Casova dostupnost

« Osobni asistence (nizka kapacita, jen pro Nachod)

* Nasledna péce v nemocnici (LDN pouze ve vzdalenych
meéstech Broumov, Jaromér)

* Neochota seniord vyuzivat terénni sluzby — finance

« Osameéni pasivnich seniorl (napf. z ddvodu: neddvéra v cizi
osoby, strach, bariéry, zdravotni stav, psychiatricka diagnéza)
* Chybi dobrovolnick& ¢innost

« Sporna kvalita soukromych zafizeni (v okoli)

« Chybi sluzba senior taxi

« Bariéry — pfistup do zubni ordinace (ordinace Denisovo
nabrezi)

» Neadekvatni bydleni k moznostem senioru (jeho velmi nizka
Uroven) « spiSe seniofi v okolnich obcich, ale i Nachoda

« VV izemi chybi malometrazni nizkonéakladové bezbariérové
byty

« Bydleni na sidliStich — obcanska vybavenost je
nedostatecna (obchody, pfechody, lékafi, sluzby atp.)

* Harmonie M&SSS neodpovida 21. stoleti (zastaralé prostory
bez vétSich stavebnich Gprav)

« V lokalitadch Branka, KarlGv kopec — nejsou v bytovych
domech vytahy (do budoucna je s timto také nutné pocitat)

» Neinformovanost o pFispévku na péci, nizka informovanost
o sluzbach

« Stereotypy (lidi, obci, poskytovatel(l) vyuzivat sluzby — vSe
se fesi pobytovou sluzbou

» Chybi zazemi pro spolkovou ¢innost seniord — klubovna

» Nedostatek zaméstnanct — nemocnice Nachod

HROZBY/THREATS
« Finance - hrozba v pfipadé nedostate¢ného financovani

od donatoru
* Nedostatek zaméstnanc( v soc. sluzbach
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PREHLED CiLU A OPATREN/*®

Opatieni S 1.1 je definovdno ve velmi obecné roviné. Jeho naplnéni by mélo vést
k dostupnosti vSech doposud poskytovanych a dulezitych sociélnich sluzeb pro seniory na
Uuzemi mésta Nachoda. Naproti tomu opatieni S 1.2, S 1.3, S 1.4, S 2.1, S 2.2 jsou jiz velmi
konkrétni, vychazeji zpotfeb zajemcu a uZivatelld socialnich sluzeb a dalSich
zainteresovanych subjektl zjiSténych predevsim na setkani pracovnich skupin. Jedna se o
opatieni, ktera se budou v blizké dobé realizovat, &i je nutné intenzivné pracovat na jejich
realizaci. NemUuZeme proto opomenout, uvadét je i v ramci strategie planovani sociélnich
sluzeb.

S1 Zachovani a rozvoj stavajicich registrovanych slu Zeb pro seniory dle
zakona €. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach

S11 zachovat stavajici kapacity poskytovanych registrovanych socialnich sluzeb
pro seniory

S1.2 rozSifit ¢asovou dostupnost pecovatelskych sluzeb v tzemi ORP Nachod

S1.3 zvySit podil osob ve lll. a IV. stupni zavislosti v pobytovych sluzbach pro

seniory alespori o 15 procentnich bodu

S14 zvysit asovou dostupnost pecovatelskeé sluzby M&SSS na 7 dni v tydnu a 12
hodin denné

S15 podpofit navyseni kapacity pobytové odleh&ovaci sluzby Diakonie CCE -
stfedisko BETANIE - evangelicky domov v Nachodé

S2 Vznik novych registrovanych socialnich sluzeb a sluzeb navaznych

S21 podpofit vznik denniho stacionafe pro seniory

S22 podpofit realizaci sluzby tisfiové péce pro seniory a osoby zdravotné
postizené

% S — V nasledujicim textu oznageno jako pismeno S — tzn. cile a opatfeni vztahujici se k pracovni skupiné oblast sluZeb pro
seniory
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Opatreni, ktera
vedou
k napln éni cile:

Zachovani a rozvoj stavajicich registrovanych sluze b pro seniory

dle zakona €. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach

S 1.1 zachovat stavajici kapacity poskytovanych registrovanych
socialnich sluzeb pro seniory

v rve

S 1.2 rozSifit ¢asovou dostupnost pecovatelskych sluzeb v tzemi ORP

S 1.3 zvySit podil osob ve lll. a IV. stupni zavislosti v pobytovych
sluzbach pro seniory alespon o 15 procentnich bodu

S 1.4 zvysSit asovou dostupnost pecovatelské sluzby MESSS na 7 dni
v tydnu a 12 hodin denné

S 1.5 podpofit navySeni kapacity pobytové odleh&ovaci sluzby Diakonie
CCE - stfedisko BETANIE - evangelicky domov v Nachodé

Opatieni S 1.1

zachovat stavajici kapacity poskytovanych registrovanych socialnich
sluzeb pro seniory

Zduavodn éni:

Uvedené sluzby jsou vyznamnymi socidlnimi sluzbami puasobicimi
na Uzemi mésta Nachoda. Zachovani a zajisténi provozu téchto sluzeb
je velmi dualezité pro zachovani distojného starnuti, stafi a uspokojovani
potfeb obyvatel mésta, ktefi se v duisledku svého véku dostanou
do nepfiznivych Zivotnich situaci. PFi zvladani riznych sociélnich situaci
jsou odkazani na pomoc druhych a nedostava se jim v dostateCné mife
¢i vlibec pomoci od jejich blizkého okoli, nebo takovou pomoc nelze
z riznych ddvodu v blizkém okoli zajistit.

Zachovani soucasnych kapacit, tzn. véetné soucasného rozsahu
persondlniho zajisténi a materidlné technického zazemi (konkrétné —
pocet zaméstnancl — pfimy personal, pracovnik v socialnich sluzbach,
socialni pracovnik, zdravotnicky persondl, pedagogicky pracovnik,
psycholog, psychiatr aj., poCet uzivatell, pocet intervenci za jeden den,
pocet intervenci v jeden okamZzik, pocCet Kklientd v jeden okamzik,
materialné — technické zazemi, pocet lGZek, velikost prostor aj.)
na Uzemi mésta Nachoda®. Konkrétné se jedna o:

» Osobni asistence § 39 (dva poskytovatelé v Gzemi),
* Pecovatelské sluzba § 40 (dva poskytovatelé v tzemi),
» Odleh&ovaci sluzby § 44 (dva poskytovatelé v Gzemi)

« Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim § 48 (jeden
poskytovatel v zemi)

» Domovy pro seniory 8 49 (dva poskytovatelé v Uzemi)

» Domovy se zvlaStnim rezimem 8§ 50 (jeden poskytovatel

* blize viz Poskytovatelé socialnich sluzeb na Gizemi mésta Nachoda, souhrnna tabulka str. 121 — 122 (Pfiloha 2) - pfimy
persondl/kapacita uzivatel(/¢asova dostupnost
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v Uzemi)

Opatieni S 1.2

rozSifit Casovou dostupnost pecCovatelskych sluzeb v Gzemi ORP
Nachod

Zduavodn éni:

Vzhledem celorepublikovym trendim a poZadavkum Kralovéhradeckého
kraje* na zachovani a udrZeni Zivota seniorl a osob se ZP v jejich
pfirozeném prostfedi co nejdéle to bude mozné, bude tfeba rozsifit
Casovou dostupnost pecovatelskych sluzeb vcelém UGzemi ORP
Nachod. Bude tfeba zahajit jednani s pfedstaviteli obci a vedoucimi
socialnich odboru.

Opatieni S 1.3

zvysit podil osob ve lll. a IV. stupni zavislosti v pobytovych sluzbach
pro seniory alespon o 15 procentnich bodu

Zdavodn éni:

Dle pozadavkl vychazejici z pfipravy Strategie Kralovéhradeckého
kraje v oblasti sociélnich sluzeb by pobytoveé sluzby pro seniory meély byt
vyuzivany predevsim osobami vyZadujicimi celodenni pégi, tj. s téZkou
nebo Uplnou zavislosti na pomoci druhé osoby (3. a 4. stupen prispévku
na péci). Vroce 2009 bylo 48 % uZivateld pobytovych sluzeb
pro seniory ve 3. a 4. stupni zavislosti, v roce 2015 62%. Za optimalni
lze povazovat hranici 75 — 85 % uzivatell ve 3. a 4. stupni zavislosti.
ZvySeni poctu osob ve vySSich stupnich zavislosti bude nezbytné
pFizpUsobit personélni zabezpeceni sluzeb, ale i materidlné technické
zdzemi sluzeb. Rada pacientd IGZkovych zdravotnickych zaFizeni
se presouva do pobytovych sluzeb pro seniory pouze ze systémovych
ddvodu. Je nezbytné hledat optimalni FeSeni vyuzZiti l0Zkové péce
na socialné zdravotnim pomezi

Opatieni S 1.4

zvysit Casovou dostupnost pe€ovatelské sluzby M&SSS na 7 dni v tydnu
a 12 hodin denné

Zduavodn éni:

Pecovatelska sluzba poskytuje socialni sluzby v domécnostech seniorl
a osob se zdravotnim postizenim, ktefi se ocitli v nepfiznivé socialni
situaci z ddvodu véku a zdravotniho stavu, predevsim pak ob&anim
s trvalym pobytem v Nachodé. Poskytuje napf. tyto sluzby:

e zajiSténi stravy dodavatelsky v€etné dietniho stravovani
a dovazky,

e pomac pfi pfipraveé jidla a piti,
* pomoc pfi oblékani a svlékani v€etné specialnich pomacek,

» pomaoc pfi Ukonech osobni hygieny, bézny Gklid a udrzba

*° Viz zavéry z prizkumu — fokusnich skupin - zajmu senior(i o bydleni str. 64 — 66 a také viz Plan rozvoje sociélnich sluzeb v
Kralovéhradeckém kraji 2010 - 2015: http://socialnisluzby.kr-kralovehradecky.cz/assets/poskytovatele/strategicke-
dokumenty/soc-sluzby/P1-Revize_16-PlanSocialnichSluzebKralovehradecky-2011-17.pdf, str. 29
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domacnosti, béZné nakupy a pochuzky, prani a Zehleni pradla,
» doprovod dospélych osob k Iékafi apod.

Sluzby jsou poskytovany za uUhradu v souladu se zakonem o socialnich
sluzbach &. 108/2006 Sb., v uplném znéni a vyhlasky &. 505/2006 Sb.,
v Uplném znéni. Poskytovani sociélni sluzby se prioritné hradi z davky
pFispévek na péci, ktera je k tomuto Ucelu uréena. Zadost o davku
prispévek na péci se podava na Ufadu prace, ktery ji také vyplaci.
V soucasné dobé je terénni pecovatelska sluzba poskytovana ve viedni
dny (od pondéli do péatku) v ¢ase od 7.00 hodin do 15.30 hodin. Terénni
pecovatelska sluzba v ndjemnich bytech zvlastniho uréeni v domech
HARMONIE | a Il je vsouCasné dobé poskytovana ve vSedni dny,
vCetné vikendu a svatka v ¢ase od 6.00 do 22.00 hodin. Vzhledem
k poZzadavkim a navrhum, které vysly od obCanl meésta Nachoda,
uzivateli pecovatelské sluzby, zjednani pracovnich skupin v ramci
planovani sociélnich sluzeb a také pozZadavkim Kralovéhradeckého
kraje* na zachovani a udrZeni Zivota seniord a osob se ZP v jejich
pfirozeném prostfedi co nejdéle to bude mozné, bude tfeba
pecovatelskou sluzbu rozsifit, a to takto: od pondéli do nedéle od 7.00
do 21.00 hodin (v€etné svatkl). S ¢asovym rozSifenim souvisi
i navySeni personalni o 2 nové pracovniky v socialnich sluzbach.
O rozSifeni sluzby bude tfeba obCany informovat, a to napf.
prostfednictvim Nachodského zpravodaje, webovych stranek Mésta,
Echa aj.

Opatieni SP 1.5

podpofit navyseni kapacity pobytové odleh&ovaci sluzby Diakonie CCE -
stfedisko BETANIE - evangelicky domov v Nachodé

Zduavodn éni:

Vyznamna socialni sluzba, kterd jako jedind na Uzemi mésta Nachoda
poskytuje pobytovou odleh€ovaci sluzbu i seniordm se sniZzenou
pohyblivosti, s Parkinsonovou nemoci, vyjime¢né i Alzheimerovou
chorobou apod.

Kapacita pobytové odleh¢ovaci sluzby je 6 l0Zek. Sluzba je poskytovana
24 hodin 7 dnu v tydnu. Jejim poslanim je smysluplny a hodnotny zivot
navzdory zdravotnimu postiZzeni, po dobu pobytu, kterd je smluvena na
dobu ur€itou 1-3 mésice pro dospélé uZivatele muZze i Zeny. Tito
uZivatelé Ziji po zbytek roku v rodinném kruhu. Pro kazdého je hledana
moznost aktivit pracovnich, kulturnich, vzdélavacich, tak, jak jim umozni

zbytky jejich schopnosti a podpora a pomoc persondlu.

Sluzba vyznamné pomaha pedujicim osobam, které si odpocinou
od kazdodennich starosti o potfebnou osobu, naberou sily, vyfidi si
nutné zaleZzitosti.

Jeji kapacity jsou dlouhodobé naplnény. Jiz od roku 2013 vykazuje
neuspokojené klienty z Nachoda i Nachodska (od roku 2013 do roku
2016 se jedna o 3 az 7 klientd ro¢né).

* Viz zavéry z prizkumu — fokusnich skupin - zajmu senior(i o bydleni str. 64 — 66 a také viz Plan rozvoje socialnich sluzeb
v Kralovéhradeckém kraji 2010 - 2015: http://socialnisluzby.kr-kralovehradecky.cz/assets/poskytovatele/strategicke-
dokumenty/soc-sluzby/P1-Revize_16-PlanSocialnichSluzebKralovehradecky-2011-17.pdf, str. 29
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Nejlepsi variantou pro rozSifeni sluzby se jevi vystavba nového objektu
s vySSim pocétem Iluzek. Toto je i zamér poskytovatele. Bohuzel
v minulych letech se nepodafilo ziskat dotaci, ktera by umoznila brzké
navyseni kapacity. Pomoc a podpora bude zajiSténa v tomto obdobi
vramci prubézné komunikace a monitoringu vypisovanych dotaénich
programu. Pfipadné dalSi pomoci pfi feSeni otazky vystavby nového
objektu.

Vystavbu nové budovy nelze zrealizovat v pribéhu 3 letého obdobi
(doba trvani strategie socialnich sluzeb), proto bude vtomto obdobi
mozné pouze zrealizovat pomoc a podporu vramci prabézné
komunikace a monitoringu vypisovanych dota¢nich programda.

Vznik novych registrovanych socialnich sluzeb a slu Zeb navaznych

Opatreni, ktera
vedou
k napln éni cile:

S 2.1 podpofit vznik denniho stacionéfe pro seniory

S 2.2 podpofit realizaci sluzby tishové péce pro seniory a osoby
zdravotné postizené

Opatieni S 2.1

podpofit vznik denniho stacionafe pro seniory

Zduavodn éni:

Vyznamna socialni sluzba, ktera prozatim neni na uUzemi mésta
Nachoda poskytovana. Denni stacionaf pro seniory - je ur€en
pro seniory se snizenou sobésta¢nosti. Pracovnici poskytuji pomoc
klientam, ktefi kvili Spatnému zdravotnimu stavu nemohou zustat sami
doma a snaZi se o podporu sobéstaCnosti a procvi¢ovani psychickych
a fyzickych funkci. V zafizeni se klienti vénuji rdznym zajmovym
a volno¢asovym aktivitam (keramika, vafeni, cvieni paméti, odpocinek,
vychazky...), odpoledne odchazeji domu. Kapacita dennich stacionaru
byva zpravidla 10 — 20 klientd. Sluzba je vétSinou poskytovana v bézné
pracovni dobé tj. od pondéli do patku od 6.30 hodin do 15.30 hodin.
Denni stacionaf vyznamné& pomahé pecujicim osobam, které casto
samy dochazeji do zaméstnani a potfebuji, aby po tuto dobu bylo
0 seniora postarano.

Dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach (8§ 46) jsou v dennich
stacionéfich pro seniory poskytovany ambulantni sluzby osobam,
které maji snizenou sobéstacnost z duvodu veéku, jejichZz situace
vyZaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby. SluZzba obsahuje tyto
zakladni ¢innosti:

a) pomoc pfi zvladani béZnych ukonu péce o vlastni osobu,

b) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni
hygienu,

C) poskytnuti stravy,

d) vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti,

e) zprostfedkovani kontaktu se spoleCenskym prostfedim,

f) sociélné terapeutické ¢innosti,

g) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani
osobnich zalezitosti
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Pro realizaci vzniku denniho stacionéfe pro seniory bude nutné hledat
vhodné prostory, zajistit finanéni prostfedky, zjistit potfebnou minimalni
kapacitu uzivatell — dle kvalifikovaného odhadu pro Gzemi Nachodska
do 20 uzivateld (vzhledem k velikosti Uzemi a poétu obyvatel)*, zjistit
a zajistit personalni potfeby/navySeni vzhledem k poctu uZivatelud, zajistit
informovanost ob&and.

Opatieni S 2.2

podpofit realizaci sluzby tishové péce pro seniory a osoby zdravotné
postizené

Zduavodn éni:

Vyznamndé socialni sluzba, kter4 prozatim neni na Uzemi Nachoda
poskytovana. Tisfova péce zajiStuje svym uZivatelim pocit bezpeci pfi
kazdodennim Zivoté, doma i venku. Pomaha tak zit i ve vysokém véku
plnohodnotné a beze strachu. Rodindm uZivatel( uleh&uje péci o jejich
blizké a dodava pocit klidu, kdyZ nemohou se svym pfibuznym byt
v neustdlém kontaktu. Sluzba je pro seniory a osoby se zdravotnim
postizenim, ktefi zUstavaji trvale doma, i pro ty, ktefi jsou aktivni a chodi
ven. Stiskem tlacitka, které u sebe uzZivatel nosi, se v pfipadé nouze
spoji s nonstop dispeCinkem. Odborny personal komunikuje
s uzivatelem a pfipadné ihned zprostfedkuje adekvatni pomoc. Podle
situace kontaktuji rodinu, osoby blizké, smluvni dopravni sluzbu,
obvodniho lékafe, zachrannou sluzbu, hasi¢e nebo policii.

Dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbéach tisfiova péce (§ 41)
je terénni sluzba, kterou se poskytuje nepfetrzita distan¢ni hlasova
a elektronickd komunikace s osobami vystavenymi stdlému vysokému
riziku ohroZeni zdravi nebo Zivota v pfipadé nahlého zhorSeni jejich
zdravotniho stavu nebo schopnosti.

Sluzba podle obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) poskytnuti nebo zprostfedkovani neodkladné pomoci pfi krizové
situaci,

b) socialné terapeutické €innosti,

¢) zprostiedkovani kontaktu se spole€enskym prostfedim,

d) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani
osobnich zaleZitosti.

V ramci aktivit projektu ,Rozvoj regiondlniho partnerstvi v socialni
oblasti na Uzemi obci Kralovéhradeckého kraje* a uzaviené smlouvy
s Kralovéhradeckym krajem dojde ke zjiStovani uZivatelské poptavky
po tisfiové péci na Uzemi mésta Nachoda. Zjistovani probéhne v ramci
kratké ankety. Na zakladé zjisténych informaci dojde k formulaci
strategie rozsifeni terénnich sluZzeb (osobni asistence, pecovatelska
sluzba, tisfiova péce) i do obci ve spravnim obvodu. Strategie bude
formulovdna ve spolupraci s poskytovateli a hlavnimi zadavateli
v regionu. V pfipadé zavedeni sluzby tisfiové péce na Uzemi mésta
Nachoda bude nutné vyhledat poskytovatele pro realizaci, ¢i najit jiné

v s

> Napt.: Denni stacionaf pro seniory v Hradci Kralové s kapacitou 20 uZivateld:
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=8199f41f4d52644b&SUBSESSION_ID=1508754341798_1 nebo Denni
centrum pro seniory ve Dvore Kralové nad Labem s kapacitou 10 uZivatel(:
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=9e4f2e4bec2bd9df&SUBSESSION_|D=1508754667058_2
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naklady ze strany mésta i finanéni dostupnosti pro potencionalni
uZivatele a také zajistit predem dohodnuté provozni podminky.

7.2 PRACOVNiI SKUPINA OBLAST SLUZEB PRO OSOBY SE ZDRAVOTNIM POST IZENIM
A DUSEVNIM ONEMOCNENIM

CHARAKTERISTIKA CILOVE SKUPINY 4

Osoby se zdravotnim postizenim jsou skupinou osob s velmi specifickymi potfebami. Tito
lidé tvofi nehomogenni skupinu, pfedevsim proto, Ze kazdé postiZzeni je specifické a spolu
s vékem s sebou pfinasi razné potfeby a poZadavky na rozsah pomoci a druh sociélnich
sluzeb. Zdravotni postizeni s sebou vedle zdravotnich a duSevnich potiZi pfinaSi mnohdy
i sociélni hendikep, jelikoZ brani jedinci vykonavat nékteré aktivity — coz muze vést az k jeho

socialni exkluzi.

Lidé se zdravotnim postizenim nejsou v ramci Ceské legislativy jednotné a jasné uchopeni.
Kazdy systém zabezpeleni a péle o zdravotné postizené obCany pouzZiva svou vlastni
definici, ktera odpovida vzdy pouze danému specifickému G€elu a je zpracovana

Vv souvisejici pravni normé.

Pro oblast socialnich sluzeb (jejich planovani a poskytovani) je Kklicove, zaméfit
se na situace™, kdy zdravotni postizeni u ¢lovéka znesnadriuje &i pfimo znemoZfuje zvladat
nejriznéjsi (v Zivoté bézné) aktivity. Situace, kdy zdravotni postizeni zabraruje lidem
(nebo vyrazné ztéZuje) fungovat v osobnim Zivoté i standardnich sociélnich interakcich

zpusobem, ktery je béZné oCekavan u lidi bez postizeni.

Dulezitou roli hraje také podpora zivota vp Firozeném prost fedi osob se zdravotnim

postizenim — tj. pfedevSim pfizpusobeni sité socialnich sluzeb pro osoby se zdravotnim
postizenim v souladu s pozadavky Umluvy o pravech osob se zdravotnim postizenim, zejm.
¢l. 19 — deklarujicim pravo na nezavisly zpisob Zivota a zapojeni do spole¢nosti. Stavajici sit
socialnich sluzeb zajistuje podporu Zivota v pfirozeném prostifedi na Uzemi, kde Zije pouha
1/3 obyvatel kraje. Pobytové sluzby komunitniho charakteru tvofi necelou ¥s kapacit.
Nezbytnou podminkou pro Zivot v pfirozeném prostiedi je dostupnost terénnich,
ambulantnich a odleh€ovacich sluzeb. Zejména dostupnost sluZzeb terénnich, podporujicich
samostatny Zivot srovnatelny s vrstevniky, a stejné tak dostupnost odleh€ovacich sluzeb je

na Gzemi kraje velmi omezena. Postup Caste¢né transformace a rozvolnéni pobytovych

3 Srov.: Zadani piipravy Strategie Kralovéhradeckého kraje v oblasti socialnich sluzeb 2018 — 2026, http://socialnisluzby.kr-
kralovehradecky.cz/cz/poskytovatele/strategicke-dokumenty/soc-sluzby/priprava-strategie-kralovehradeckeho-kraje-v-oblasti-
socialnich-sluzeb-2018---2026-98215/

4 Nepfiznivé sociélni situace — viz Z&kon &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, v platném znéni, § 2
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sluZzeb pro osoby se zdravotnim postizenim je velmi finanéné nakladny. Bylo by vhodné

prehodnotit postupy tzv., €aste éné transformace”.

POTREBY ZDRAVOTNE POSTIZENYCH OSOB DEFINOVANE NA PRACOVNICH SKUPINACH

Socialni kontakty — Zit v komunité dastojné. Tuto potfebu by meéli pomoci naplfiovat

dobrovolnici, terénni pracovnici, pozitivni prostfedi, sousedé — komunita.

Podpora — a to pfedevsim ze strany sociélnich sluzeb a navaznych sluzeb. DuileZitou roli zde
sehrava pruznost sluZzeb, znalost sité socidlnich sluzeb a vzajemna spoluprace

poskytovatelu.

Informace — v co nejvétsi mife rozvijet informovanost i ze strany mésta a podporovat osoby

se zdravotnim a jinym postiZzenim pfi jednéni s Ufady.

Bezbariérovost — pfi feSeni bezbariérovosti myslet na vSechny, tj. na imobilni obc¢any,

sluchové i zrakové postizené, brat také v Uvahu i psychické bariéry lidi.

Flexibilita sluzeb — potfeba pruzné reakce na aktualni potfebu. Pro aspé&sné naplhovani této
potfeby by méla byt vuzemi zachovana koordinace planovani socialnich sluzeb,
kterd by podporovala vzajemnou spolupraci sluzeb, méstského Ufadu a navaznych sluzeb.

V nékterych pfipadech by byla vhodna Uprava legislativy.

Finance — nedostatek financi suZuje i osoby se zdravotnim, duSevnim ¢&i mentalnim
postizenim. DuleZitou roli zde proto hraje neziskovy sektor, ktery klientim muize poskytnout

rychlou, v€asnou a neméné kvalitni pomoc a podporu.
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VIzE

Vize a SWOT analyza byly sestaveny ¢leny pracovni skupiny.

+ZLEPSIT KVALITU ZIVOTA OSOB SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM V KOMPLEXNIM MERITKU JEJICH

ZIVOTA"

SWOT ANALYZA

SILNE STRANKY/STRENGHTS SLABE STRANKY /WEAKNESSES

« Dostupnost

» Poradenstvi

« Holobyty — dostate¢na kapacita (ovSem negativum je jejich
vysokoprahovost)

» Dobra komunikace s rodinou

* NAUTIS

« Dobré spoluprace sociélni odbor M&U Nachod

« Dobréa spoluprace KU Kralovéhradeckého kraje

« Holobyty — vysokoprahovost

« Chranéné bydleni pro osoby s kombinovanym
onemocnénim (fyzické postizeni + mentalni postizeni) —

v Uzemi chybi

* Chranéné bydleni pro osoby s kombinovanym
onemocnénim (duSevni onemocnéni + mentalni postizeni) —
v Uzemi chybi

* Chranéné bydleni pro osoby s duSevnim onemocnénim —
v Uzemi chybi

« Sluzby pro déti s autismem (odborné vedeni, zazemi,
odleh¢ovaci sluzba) — v izemi chybi

« Krizova lGzka pro osoby ZP (déti i dospélé), mentalné
postizené (déti i dospélé), které se ocitnou nahle bez
domova, v tizivé nebo ohrozujici Zivotni situaci — v izemfi
chybi

» Osobni asistence — terénni oSetfovatelka/zdravotni sestra
pro ZP (déti i dospélé) - chybi

» Nedostate¢n& kapacita odleh¢ovaci sluzby (Stacionar
cesta)

« Chybi terénni oSetfovatelka/zdravotni sestra, ktera by
provédéla tkony na ZS, a to piedevsim pro déti — diabetiky
 Pfeprava osob (déti, ZP, DN, seniofi) — v Uzemi chybi senior
taxi

« Chybi erudovana koordinace dobrovolnictvi,

« Podpora pedujicich osob je nedostate¢na

« Chybi rodinna terapie pro rodinné pfislusniky, ktefi pecuji
0 postizené (ZP, MP, DP) déti a dospivajici

 Psychiatfi, psychologové - pro déti, dospélé, seniory (ZP,
MP, DP) — maji napInéné kapacity

« Chybi tréninkové bydleni (uzavieni ndjemni smlouvy napfr.
na 2 roky, snaha o osamostatnéni za pomoci soc. sluzeb,
které do bytu pravidelné dochéazeji) pro osoby s duSevnim
onemocnénim

« nedostupné holobyty (podminky jsou vysokoprahové
nastaveny) - malometrazni, nizkonakladové (s maximalnim
najmem 3000,- K&/més), nizkoprahové — i pro ty, ktefi

se dostali do dluhovych problému (ale fesi je)

« Chybi tréninkové byty

« Bezbariérové byty se nachazeji v nevhodné lokalité

« Chybi v Gzemi azylové bydleni pro muze a Zeny bez déti
« Pfehled bezbariérovych objektd a pfechodl v el. podobé
na webu mésta neni aktualni (http://mestonachod.cz/zivot-v-
nachode/socialni-zdravotnictvi/mapa_nachod_bezbarier.pdf)
« Spatna spoluprace se stavebnim odborem — konzultace pi
feSeni bezbariérové stavby se ZP osobou (vozi¢karem apod.)
* Nedostatecn& informovanost vefejnosti 0 moznosti feSit
svou nepfiznivou soc. situaci pomoci sluzeb

78




PRILEZITOSTI/OPPORTUNITIES

« Opora v zakoné
* Ochota zaméstnavatel( zaméstnat OZP

« Poradenstvi — malo informaci dostupnych na MéU OSVS
* V Uzemi chybi zazemi/Gtulna pro bezdomovce (v€etné WC)
« Chybi klubovna pro rodice, ktefi pecuji o ZP, MP, DP
déti/dospivajici

* Chybi bezbariérovy klub pro osoby ZP

= Spolkovy dim pro vice klub(, spolkd, sdruzeni

s prfednaskovou mistnosti o kapacité cca 80 mist, socialnim
zazemim a kuchyrikou

« Nizky pocet socialné odpovédnych zaméstnavatel(

z otevieného trhu prace pfi zaméstnavani osob se ZP

« Je tfeba vice odstrariovat bariéry pro osoby sluchové,
zrakové a télesné postizené

« slaba informovanost vefejnosti o soc. sl.

HROZBY/THREATS

« Finanéni nedostate¢nost — dlouhé ¢ekaci doby (Inv. Duch.
atp.)

« Finance (obecné)

« Finance IP (budoucnost)

* Finance mésto — nejistota

« Politicka vile

» Nahlé pfibyvani osob bez domova

« Pfibyvani osob s diagn6zou duSevniho onemocnéni —
nedostate¢nda kapacita sluzeb pro osoby s duSevnim
onemocnénim

* Méstské prostory - obavy ze ztraty, postupem ¢asu také
neobyvatelnosti (nizka kvalita)

« Nedostatek pracovnikud v soc. sluzbach

» Nedostatek |ékafu

« Povinné vzdélavani pracovnikd v soc. sluzbach
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PREHLED CiLU A OPATRENI*®

Opatieni Z 1.1 je definovano ve velmi obecné roving. Jeho naplnéni by mélo veést
k dostupnosti vS8ech doposud poskytovanych a dulezitych socialnich sluzeb pro osoby se
zdravotnim postizenim a duSevnim onemocnénim na Uzemi mésta Nachoda. Naproti tomu
ostatni opatfeni jsou jiz velmi konkrétni, vychazeji z potfeb zajemcu a uzivatell socialnich
sluzeb a dalSich zainteresovanych subjektd zjiSténych predevSim na setkani pracovnich
skupin. Jedn& se o opatfeni, ktera se budou v blizké dobé realizovat, ¢&i je nutné intenzivné
pracovat na jejich realizaci. NemuZeme proto opomenout, uvadét je i vramci strategie
planovani socialnich sluzeb.

Z1 Zachovani a rozvoj stavajicich registrovanych s luzeb pro osoby se
zdravotnim postizenim a duSevnim onemocn  énim dle zakona €. 108/2006
Sb. o socialnich sluzbach

Z11 zachovat stavajici kapacity poskytovanych registrovanych socialnich sluzeb
pro osoby se zdravotnim postiZzenim a s duSevnim onemocnénim;

Z1.2 podpofit navyseni kapacit osobni asistence a jeji rozSifeni do spadového
uzemi ORP Nachod

Z13 podpofit navyseni kapacity odleh&ovaci sluzby ve Stacionafi Cesta, z.0.

Z14 zmodernizovat materialné technické zazemi a tim zvySit dostupnost denniho
stacionare ve Stacionafi Cesta, z.0.

Z15 podpofit navyseni kapacity chrAnéného bydleni pro osoby s mentalnim
postizenim
Z16 rozsifit personalni kapacitu terénni a ambulantni socialni rehabilitace

pro duSevné nemocné
Z2 Vznik novych registrovanych socialnich sluzeb a sluzeb navaznych

221 podpofit rozSifeni socialnich sluzeb pro osoby s duSevnim onemocnénim
v oblasti samostatného bydleni v komunité

222 podpofit zfizeni krizového l0zka pro osoby se zdravotnim postizenim
¢i mentélnim postizenim

Z3 NavySovani po €tu socialn é odpov édnych zam éstnavatel 0 pro osoby se
zdravotnim postizenim  €i s duSevnim onemocn énim

Z3.1 podpofit aktivity, které zajistuji nebo se podileji na zaméstnavani osob se
zdravotnim postizenim ¢i duSevnim onemocnénim na otevieném trhu prace

*V néasledujicim textu oznadeno jako pismeno Z — tzn. cile a opatfeni vztahujici se k pracovni skupiné oblast sluZeb pro osoby
se zdravotnim postizenim a duSevnim onemocnénim
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Zachovani a rozvoj stavajicich registrovanych sluze b pro osoby se
zdravotnim postizenim a duSevnim onemocn  énim dle zéakona ¢&.

108/2006 Sb. o socialnich sluzbach

Opatreni, ktera
vedou
k napln éni cile:

Z 1.1 zachovat stavajici kapacity poskytovanych registrovanych
socialnich sluzeb pro osoby se zdravotnim postizenim a s dusevnim
onemocnénim;

Z 1.2 podpofit navySeni kapacit osobni asistence a jeji rozsifeni
do spadového uzemi ORP Néchod

Z 1.3 podpofit navySeni kapacity odlehCovaci sluzby ve Stacionafi
Cesta, z.0.

Z 1.4 zmodernizovat materialné technické zazemi a tim zvysit
dostupnost denniho stacionare ve Stacionafi Cesta, z.U.

Z 1.5 podpofit navySeni kapacity chranéného bydleni pro osoby
s mentalnim postizenim

Z 1.6 rozSifit persondlni kapacitu terénni a ambulantni socialni
rehabilitace pro duSevné nemocné

Opatieni Z 1.1

zachovat stavajici kapacity poskytovanych registrovanych socialnich
sluzeb pro osoby se zdravotnim postizenim a s duSevnim
onemocnénim;

Zduavodn éni:

Uvedené sluzby jsou vyznamnymi socialnimi sluzbami puasobicimi
na Uzemi mésta Nachoda. Zachovani a zajisténi provozu téchto sluzeb
je velmi dulezit¢ pro zachovani duastojného Zivota pro osoby
se zdravotnim, mentalnim, duSevnim, sluchovym, zrakovym
a kombinovanym postizenim a také pro uspokojovani potfeb obyvatel
meésta, ktefi se v disledku svého hendikepu dostanou do nepfiznivych
Zivotnich situaci. Pfi zvladani raznych kazdodennich/béznych, ale i téch
vyjimecnych a naléhavych, situaci jsou odkazani na pomoc druhych
a nedostava se jim v dostate¢né mife €i viilbec pomoci od jejich blizkého
okoli, nebo takovou pomoc nelze zrGznych duvodi v blizkém okoli
Zajistit.

Zachovani soucasnych kapacit, tzn. vcetné soucasného rozsahu
personalniho zajisténi a materialné technického zdzemi (konkrétné —
pocet zaméstnancl — pfimy persondl, pracovnik v socialnich sluzbach,
sociélni pracovnik, zdravotnicky persondl, pedagogicky pracovnik,
psycholog, psychiatr aj., poCet uzivatell, pocet intervenci za jeden den,
pocet intervenci v jeden okamzik, pocet Kklientd vjeden okamzik,
materidlné — technické zazemi, pocet l0Zek, velikost prostor aj.)
na Uzemi mésta Nachoda®. Konkrétné se jedna o:

» Odborné socialni poradenstvi 8 37 (tfi poskytovatelé v Uzemi)

“® blize viz Poskytovatelé socialnich sluzeb na Gizemi mésta Nachoda, souhrnna tabulka str. 124 — 125 (Pfiloha 2) - pfimy
persondl/kapacita uzivatel(/¢asova dostupnost
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* Osobni asistence § 39 (dva poskytovatelé v tzemi)

* PrlOvodcovské a predcitatelské sluzby § 42 (jeden poskytovatel
v Uzemi)

» Podpora samostatného bydleni § 43 (jeden poskytovatel
v Uzemi)

* Odleh¢ovaci sluzby § 44 (dva poskytovatelé v izemi)
» Denni stacionér § 46 (jeden poskytovatel v izemi)

« Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim § 48 (jeden
poskytovatel v Uzemi)

* Chranéné bydleni § 51 (jeden poskytovatel v izemi)
* Rana péce § 54 (dva poskytovatelé v uzemi)
» Tlumocnické sluzby 8§ 56 (jeden poskytovatel v Gzemi)

» Socialni rehabilitace § 70 (tfi poskytovatelé v Uzemi)

Opatireni Z 1.2

podpofit navySeni kapacit osobni asistence a jeji rozSifeni
do spadového tuzemi ORP Néachod

Zduavodn éni:

Populace star§Si 80 let tvofi nejvyznamnéjSi c¢ast odbératell
pecovatelskych sluzeb. Dnes je vice nez 60% uZivateld PS starSich 80
let, pokud bychom brali podil na odebranych sluzbach, je mnohem vyssi.
Venkov ma niz8i pokryti pe€ovatelskymi sluzbami nez velka mésta.
Obvykla hodnota mést nad 10 tis. obyvatel je cca 25 (obvykle 18 — 24
peCovatelek) na 1000 obyvatel starSich 80 let. Podpora terénnich
sociélnich sluzeb je prioritou Kralovéhradeckého kraje. Pokryti terénnich
sluzeb menSich obci, zejm. ¢&asovou dostupnosti v obcich PO2
(s povéifenym obecnim Gfadem), které maji vlastni peCovatelské sluzby,
je nedostate¢né. Je dulezité podpofit sluzbu osobni asistence, ktera
muze rozSifit své kapacity do okolnich obci.

Opatieni Z 1.3

podpofit navyseni kapacity odlehdovaci sluzby ve Stacionafi Cesta, z.0.

Zduavodn éni:

Potfeba navySeni kapacity odlehCovaci sluzby je vysoka. Jeji kapacity
jsou neustdle naplnény. Pocet neuspokojenych klientd z davodu
naplnéné kapacity se jiz od roku 2013 pohybuje kolem 37 klientl za rok
(ORP Nachod 33 + mésto Nachod 4). Situace je mnohdy neunosna
a velmi zatéZujici pro osoby, které pecuji o osoby s hendikepem.

Projekt na vystavbu nového objektu pro Stacionar Cesta, z.U. je
doporucen k financovani, projekt bude predfinancovan ze strany mésta
3 mil. K&. Pokud budou finanéni prostfedky definitivné schvaleny, bude
mozné zacit se stavbou jiZz v roce 2018. Novy objekt by slouZil pro denni
stacionar.

Stavajici bezbariérovd budova denniho stacionafe by mohla slouZit
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v budoucnu pro odleh€ovaci sluzbu. Tim by se navySila kapacita na 8 - 9
lGZek. Tato budova je pro odlehéovaci sluzbu idedlni jak svou
bezbariérovosti, tak i mistem, kde se nachazi.

OpatfeniZ 1.4

zmodernizovat materialné technické zazemi a tim zvySit dostupnost
denniho stacionare ve Stacionafi Cesta, z.U.

Zduavodn éni:

Budova denniho stacionare je jiz zastarala a jeji materialné technick&a
aroven je jiz velmi nizk4d. Neodpovida potfebam cilové skupiny (osoby
se zdravotnim, mentélnim, télesnym &i kombinovanym postizenim).

Projekt na vystavbu nového objektu pro Stacionar Cesta, z.U. je
doporucen k financovani, projekt bude pfedfinancovan ze strany mésta
3 mil. K&. Pokud budou finanéni prostfedky definitivné schvaleny, bude
moZzné zacit se stavbou jiZ v roce 2018.

Diky vystavbé nové budovy denniho stacionafe pro osoby
se zdravotnim postizenim by se naskytly nové mozZnosti pro navyseni
kapacity odleh€ovaci sluzby, vznik ambulantnich dennich sluzeb
pro osoby s poruchou autistického spektra a také moZnost zfizeni
denniho stacionare pro seniory.

Opatfeni Z 1.5

podpofit navySeni kapacity chranéného bydleni pro osoby s mentalnim
postizenim

Zdavodn éni:

Kapacity chranéného bydleni pro osoby s mentalnim postizenim jsou
naplnény. Nelze uspokojit vSechny zajemce o sluzbu. Je proto dulezité
navysit kapacitu o 1 byt 4+1, kde by mohli byt ubytovani 3 — 4 uzivatelé.

Chranéné bydleni tvofi dvé samostatné bytové jednotky v rodinném
domé. Kazdy byt je ur€en pro 3 uZivatele.

UZivatelé maiji k dispozici:

Byt v pfizemi: 1x jednolizkovy pokoj, 1x dvoulizkovy pokoj, kuchyn
s obyvacim pokojem, WC, koupelna se sprchovym koutem, technickou
mistnost, zadveri

Byt v 1. patfe: 1x jednollZzkovy, 1x dvoullZzkovy pokoj, kuchyn
s jidelnim koutem, WC, koupelna se sprchovym koutem, kancel&F
pracovniku

U domu maji uzivatelé k dispozici zahradu.

Poslanim sluzby je poskytnout bydleni dospélym lidem s lehkym
mentalnim postizenim, ktefi potfebuji podporu pfi obstaravani béznych
dennich zélezitosti. Mira podpory je dojednana individualné s kazdym
uZivatelem sluzby v takovém rozsahu, aby mu umoZznila Zit co nejvice
samostatné, Zivotem srovnatelnym s jeho vrstevniky.
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Opatieni Z 1.6

rozSifit persondlni kapacitu terénni a ambulantni socialni rehabilitace
pro dusevné nemocné

Zduavodn éni:

Dochazi k narustu poctu osob s duSevnim onemocnénim. NavySeni
personalnich kapacit a podpora zavedeni zdravotnikd do sluzby terénni
a ambulantni socialni rehabilitace pro dusevné nemocné odpovida nejen
potfebdm poskytovatele sluzby socialni rehabilitace zavazné duSevné
nemocnych, ale zaroven koresponduje také s cili Strategie reformy
psychiatrické péce. Bude tfeba zajistit personalni navySeni na 8 Gvazku
(z 5 avazkui) a podpofit nové moznosti zavedeni zdravotnikd (alespon
0,5 avazku psycholog + 2 Gvazky zdravotnich sester). VeSkeré aktivity
by bylo optimalni realizovat do 2 let.

Pro UspéSnou realizaci cile bude dllezité spolupracovat
s koordinatorkou multidisciplinarniho tymu projektu Deinstitucionalizace
(Ministerstvo  zdravotnictvi). Pro podporu zavedeni zdravotniku
do sluzby terénni a ambulantni socialni rehabilitace pro duSevné
nemocné bude tfeba zahajit jednani s VZP a Svazem zdravotnich
pojistoven CR. Pfi navySovani personalnich kapacit bude nutné zajistit
vzdélavani stavajicich i novych socialnich pracovnik( v terénu (napf.

o

formou stazi aj.)

Psychiatricka péée v Ceské republice nyni prochazi procesem reformy,
kterou m& v gesci Ministerstvo zdravotnictvi a jejimz vysledkem je
Strategie reformy psychiatrické péce. V ramci rozpracovani Strategie
na jednotlivé detailni plany bylo vytvofeno nékolik Pracovnich skupin
sloZenych z odbornik na danou oblast (zastupci MZ CR, PS CLS JEP,
MPSV CR, Svazu zdravotnich pojistoven, Asociace zdravotnich sester,
Asociace kraju CR etc.).

Strategie reformy psychiatrické péfe ma za globalni cil zlepsit kvalitu
Zivota duSevné nemocnych prostfednictvim restrukturalizace sluzeb
a sité zafizeni poskytujicich péci.

Vznik novych registrovanych socialnich sluzeb a slu Zeb navaznych

Opatreni, ktera
vedou
k napln éni cile:

w v

Z 2.1 podpofit rozSifeni socialnich sluzeb pro osoby s duSevnim
onemocnénim v oblasti samostatného bydleni v komunité

Z 2.2 podpofit zfizeni krizového l0Zzka pro osoby se zdravotnim
postizenim i mentalnim postiZzenim

Opatieni Z 2.1

~ v

podpofit rozSifeni socialnich sluzeb pro osoby s duSevnim
onemocnénim v oblasti samostatného bydleni v komunité

Zduavodn éni:

Narusta pocet jedincu, ktefi maji duSevni onemocnéni. Néktefi jsou
sur€itou mirou pomoci schopni svou situaci feSit samostatné.
Soucasnym trendem a dllezitym principem Reformy psychiatrické péce
je pfesun péce smérem ke komunitnimu zpusobu prace, do pfirozeného
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prostfedi cilovych skupin s ddrazem na ambulantni a terénni péci,
a to v kombinaci zdravotnich a socialnich sluzeb.*

Cestou k dosaZeni tohoto cile je optimalizace procesu péce o duSevné
nemocné a vytvoreni zdzemi poskytovatelim této péce. Technickym
zazemim by mély byt ambulance s rozSifenou péci, funkéni CDZ
se spadem pro 100 000 - 150 000 obyvatel, dostatecny pocet akutnich
l0Zek v KHK a dostupné& nasledné péce v psychiatrickych nemocnicich.

Je proto velmi dilezité zacit vyhledavat vhodné socialni sluzby
a poskytovatele, navazat s nimi komunikaci a spolupréci pfi feSeni
otazky samostatného bydleni v komunité pro osoby s kombinovanym
onemocnénim. Nastavit vhodné podminky pro vSechny zainteresované
strany, které povedou k uspokojeni potfeb klientl. Jedna se pfedevsim
0 tyto sociélni sluzby:

e chranéné bydleni pro osoby sduSevnim onemocnénim,
* podporované bydleni pro osoby s kombinovanym onemocnénim,
e tréninkové bydleni pro osoby s duSevnim onemocnénim.

Poslanim chran éného bydleni je poskytovani pfiméfené podpory
osobadm s chronickym duSevnim onemocnénim, ktefi potfebuji
individualni péci a podporu v béZznych dennich ¢innostech, na zakladé
individualné ur€enych potfeb. Sluzba je poskytovana s ohledem
na dodrzovani zakladnich lidskych prav a svobod.

Vramci naplhovani Transformace zafizeni bude DOMOV NA
STRIBRNEM VRCHU s vyhledem do roku 2020 realizovat sluzbu
Chranéné bydleni v regionu Nachodsko. Do téchto byt by méli byt
umisténi klienti, ktefi z regionu Nachodska pochazeji, nyni jsou klienty
zafizeni Domova a v ramci socialniho zaclenovani se budou vracet zpét
do svého pfirozeného prostfedi. V soucasné dobé je zpracovavan navrh
realizace napliiovani TP, kde by mélo byt bydleni klientl realizovano
dvéma moznymi zpusoby: a) Zakoupeni dvou bytd ve zminéném
regionu, zde by se pocitalo s financovanim z fondd ESF, b) Pronajem
dvou byt méstskych &i od soukromych osob.

Pocet klientd z Nachodska je 6 osob. Z toho neuspokojenych Zadatelu
(Cekajicich v pofadniku) je 5 osob.

Kapacity jsou naplnény. Nelze uspokojit vSechny zajemce o sluzbu.
Lokalita poskytované sluzby je vzdalena 53 km od Nachoda. UZivatelé
sluzby jsou tudiz vyclenéni a vzdaleni od svého pfirozeného prostiedi.
Je proto dulezité navySit kapacitu pfimo v lokalité klientd o 2 byty
(chrGnéného bydleni pro osoby s duSevnim onemocnénim),
kde by mohli byt ubytovani 2 — 4 uZivatelé.

DalSi typem pomoci je tzv. tréninkovy byt, kam doch&zi terénni sociélni
sluzba. Poslanim této sluzby je podporovat integraci a pfispivat ke
zkvalitiovani Zivota dospélych osob s duSevnim onemocnénim a
s urcitou mirou asistence umoznit tak témto lidem Zivot pokud mozno co
nejvice podobny tomu, ktery Ziji lidé z majoritni spolecnosti.

7 Srov.: Koncepce péée o dudevni zdravi v Kralovéhradeckém kraji 2016 — 2020
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Tuto sluzbu planuje v nejblizSi dobé realizovat PéCe o duSevni zdravi
z.s. KUspésné realizaci potfebuje pomoc a podporu pfi vyhledani
vhodnych prostor — 1 bytu, ktery by si spolek pronajimal a kde by
provozoval tréninkovy byt pro osoby s duSevnim onemocnénim.

Zameér Kralovéhradeckého kraje je zajistit vuzemi 4 — 6 bytd
chrdnéného a podporovaného bydleni pro osoby s duSevnim
onemocnénim.

Opatieni Z 2.2

podpofit zfizeni krizového |GZka pro osoby se zdravotnim postizenim
¢i mentalnim postizenim

Zduavodn éni:

Krizové 10Zko pro osoby se zdravotnim postizenim ¢& mentalnim
postizenim v Uzemi neni. Vzhledem ktomu, Ze se jedna o velice
specifickou a péci vyzadujici cilovou skupinu, bude nutné krizové lGZko
zajistit v ndvaznosti na konkrétni socialni sluzbu, a to v pusobnosti

celého Uzemi obce s rozSifenou pusobnosti, pfipadné ve spolupréci
se zdravotnickymi zafizenimi

Krizové l0Zzko slouZi jako prvni pomoc pro osoby se zdravotnim
postizenim ¢&i mentalnim postizenim v momenté, kdy se ocitnou
bez domova, v tiZzivé nebo ohroZzujici Zivotni situaci bez pomoci blizkych
¢i pfibuznych osob.

Poskytovani lGzkové péce pro osoby se zdravotnim postizenim
¢i mentalnim postizenim se uskute€niuje az do vyfeSeni jejich socialni
situace nebo pravniho problému — ve spolupraci se socialnimi sluzbami.

Bude dulezité vyjednat vhodné podminky pro uspokojeni potfeb
potenciondlnich uZivatell a zajistit dostupnost alesporni jednoho

~ v

krizového lizka v izemi obce s rozSifenou pusobnosti.

NavySovani po €tu socialn & odpov édnych zam éstnavatel G pro

osoby se zdravotnim postizenim  €i s duSevnim onemocn énim

Opatreni, ktera
vedou
k napln éni cile:

Z 3.1 podpofit aktivity, které zajistuji nebo se podileji na zaméstnavani
osob se zdravotnim postizenim ¢ duSevnim onemocnénim
na otevieném trhu prace

Opatieni Z 3.1

podpofit aktivity, které zajiStuji nebo se podileji na zaméstnavani osob
se zdravotnim postizenim ¢&i duSevnim onemocnénim na otevieném trhu
prace

Zdavodn éni:

V Gzemi je tfeba navySovat pocCet socidlné odpovédnych
zaméstnavatell pro osoby se zdravotnim postizenim ¢i s duSevnim
onemocnénim, bude proto tfeba podpofit aktivity, které zajistuji nebo se
podileji na zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim &i duSevnim
onemocnénim na otevieném trhu prace. PfedevSim bude tfeba zajistit
osvétovou &innost zaméfenou na osloveni  potencionalnich
zaméstnavatell z otevieného trhu prace - dle potfeby: napf. informaéni
letaCky, plakaty, uvadét v informacnich materialech (napf¥. videa apod.)
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¢i osobné prezentovat dobré pfiklady s praxe, osobni rozhovory (setkani
u zaméstnavatell, u kterych zaméstnavani OZP funguje) aj.

Zaméstnavani osob s chronickym duSevnim onemocnénim ¢i osob se
zdravotnim  postizenim vede k dosaZeni jejich samostatnosti
a sobéstacnosti, rozvoji jejich schopnosti a dovednosti vedoucich
k uplatnéni na pracovnim trhu, posilovanim pracovnich navyku, nacviku
vykonu béznych, pro v€lenéni do pracovniho Zivota nezbytnych &innosti.

7.3 PRACOVNI SKUPINA OBLAST SOCIALNi PREVENCE A SLUZEB PRO RODINU AD ETI

CHARAKTERISTIKA CILOVE SKUPINY

Cilem sluzeb sociélni prevence je zabranit socialnimu vylou€eni u osob, které jsou jim
ohroZené. Socialni sluzby v této kategorii jsou zaméfeny na pfedchéazeni nebo feSeni velmi
rznorodych nepfiznivych socialnich situaci vedoucich k socialnimu vylouceni.

UZivateli sluZzeb socialni prevence tak je velmi Siroky okruh osob v nepfiznivé sociélni situaci,
které feSi Casto velmi odliSné Zivotni situace a v nepfiznivé situaci se mohly nebo mohou
ocitnout z vice riznych davodu (napf. v dusledku krizové socialni situace, Zivotnich navyku
a zplUsobu Zivota vedouciho ke konfliktu se spole¢nosti, v dusledku socialnich dopadd,
které ma Zivot v socialné znevyhodnujicim prostfedi, nebo tim, Ze uplatnéni jejich prav
a opravnénych zajmua ohrozila nebo ohrozuje trestna ¢innost jiné fyzické osoby). Sluzby
socialni prevence chrani jejich uZivatele pfed vznikem nepfiznivé socialni situace nebo jim ji
pomahaji pfekonat a chrani spolecnost pfed vznikem a Sifenim nezadoucich spole¢enskych

jevu.*®

POTREBY RODIN A DETi DEFINOVANE NA PRACOVNICH SKUPINACH

Zajisténi stabilniho kvalitniho bydleni: zménit podminky pro ziskani méstskych bytud, rozsifit
nabidku bytd (zvySit jejich pocet), zajistit systém dostupného bydleni (v€etné efektivni
komunikace se soc. sluzbami), vypracovat koncepci bydleni, zajistit ,doprovod‘/osobu

podplréi, ktera by osobam v krizi poméahala (napf. terénni pracovnik na Mé&U)

Informovanost: mezi poskytovateli navzdjem, informovanost cilové skupiny (vyuZiti socialni

sité), informace proti stereotypiim komunitni prace, boj proti socialnimu vylouceni.

Zameéstnanost vs. zdroje/finance na Zivobyti: efektivni vyuZzivani - nikoliv zneuzivani - zdroju
financi podpurnych socialnich systémui v souladu s maximéalni moznou snahou o uplatnéni

se na trhu prace

“8 http://slovnik.mpsv.cz/sluzby-socialni-prevence.html
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Systematicka prevence na Skolach: vyuzit sociélni sité, vyuZivat efektivné a ucelné vSechny

dostupné preventivni programy

Funkéni rodina: podpora zdravé vztahové sité

VizE

Vize a SWOT analyza byly sestaveny ¢leny pracovni skupiny.

+P RI PROBLEMU MIT KAM JiT “
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SWOT ANALYZA

SILNE STRANKY /STRENGHTS

SLABE STRANKY /WEAKNESSES

» Nabidka placenych volno¢asovych aktivit

« Organizované sportovni aktivity

« HFiSté, sportovisté - neorg. traveni volného ¢asu
« vysoké pokryti sluzeb

« Siroké spektrum poradenskych sluzeb

* Dluhové poradenstvi

« Existence azylové bydleni, Dim

na pll cesty

* Vysoka zaméstnanost

« Kvalitni socialni terénni prace

PRILEZITOSTI/OPPORTUNITIES

« Dotaéni tituly — MSMT, Erasmus+, Mezinarodni
nadace a fondy v oblasti mladeze...

MSMT (Pi.:): Podpora &innosti Informaénich
center pro mladez, Naplfiovani Koncepce
podpory mladeze na krajské Grovni, Podpora
soutézi a prehlidek zajmového vzdélavani,
Podpora nadanych zakl zakladnich a stfednich
skol aj., Dotacni rozvojové programy obl.
specialni Skolstvi

* Nizky z&jem Skol o preventivni programy,
neexistuje koordinace preventivnich programt
 Finanéné dostupné bydleni — chybi (Méstské
byty — pfisné podminky — absolutni bezdluznost)
« Krizové bydleni pro celou rodinu - chybi

* Tréninkové byty — podporované bydleni
(stupniované bydleni — postupné uvolfiovani)
 Vékové omezeni v zakoné pro poskytnuti
sluzby — Azylovy dim (matka 18+), Dam na pl
cesty (max 26 let)

« Casové omezeni v zakoné - azylovy dim pro
matky s détmi (1 rok) — Skolni déti musi meénit
Skolu, pokud se poskytovani sluzby ukongi

v priibéhu Skolniho roku

* V Gzemi chybi adiktologickd ambulance 15+

» Chybi sanace pro uZzivatele navykovych latek
 Chybi kontaktni centrum na Uzemi Nachoda
(Laxus)

* Chybi socialni fond

* Chybi individudlni i skupinové terapie pro déti
* Psychiatr pro dospélé (chybi zde pomoc pfi
feSeni slozitych pfipadu)

» PPP — dlouhé ¢ekaci doby, vytizenost

» Détsky psychiatr (dlouhé ¢ekaci doby,
vytizenost), nedostateéné personalni kapacity
» Edukace nekompetentnich rodi¢t — denni
kontakt (dobrovolnicka ¢innost)

* V Gzemi neni romsky terénni pracovnik, ktery
by mél pfirozenou autoritu napfi¢ vsemi
romskymi rodinami

» Nedostate¢na nabidka zkracenych, pruznych
pracovnich Gvazkd

» Komunikace Skola — rodi¢e (nezajem ze strany
rodica)

» Nemotivovani klienti k zaméstnavani
HROZBY/THREATS

« Kvalitni persondl v sociélnich sluzbach

* Financovani soc. sluzeb

* Finance na personal

* Finance IP

» Administrativni zatizeni poskytovatelu SS
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PREHLED CiLU A OPATRENI*

Opatieni P 1.1 je definovdno ve velmi obecné roviné. Jeho naplnéni by mélo vést
k dostupnosti  vS8ech  doposud poskytovanych a dualezitych  socialnich  sluzeb
pro rodinu a déti a socialnich sluzeb socialni prevence na Uzemi mésta Nachoda. Naproti
tomu opatfeni P 1.2, P 2.1, P 3.1, P 3.2 jsou jiz velmi konkrétni, vychazeji z potfeb zajemcu
a uZivatelt socialnich sluzeb a dalSich zainteresovanych subjektd zjisténych predevsim
na setkani pracovnich skupin. Jedna se o opatieni, kterd se budou v blizké dobé realizovat,
¢i je nutné intenzivné pracovat na jejich realizaci. NemudzZeme proto opomenout, uvadét je
i v ramci strategie planovani socialnich sluzeb.

P1 Zachovani a rozvoj stavajicich registrovanych s luzeb prorodinuad éti
a registrovanych socialnich sluzeb sociélni prevenc e dle zakona
€. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach

P11 zachovat stavajici kapacity poskytovanych registrovanych socialnich sluzeb
pro rodinu a déti a registrovanych sluzeb socialni prevence

P12 podpofit udrzeni a rozvoj individualni i skupinové terapie pro déti

P2 Vznik novych registrovanych socialnich sluzeb a sluzeb navaznych
P21 podpofit zfizeni adiktologické ambulance pro mladistvé (15 +)

P3 Podpora primarni prevence

P31 nastavit spolupraci se skolami v oblasti prevence

P32 zachovat finanéni podporu preventivnich programu

49 . oo . . . . L o . .- o
V nésledujicim textu oznaceno jako pismeno P — tzn. cile a opatfeni vztahujici se k pracovni skupiné socialni prevence
a sluzeb pro rodinu a déti
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Opatfieni, ktera
vedou

k napln éni cile:

Zachovani a rozvoj stavajicich registrovanych sluze b pro rodinu
a déti a registrovanych socialnich sluzeb socialni prev ence dle

zakona €. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach

P 1.1 zachovat stavajici kapacity poskytovanych registrovanych
socialnich sluzeb pro rodinu a déti a registrovanych sluzeb socialni
prevence

P 1.2 podpofit udrzeni a rozvoj détské skupinové terapie

Opatreni P 1.1

zachovat stavajici kapacity poskytovanych registrovanych socialnich
sluzeb pro rodinu a déti a registrovanych sluzeb socialni prevence

Zduavodn éni:

Uvedené sluzby jsou vyznamnymi socidlnimi sluzbami puasobicimi
na uzemi mésta Nachoda. Zachovani a zajiSténi provozu téchto sluzeb
je velmi dllezité pro uspokojovani potfeb obyvatel mésta — predevSim
déti, rodica, zakonnych zastupcu, ale i jednotlivcl, ktefi se z jakéhokoliv
dbvodu dostali do nepfiznivé zivotni situace. PFi zvladani raznych
kazdodennich/béznych, ale i téch vyjime&nych a naléhavych situaci
potfebuji pomoc druhych, kterou nelze z rdznych divodi v blizkém okoli
zajistit, z téchto duivodl jsou odkéazéni na socialni sluzby.

Zachovani soucasnych kapacit, tzn. vCetné soucasného rozsahu
persondlniho zajisténi a materidlné technického zazemi (konkrétné —
pocet zaméstnancl — pfimy personal, pracovnik v socialnich sluzbach,
socialni pracovnik, zdravotnicky persondl, pedagogicky pracovnik,
psycholog, psychiatr aj., poCet uzivatell, poCet intervenci za jeden den,
pocet intervenci v jeden okamzik, pocet klientl v jeden okamzik, pocet
lazek, velikost prostor aj.) na Gzemi mésta Nachoda®. Konkrétné se
jedna o:

* Odborné socialni poradenstvi § 37 (dva poskytovatelé v izemi)
* Azylové domy 8§ 57 (jeden poskytovatel v izemi)
« Domy na pul cesty 8§ 58 (jeden poskytovatel v Uzemi)

» Socialné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi § 65 (tfi
poskytovatelé v izemi)

» Terénni programy 8 69 (dva poskytovatelé v zemi)

» Intervenéni centra § 60a (jeden poskytovatel v Gzemi)

Opatieni P 1.3

podpofit udrZzeni a rozvoj individualni i skupinové terapie pro déti

Zdavodn éni:

Sluzby rodinné terapie jsou dlouhodobé vyuzivany a jejich potfebnost
vzrista™. Velkou nutnosti je také doplnit rodinnou terapii o zavedeni
détské individualni terapie a détskych terapeutickych skupin. Jejich

> plize viz Poskytovatelé sociélnich sluzeb na tzemi mésta Nachoda, souhrnna tabulka str. 123 (Pfiloha 2) - pfimy
persondl/kapacita uzZivatel(/¢asova dostupnost
*! Ze zjisténych informaci OSPOD M&U Néachod
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potfebnost a vyuziti vnimaji nejsilngji pracovnice OSPOD M&U Nachod,
které se s ,rodinou v krizi“ setkavaji dennodenné. Pfi zvladani feSeni
rodinnych i détskych problému je tfeba jejich praci posilit i o odbornou
pomoc z oboru détské individualni a skupinové psychoterapie.

Pro zavedeni a realizaci sluzeb bude nutna finanéni podpora,
a to v ramci vypsaného dota¢niho fizeni, které je vzdy zvefejiiovano
na Ufedni desce a webovych strankach mésta vzdy na konci prosince
daného roku ¢&i pocatkem ledna roku nasledujiciho. VypInéné Zadosti
se dorucuji na OSVS Mé&U Néchod.

Sluzby détskych terapeutickych skupin poskytuje Centrum socialni
pomoci a sluzeb, o.p.s. (ManzZelska poradna Nachod), a to jiz od srpna
2017. Centrum socialni pomoci a sluzeb, o.p.s. (ManzZelskd poradna
Nachod) mlze zajistit rozSifeni téchto sluzeb, a to navySenim Gvazku
a potfebnym odbornym personalnim obsazenim.

Salinger z.s. m& podanou Zadost na MPSV o rozSifeni sluzeb
na Nachodsko. Jednalo by se o individualni praci s rodinou — pfedevsim
individualni psychoterapii s ditétem, a to ve spolupraci s OSPOD M&U
Nachod. Prvni vysledky o UspéSnosti podané Zadosti budou k dispozici
v unoru 2018.

Skupinova i individualni terapie prod  éti je urCena détem v naroénych
Zivotnich situacich - rozvod rodi¢a, potize ve vztazich s vrstevniky
a ve Skolnim kolektivu, problémy v chovani apod.

Vznik novych registrovanych socialnich sluzeb a slu Zeb navaznych

Opatreni, ktera
vedou
k napln éni cile:

P 2.1 podpofit zfizeni adiktologické ambulance pro mladistvé (15 +)

Opatieni P 2.1

podpofit zfizeni adiktologické ambulance pro mladistvé (15 +)

Zduavodn éni:

Adiktologickd ambulance v Uzemi chybi. Jeji existence by vyznamné
posilila socialni praci s uZivateli navykovych latek a dalSich osob
ohrozenych riznymi druhy zavislosti a pomohla by cilové skupiné FeSit
své problémy v Uzemi. Nyni museji dojizdét do adiktologické ambulance
v Hradci Kralové ¢&i Trutnové. Pocet osob ohroZzenych ruznymi typy
zavislosti a osob zavislych stoupa (pocet vydanych injek&nich setu
v ORP Né&chod: 2013 - 23312, 2014 — 11861, 2015 — 15780, 2016 —
20073 - navratnost ve zminénych letech nad 100%). Ambulance by byla
uréena pro cilovou skupinu s vékovou hranici 15+.

Adiktologickd ambulance poskytuje ambulantni  diagnostickou,
preventivni, poradenskou a edukativni péCi s moZznosti kratkodobé
terapeutické intervence pro osoby zavislé na alkoholu a jinych
navykovych latkach, problémové uZivatele i osoby experimentujici
s drogami. Soucasné se vénuje klientdm s nelatkovymi zavislostmi, jako
je gambling, zavislost na internetu. Ambulance funguje jako prvni misto
kontaktu pacienta se sluzbami z oboru adiktologie a v rdmci poradenstvi
je pacientovi doporu€en dalSi postup v I1éCbé a predany kontakty
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na prislusnd oddéleni ¢&i dalSi specialisty. Program |éCby
je zaméren na motivaci pacientl a je uréen pro osoby bez rozdilu véku,
v€. jejich rodinnych pfislusnikd. Hlavnimi sluzbami, které ambulance
poskytuje, je individudlni a péarové poradenstvi, psychosocialni
a adiktologick& edukace, v€asna diagnostika a kratkodoba terapie.

Vznik adiktologické ambulance na Uzemi mésta Nachoda je podporovan
i Kralovéhradeckym krajem. V prvopocCatku realizace navrhuje
Kralovéhradecky kraj dostupnost adiktologické ambulance 1 den
v tydnu. Dle potfeb Uzemi i s mozZnosti rozSifeni na vice dna. Jako
nejefektivnéjSi se jevi vyuzit a rozSifit sluzby Laxusu z.U. V pfipadé
realizace bude nutné vyjednat vhodné podminky pro uspokojeni potfeb
potencionalnich uzivatell, zajistit pomoc pfi vyhledavani vhodnych
prostor a zajiSténi prfedem dohodnutych provoznich podminek
s podminkou zajistit také sluzbu sanace pro uZivatele navykovych latek.

Cil P3 Podpora primarni prevence

Opatfeni, ktera | P 3.1 nastavit spolupraci se Skolami v oblasti prevence

vedou
k napln éni cile: | P 3.2 zachovat finanéni podporu preventivnich programu

Opatfeni P 3.1 | nastavit spolupréci se Skolami v oblasti prevence

Zddavodn éni: Ze zjisténi pracovnich skupin je z4jem o preventivni programy
na statnich stfednich a nékterych zékladnich Skolach minimalni.
Zaroven se Skoly potykaji s celou fadou socialné patologickych jevd,
se kterymi si nevi rady. Zaméstnance pro oblast prevence ma kazda
Skola v izemi. Rozsah jejich Gvazku se lii, ale mnohdy se jedna pouze
o vykon prace vramci Uvazku ucitele. Nejlépe propracovany systém
prevence ma ZS Plhov a ZS Komenského. Skoly mohou vyuZivat
preventivni programy napf.: PPP, OSPOD M&U Néachod, M&P Néchod,
SVP Kompas Nachod, PCR. Nabidka je Siroka, oviem 3 SS a 2 zS
uvadeéji, Zze nelze ve vzdélavacim programu najit volny ¢as na realizaci
vétSiho mnoZstvi pfednasek z oblasti prevence a vyuZivaji sluzby pouze
Pedagogicko- psychologické poradny Nachod.

Pfi podpofe zajmu 3kol o preventivni programy a zajisténi jejich vétsi
informovanosti o pusobnosti téchto programu se jevi jako nejlepsi feSeni
zajistit zvySenou informovanost prostfednictvim OSVS Mé&U Nachod
(Gsek 3kolstvi) pro MS a ZS, prostfednictvim Kralovéhradeckého kraje
(Gsek 3kolstvi) pro SS. Nadale spolupracovat s Tymem pro mladez II
(PMS), kde jsou konkrétni problémy mladeze a S$kol diskutovany
a nasledné feSeny a také Mistni ak&ni skupinou Stolové Hory (Mistni
akéni plan rozvoje vzdélavani v ORP Nachod). Bude nutné vyjednat
pravidelné vyuzivani preventivnich program( (prostfednictvim OSVS
M&U Nachod a Kralovéhradeckého kraje).
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Opatieni P 3.2

zachovat finan¢ni podporu preventivnich programu

Zdavodn éni:

Zachovani finan¢ni podpory je dulezité pro zajiSténi prevence v tzemi
meésta, kter& napomaha k eliminaci socialné patologickych jevu
a rizikovém chovani déti, mladeze i dospeélych.

V roce 2017 byly podpofeny tyto projekty:

Centrum terénnich programud Kralovéhradeckého kraje —
regionalni ¢ast pro mésto Nachod;

Ty to das! Volno€asové pohybové aktivity déti a mladeze;
Z4jmova Cinnost — Komunitni centrum Nachod;
Letni tAbor pro klienty Archy;

Dlouhodoby preventivni program doplnény odbornou podporou
Semiramis;

Preventivni program prevence kriminality

Hlavnim cilem preventivnich programl je predchazet rizikovému
chovani, oddalit pocatek experimentovani, sniZzovat negativni projevy
a eliminovat dalSi rozvoj rizikového chovani.
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7.4 SPOLECNE CILE A OPAT RENi*?

Ve spolenych cilech jsou zahrnuty vSechny cile, které se objevovaly na jednani vSech ti
pracovnich skupin a popisuji problémy, které jsou spole¢né vSem cilovym skupinam.

Cil 1 a opatfeni SP 1.1 je definovan ve velmi obecné roviné. Jeho naplnéni by mélo vést
k dostupnosti vSech doposud poskytovanych a dulezitych sociélnich sluzeb na tzemi mésta
Nachoda pro vSechny cilové skupiny (seniofi, osoby se zdravotnim postizenim, ¢i duSevnim
onemocnénim, rodina a déti v krizi, osoby ohroZené socialnim vylou¢enim, osoby zavislé
¢i ohrozené rGznymi typy zavislosti). Naproti tomu vSechna ostatni opatfeni jsou jiz velmi
konkrétni, vychazeji zpotfeb zajemcu a uZivatelld socialnich sluzeb a dalSich
zainteresovanych subjektt zjisténych pfedevSim na setkani pracovnich skupin. Jedna se
0 opatfeni, ktera se budou v blizké dobé realizovat, Ci je nutné intenzivné pracovat na jejich
realizaci. NemUuZeme proto opomenout, uvadét je i v ramci strategie planovani sociélnich
sluzeb.

SP1 Zachovani stavajici finan éni podpory ** a moZznost jejiho rozsi Feni
pro stavajici i noveé registrované socialni sluzby, které jsou poskytovany
na Uzemi m ésta Nachoda ¢€i obyvatel im mésta v okolnich obcich,
a to pro vSechny cilové skupiny.

SP1.1 zajistit zachovani stavajici finanéni podpory a moznost jejiho rozsifeni
pro stavajici i nové registrované socialni sluzby

SP 2 Zachovani procesu planovani socialnich sluzeb

SP21 udrzet pracovni pozici koordinatora planovani socialnich sluzeb

SP 22 zajistit setkavani v pracovnich skupinach

SP 2.3 zajistit pribéznou aktualizaci a vyhodnoceni akéniho planu socialnich sluzeb

2018 — 2020 a vyhodnoceni dopadu cilt definovanych v planu socialnich
sluzeb 2018 - 2020

SP24 nastavit proces pravidelného zjistovani potfeb cilovych skupin
SP 3 Dostupnost a rozvoj dalSich forem pomoci, podp ory a pé ¢e
SP 3.1 podpofit dobrovolnickou €innost v oblasti sociélnich sluzeb a ndvaznych

aktivitach - zajistit koordinaci dobrovolnické €innosti

SP 3.2 podpofit dostupnost dopravni sluzby pro seniory a zdravotné postizené

%2 5P — V néasleduijicim textu oznaceno jako pismena SP — tzn. cile a opatfeni vztahuijici se ke viem pracovnim skupindm
(oblast sluzeb pro seniory, oblast sluzeb pro osoby se zdravotnim postizenim & duSevnim onemocnénim, oblast sluzeb socialni
Esrevence a sluzeb pro rodinu a déti)

Dotace na socialni sluzby a prevence kriminality str. 62
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SP 3.3

SP 3.4

SP 3.5

SP 3.6

SP 3.7

SP 3.8

SP 4

SP4.1

SP 4.2

SP 4.3

SP 4.4

SP5

SP5.1

SP 5.2

SP 5.3

SP 5.4

SP 6

SP 6.1

SP 6.2

rozSifit provozni dobu sociélni pracovnice v Oblastni nemocnici Nachod, a.s.
nastavit pravidla vzniku a vyuZiti ,fondu sociélni pomoci“

podpofit vznik novych pracovist psychologické a psychiatrické péce pro déti
a dospélé

zajistit zakladni osobni hygienu pro lidi bez domova

podpofit aktivity a programy v ramci socialniho zaclenovani — terénni prace
v komunitach

zachovat terénni socialni praci na obci pro osoby bez pfistfesi aj. osoby
ohroZené socialnim vylou¢enim

Socialni — nizkoprahové, nizkonakladové a bezb  ariérové bydleni

zpracovat koncepci socialniho bydleni v&. systému prostupného bydleni
(ato v rdmci zpracovani bytové koncepce)

podpofit vystavbu bytd v rezimu nizkoprahového, nizkonéakladového,
bezbariérového bydleni

zajistit snizeni prahu v méstské ubytovné

zajistit tzv. krizovy byt pro kratkodoby pobyt pro rodinu s détmi, které je
ohroZena ztratou bydleni

Informovanost o socialnich a navaznych socialn ich sluzbach
zajistit informovanost verejnosti o celém systému pomoci, podpory a péce

zajistit vzajemnou informovanost poskytovateld sociélnich sluzeb a sluzeb
navaznych

zajistit vzajemnou komunikaci a zachovat spolupraci s Pedagogicko-
psychologickou poradnou Nachod, Stfediskem vychovné péce Kompas
Nachod, Odborem sociélnich véci a 3kolstvi M&U Nachod

podpofit vzajemnou komunikaci a spolupraci mezi Ufadem prace Nachod,
nevladnimi neziskovymi organizacemi a dalSimi zainteresovanymi subjekty

Podpora a rozvoj volno €asovych aktivit pro vSechny cilové skupiny
zajistit zadzemi pro spolkovou €innost zdjmovych klubud a sdruzeni

zachovat financni podporu a moZznost jejiho rozsifeni pro spolkovou €innost
zajmovych klubl a sdruzeni, které jsou poskytovany na tzemi mésta
Néachoda, a to pro v3echny cilové skupiny.
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SP7 Bezbariérové a bezpe €né mésto pro vSechny

SP7.1 zajistit spolupraci pfi feSeni otdzky odstrariovani bariér

SP7.2 aktualizovat mapu bezbariérovych pfistupl a pfechodl ve mésté Nachod
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Cil SP1

Opatreni, ktera
vedou
k napln éni cile:

Zachovani stavajici finan €ni podpory a moZznost jejiho rozSi Feni
pro stavajici i nové registrované socialni sluzby, které jsou
poskytovany na Uzemi m ésta Nachoda ¢&i obyvatel tm meésta

v okolnich obcich, a to pro viechny cilové skupiny.

SP 1.1 zajistit zachovani finanéni podpory a moZznost jejiho roz§ifeni
pro stavajici i nové registrované socialni sluzby

Opatieni SP 1.1

zajistit zachovani finanéni podpory a moZznost jejiho rozSifeni
pro stavajici i noveé registrované socialni sluzby

Zduavodn éni:

Jednd se o vyznamné socialni sluzby na Uzemi mésta Nachoda,
které poskytuji sluzby obyvatellm mésta. Zachovani ¢&i rozSifeni
finan¢ni podpory je dulezité pro zajiSténi provozu sluzby a poskytovani
sluzby potfebnym ob&anim mésta Nachoda.

Poskytovatelé socialnich sluzeb budou o vypsani dotacniho fFizeni
informovani. Pfed vypsanim fizeni prob&hne monitoring zajmu
poskytovateld o finanéni podporu a jejich konkrétnich pozadovanych
Castek. V pfipadé prokazatelného rozvoje (narust uZzivatell, navySeni
po¢tu zaméstnancu, renovace aj. materialné technické Upravy apod.)
socialni sluzby z Nachoda, &i nové socialni sluzby, ktera prokazatelné
poskytuje sluzby potfebnym osobam z Nachoda, zajistit na Zadost této
sociélni sluzby finan¢ni podporu.

Finanéné byly vroce 2017 podporovany tyto sluzby>*: Pfisp&vkova
organizace mésta Nachod - M&SSS Nachod; Stacionai NONA pro
mladeZ a dospélé; Archa; Sv. Anna Domov pro matky s détmi, Dim
na plli cesty Nachod; Pecovatelska sluzba/Farni charita Nachod,
Manzelska poradna N&chod; Obc¢anskd poradna Nachod; Socialni
rehabilitace zavazné duSevné nemocnych; Denni stacionaif Cesta;
Odleh¢ovaci sluzba Cesta; Domov pro osoby se zdravotnim postizenim,
odleh&ovaci sluzby/Betanie; Hospic Anezky Ceské; Domov sv. Josefa —
odlehovaci sluzby; Centrum pro integraci osob se zdravotnim
postizenim; Sociélni rehabilitace/podporované zameéstnavani; Sluzby
domova se zvlastnim rezimem pro ob&any mésta Nachod - Diakonie
CCE Dvar Kralové nad Labem; Z&kladni a odborné poradenstvi
pro zrakové postizené, Tréninkova kavarna Lary Fary 2, Podpora
samostatného bydleni; Centrum terénnich programu; Osobni
asistence/Spole¢né cesty.

Cil SP 2

Opatreni, ktera
vedou

Zachovani procesu planovani socialnich sluzeb

SP 2.1 udrZet pracovni pozici koordinatora planovani socialnich sluzeb
SP 2.2 zajistit setkavani v pracovnich skupinach alespon 3x ro¢né

5 Celkova finanéni éastka, kterou mésto Nachod uvoliiuje kaZdy rok na socialni sluzby, podporu navaznych aktivit, spolk,
sdruzeni a programy zamérené na prevenci kriminality je uvedena na str. 62, Dotace mésta na socialni sluzby
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k napln éni cile:

SP 2.3 zajistit prdbé&znou aktualizaci a vyhodnoceni akéniho planu
socialnich sluzeb 2018 — 2020 a vyhodnoceni dopadu cilt definovanych
v planu socidlnich sluzeb 2018 — 2020

SP 2.4 nastavit proces pravidelného zjiStovani potfeb cilovych skupin

Opatieni SP 2.1

udrZet pracovni pozici koordinatora planovani sociélnich sluzeb

Zduavodn éni:

Plan socidlnich sluzeb v Nachodé byl vytvofen pro obdobi do roku 2013.
Vznikl predevsim revizi pfedchoziho dokumentu. Procesy planovani
sociélnich sluZzeb nebyly stabilné nastaveny, mésto nemélo potfebné
kapacity pro realizaci procesu.

Nachod je mésto svice nez 20 tisici obyvatel, v obci s rozSifenou
pusobnosti Zije vice nez 61 tisic obyvatel. V Gzemi obce s rozSifenou
pusobnosti je 36 obci, ztoho 5 jich vykonava funkce povérenych
obecnich Ufadd. Na uUzemi obce s rozSifenou pusobnosti pusobi 25
sociélnich sluzeb, dalSi sluzby dojizdi v ramci nadregionalni pusobnosti.

Samosprava meésta ma zdjem na nastaveni procesu planovani
sociélnich sluzeb. Velikost regionu vyvolava potfebu aktivniho pfistupu
k nastaveni procesu planovani socialnich sluzeb. Kapacity mésta v této
oblasti jsou v3ak nedostate¢né, také v poctu 36 obci je slozité
komunikovat se vSemi zadavateli, chybi také odborny potencial v oblasti
planovani sociélnich sluzeb. Chybgjici koordina¢ni kapacity jsou pak
pfi€inou toho, Ze v Uzemi nejsou nastaveny dlouhodobé udrzitelné
komunika¢ni kandaly v oblasti socialnich sluzeb. Z vySe popsanych

ddvodd  meésto  Nachod uzavielo koncem  Fijna 2016
s Krélovéhradeckym krajem smlouvu o zajisténi sluzby ,Podpora
procesu planovani socialnich sluzeb a rozvoje mistniho partnerstvi
v socialni oblasti na Uuzemi obce Nachod“ (v ramci projektu Rozvoj
regionalniho partnerstvi v socialni oblasti na Uzemi Kralovéhradeckého
kraje).

Aktivity vramci smlouvy a uvedeného projektu jsou hrazeny
prostfednictvim Kralovéhradeckého kraje z Evropského sociélniho
fondu, Opera&niho programu Zaméstnanost v celkové vysi 1,949 mil. K&
a musi byt spinény do 31. 5. 2019.

Jejich cilem je pfedevSim nastaveni a udrZeni funkéniho, nepfetrzitého
procesu komunitniho planovani a zachovani pozice koordinatora
planovani socialnich sluzeb v 1,0 Gvazku, a to i po skon&eni finanéni
podpory a realizace aktivit v rdmci projektu.

Opatieni SP 2.2

SP 2.2 zajistit setkavani v pracovnich skupinach

Zduavodn éni:

Setkavani pracovnich skupin i vrealizaéni fazi je dudlezité
pro informovani o realizaci planovanych ¢innosti a vyhodnocovani jejich
realizace. Dale prubézné mapovani potfeb v Gzemi. Dulezita je také
osobni vyména nazort, predstav a zkuSenosti mezi jednotlivymi cleny
pracovnich skupin.

V réamci realizatni faze procesu planovani socialnich sluzeb,
t. od r. 2018 dojde K pilotnimu ovéfeni procesl realizace planu
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sociélnich sluzeb. Bude vytvofen plan schuzek pracovnich skupin.
Probéhnou minimélné 3 jednéni pro kazdou pracovni skupinu; tj. celkem
9 jednani ro¢né. V ramci pracovnich jednani a na zakladé podkladu
poskytovateld socialnich sluzeb ziskanych koordinatorem planovani
socialnich sluzeb probéhne roc¢ni vyhodnoceni naplhovani planu
socialnich sluzeb.

Opatieni SP 2.3

zajistit pribéznou aktualizaci a vyhodnoceni akéniho planu socialnich
sluzeb 2018 — 2020 a vyhodnoceni dopadu cilt definovanych v planu
socialnich sluzeb 2018 - 2020

Zduavodn éni:

V ramci pracovnich jednani a na zakladé podkladl poskytovatelu
sociélnich sluzeb ziskanych koordinatorem planovéani socialnich sluzeb
probéhne roc¢ni vyhodnoceni akéniho planu socidlnich sluzeb
a vyhodnoceni dopadu cilt definovanych v planu socialnich sluzeb

Zprava o ro¢nim vyhodnoceni/evaluaci bude zaslana vSem dotéenym
subjektim a Kralovéhradeckému kraji, a to jako jeden z indikatoru
naplnéni smlouvy s Krélovéhradeckym krajem (viz vySe). V ramci
realizacni faze bude prabézné také dochézet k aktualizaci akéniho
planu (pokud nastanou nové Ukoly a problémy, které bude nutné
v pribéhu obdobi fesit). Vytvofeny a schvaleny plan bude ovSem
voditkem, jakym cilim se budeme v nadchazejicich tfech letech vénovat
prioritné.

Opatfeni SP 2.4

nastavit proces pravidelného zjistovani potfeb cilovych skupin

Zduavodn éni:

Pro zachovani procesu planovani a aktualizaci informaci a analytickych
dat, bude tfeba pravidelné zjiStovat potfeby od poskytovateld socialni
sluzeb, spolkd, sdruzeni, nevladnich neziskovych organizaci, socialnich
pracovnikd na M&U. Zaroven bude dulezité zjistovat potfeby samotnych
uzivateld socialnich sluzeb a vefejnosti. Bude sestaven harmonogram
pribéhu ¢€innosti zjisStovani potfeb vychazejici z individuélnich feSenych
problém( Gzemi.

Cil SP3

Dostupnost a rozvoj dalSich forem pomoci, podpory a péce

Opatreni, ktera
vedou
k napln éni cile:

SP 3.1 podpofit dobrovolnickou ¢innosti v oblasti socialnich sluzeb
a navaznych aktivitach - zajistit koordinaci dobrovolnické &innosti

SP 3.2 podpofit dostupnost dopravni sluzby pro seniory a zdravotné
postizené

SP 3.3 rozSifit provozni dobu socialni pracovnice v Oblastni nemocnici
Nachod, a.s.

SP 3.4 nastavit pravidla vzniku a vyuZiti ,fondu socialni pomoci*

SP 3.5 podpofit vznik novych pracovist psychologické a psychiatrické

100




péce pro déti a dospélé
SP 3.6 zajistit zakladni osobni hygienu pro lidi bez domova

SP 3.7 podpofrit aktivity a programy v ramci socialniho zaclefovani —
terénni prace v komunitach

SP 3.8 zachovat terénni socialni praci na obci pro osoby bez pfistfesi
aj. osoby ohroZené socialnim vylou¢enim

Opatieni SP 3.1

podpofit dobrovolnickou €innost v oblasti socialnich sluzeb a navaznych
aktivitach - zajistit koordinaci dobrovolnické €innosti

Zduavodn éni:

V Uzemi neexistuje koordinované dobrovolnictvi, coz néktefi
poskytovatelé socialnich sluzeb vnimaji velmi negativn&.>® Dobrovolniky
potfebuji a vyuZivaji témeér vsSichni poskytovatelé, spolky a sdruzeni
v uzemi.

Dobrovolnici z laické vefejnosti by socidlnim sluzbam, spolkim
a sdruzenim poskytujici své sluzby na Uzemi Nachoda mohli pomoci
pfedevsim s organizaci jejich ¢innosti.

Dobrovolnici z fad studentt v oborech vztahujicich se k socialni praci,
socialni pedagogice, specialni pedagogice, psychologii, socialni
patologii apod. by mohli pomoci v pfimé praci s klienty.

Dobrovolnictvi je samostatna €innost provadéna ve prospéch druhych
bez naroku na finanéni odménu. O dobrovolnictvi mluvime v pfipadé,
kdyZ Clovék vénuje néco dobrovolné jinym (mudze jit o penize, véci, ¢as,
usili) a nezada za to zadnou finan¢ni nadhradu. Davody k dobrovolnictvi
byvaji vétsinou morélni. Casova naroé¢nost dobrovolnych &innosti je
rizna.

Bude proto nutné hledat moZnosti koordinace dobrovolnické cinnosti
a spolupracovat na feSeni koordinované dobrovolnické c&innosti
se zainteresovanymi socialnimi sluzbami, spolky a sdruzenimi.

Opatieni SP 3.2

podpofit dostupnost dopravni sluzby pro seniory a zdravotné postizené

Zdavodn éni:

Jedna se o vyznamnou formu podpory, pomoci a péce, kterou seniofi
a osoby se zdravotnim postizenim pozaduji*®. Pfepravu osob poskytuji
v uzemi:

« Stacionaf Cesta z.U. pro osoby se zdravotnim postizenim ve véku 5 —
61 let.

« Diakonie CCE stfedisko Betanie Nachod poskytuje pfepravu osob
s télesnym postizenim nebo seniorl na voziku. Jedna se o dopravu
v Nachodé a okoli( cca 20 km). PrevaZzi zatim jen asi jednoho aZz dva

> Z informaci ziskanych na setkani pracovnich skupin od poskytovatel(l socialnich sluZeb, spolk(i a sdruZeni.
* Dle informaci od ob&ant na vefejném setkani, z kvalitativniho vyzkumu (setkani fokusnich skupin) i ze setkani pracovnich

skupin
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klienty za mésic.

e Dopravni zdravotni sluzba - pro vSechny cilové skupiny. Sluzbu je
tfeba objednat 1 - 3 dny pfed planovanou cestou.

« soukromé Taxi Lojza — zvyhodnéné ceny pro seniory

Dle potfeb cilovych skupin bude nutné hledat moznosti feSeni nabidky
dopravni sluzby predevSim pro cilové skupiny seniorl a zdravotné
postizenych, a to za zvyhodnéné ceny. Prubézné a pravidelné
informovat verejnost o dostupnych dopravnich sluzbach.

Opatieni SP 3.3

rozSifit provozni dobu sociélni pracovnice v Oblastni nemocnici Nachod,
a.s.

Zduavodn éni:

Socialni pracovnice v Oblastni nemocnici Nachod, a.s., pracovisté
Nachod je pouze 2 dny v tydnu, coZ je pro vyfizovani potfebnych
nalezitosti socialnich sluzeb (pfedevSim sluzeb M&SSS Nachod a DD
Nachod) nedostateCné. Bude nutné vyvolat jednani s vedenim
nachodské nemocnice (pfipadné se zapojenim Krélovéhradeckého
kraje) na téma moznosti rozSifeni provozni doby socialni pracovnice,
pfipadné diskutovat navrhy na jina feSeni, a to za Uc€asti zastupcu
mésta, OSVS M&U Nachod a zainteresovanymi socialnimi sluzbami
(MéSSS Néachod, DD Nachod).

Opatieni SP 3.4

nastavit pravidla vzniku a vyuZiti ,fondu sociélni pomoci“

Zduavodn éni:

Fond socialni pomoci by vyznamné pomohl pfi feSeni nahlych krizovych
situaci klientd socialnich pracovnikd a pracovnikd OSPOD MégU
Nachod, kdy situaci nelze Fesit zadnou z dostupnych davek UP.

Ucelem Fondu socialni pomoci (Fond) je zajistit osobam v tizivé socialni
situaci finanéni pomoc pro zajisténi nezbytnych Zivotnich a dalSich
potfeb, které nejsou schopny hradit z vlastnich zdroji nebo Fesit jinak
vlastnimi silami s pomoci svych blizkych. Na pfiznani prostfedku
z Fondu neni pravni narok. Zadatelem, ktery m& moZnost obdrZet
pFispévek z Fondu, maze byt fyzicka osoba, ktera je hlasena k trvalému
pobytu v dané obci.

Finanéni pomoc z Fondu je uréena zejména na ucel pfekonani
mimoradné situace ohroZujici zdravi ¢i Zivot osob nebo fadny vyvoj déti
(napt. Zivelné katastrofy, hromadna nesStésti a dalSi neCekané udalosti,
které ob&ané nedokdazi resit vlastnimi silami)

Pro nastaveni pravidel fungovani Fondu socialni pomoci, jeho vyuZziti
zajisténi dostupnych finanénich prostfedkd bude nutné zahajit
komunikaci a vyvolat jednani mezi OSPOD Mé&U Nachod, vedoucim
OSVS MéU Nachod, vedenim Mé&U Nachod a vedenim mésta Nachod
(pFip. dalSimi zainteresovanymi subjekty).
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Opatieni SP 3.5 | podpofit vznik novych pracovist psychologické a psychiatrické péce
pro déti a dospélé

Zdavodn éni: Kapacity psychiatrické péce a péce psychologl (pro déti i dospélé) jsou
v celém Kralovéhradeckém kraji nedostatec¢né. To velmi silné pocituji
dotéené osoby a poskytovatelé socialnich sluZeb, ktefi pro spravné
nastaveni péce o své klienty psychologickou a psychiatrickou pomoc
vyuzivaji.

Je proto tfeba podpofit vznik novych pracovist détské psychologické
a psychiatrické péce zahajenim komunikace s Kralovéhradeckym
krajem, VZP, Svazem zdravotnich pojistoven CR, praktickymi lékafi
a Ministerstvem zdravotnictvi CR. V pfipadé kladnych a Gspé3nych
vysledkl poskytnout pomoc pfi  vyhledavani vhodnych prostor
pro zahajeni détské psychologické a psychiatrické péce.

Psychiatricka péée v Ceské republice nyni prochazi procesem reformy,
kterou m& v gesci Ministerstvo zdravotnictvi a jejimZz vysledkem je
Strategie reformy psychiatrické péce. V ramci rozpracovani Strategie
na jednotlivé detailni plany bylo vytvofeno nékolik Pracovnich skupin
sloZenych z odbornikl na danou oblast (zastupci MZ CR, PS CLS JEP,
MPSV CR, Svazu zdravotnich pojistoven, Asociace zdravotnich sester,
Asociace kraju CR etc.).

Strategie reformy psychiatrické péce ma za globalni cil zlepsit kvalitu

Zivota duSevné nemocnych prostfednictvim restrukturalizace sluzeb

a sité zafizeni poskytujicich pééi.”’

Opatreni SP 3.6 | zajistit zakladni osobni hygienu pro lidi bez domova

Zddavodn éni: Z dlvodu zvySeného zdravotni rizika a vyskytu socialné patologickych
jevh je dulezité, aby bylo v Uzemi umozZnéno osobam bez domova
uskute¢néni zakladni osobni hygieny. Bude proto nutné vyhledat
moznosti zajisténi osobni hygieny pro lidi bez domova® (ve spolupréaci
s terénnim socidlnim pracovnikem), zajistit prostory a stanovit pravidla
jejich uzivani pro lidi bez domova (provozni fad — napf.: 2x tydné
v uréeném case, pripadné i s pfitomnosti zdravotnika).

Hlavnim cilem zajiSténi osobni hygieny je pomoc a podpora k posunuti
uzivatele dle jeho potfeb a snizovani zdravotnich rizik. Déle také
poskytnuti zadkladniho socialni poradenstvi vSem uZzivatelim, ktefi chtéji

% Srov.: KONCEPCE PECE O DUSEVNIi ZDRAV| V KRALOVEHRADECKEM KRAJI 2016 — 2020, str. 20 - 21

%8 7 informaci od M&P Nachod: Osob bez domova v Nachodé dle mistni a osobni znalosti je do 5 osob. Ostatni maji néjaké
zazemi a jsou to spiSe nepfizpusobivi, téch nejproblémoveéjSich je cca 15 - vétSina z nich ma problém s alkoholem.

Z informaci Oblastni charity Hradec Kralové: Osoby z Nachoda, které vyuzivaji nizkoprahové denni centrum je 13, nocleharnu 7
osob, azylovy diim 2 osoby, sluzbu socialni rehabilitace 4 osoby.
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zménit svoji téZkou Zivotni situaci; motivace vSech uZivatelt k provadéni
osobni hygieny — snizovani zdravotnich rizik; poskytnuti stravy
nebo pomoc pfi zajisténi stravy.

Opatieni SP 3.7

podpofit aktivity a programy v rdmci socialniho zaclefnovani — terénni
prace v komunitach

Zduavodn éni:

Z jednani pracovnich skupin vyplynula potfeba posilit postaveni
terénnich pracovnikd v romské komunité. K podpofe naplnéni tohoto cile
dojde k realizaci projektu Terénni prace v Nachodé — podpora osob
socialné vylou€enych ¢&i socialnim vylou¢enim ohrozenych (Operacni
program zameéstnanost), zajiSténi c¢innosti terénnich pracovniki pod
odbornym vedenim (mentoring, supervize, kulaté stoly — metodika)
a nastaveni uzsi spoluprace s odborem socialnich véci a Skolstvi M&U
Nachod (terénni pracovnici vromské komunité spadaji organizacné

pod kancelar tajemnika Gradu).

Opatieni SP 3.8

zachovat terénni socialni praci na obci pro osoby bez pfistfesi aj. osoby
ohroZené socialnim vylou¢enim

Zduavodn éni:

Pozice terénniho socialniho pracovnika zaméfujici se na pomoc
a podporu pro osoby bez pfistfeSi aj. osoby ohroZzené socialnim
vylou¢enim byla obsazena jiz na konci srpna 2017. Nyni jeho &innost
spoCivA v seznameni se sterénem, situaci vuizemi a (cCast

s s

na odbornych stdzich z oblasti prace s osobami bez pfistiesi.

Jakmile bude mit dostatec¢né terén a situaci v Nachodé zmapovanou,
bude mozné zacit v jeho spolupraci feSit nevyhovuijici situaci pro osoby
bez domova, a to s pfihlédnutim k moznostem Uzemi. K pfikladim dobré
praxe pfi realizaci stavajici nevyhovujici situaci mohou pomoci jeho
odborné staze.

Terénni socialni pracovnik zaméfujici se na pomoc a podporu pro osoby
bez pristfeSi poméaha osobam bez domova nebo tém, ktefi jsou
bezdomovectvim ohrozZeni. Obecnym cilem jeho prace je minimalizace
rizik spojenych s bezdomovectvim. K jeho zakladnim ¢innostem patfi:
Vyhledavani osob, které jsou bez domova ¢&i téch, ktefi jsou
bezdomovectvim ohroZeni; Zakladni socialné pravni poradenstvi;
Infformace o rizicich spojenych se Zivotem ,na ulici“; Pomoc
se zajisténim dokladd totoZnosti, davek hmotné nouze &i pojistnych
davek; Doprovod a podpora komunikace s Ufady a institucemi;
Zprostfedkovani navaznych sluzeb, které pomahaji cilové skupiné;
Pomoc se zajiSténim stravy a dalSich zakladnich Zivotnich potfeb;
Pomoc se zprostfedkovanim |ékarské péce; Pomoc pfi feSeni konfliktd
mezi klienty, mezi klienty a vefejnosti/institucemi; Po dohodé take
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moZnost pomoci psychologa a pravnika.

Pro zachovani terénni socialni prace na obci pro osoby bez pfistfesi
bude nutné udrzet finanéni podporu, zajistit odborné stédze a vzdélavani,
udrzet podporu vedeni M&U.

Cil SP 4

Socialni — nizkoprahové, nizkonakladoveé a bezbariér  ové bydleni

Opatfeni, ktera
vedou
k napln éni cile:

SP 4.1 zpracovat koncepci socialniho bydleni v&. systému prostupného
bydleni (a to v ramci zpracovani bytové koncepce)

SP 4.2 podpofit vystavbu byta v rezimu nizkoprahového,
nizkonékladového, bezbariérového bydleni

SP 4.3 zajistit sniZzeni prahu v méstské ubytovné

SP 4.4 zajistit tzv. krizovy byt pro kratkodoby pobyt pro rodinu s détmi,
ktefi jsou ohroZeni ztratou trvalého pobytu

Opatieni SP 4.1

zpracovat koncepci socialniho bydleni vE. systému prostupného bydleni
(ato v rdmci zpracovani bytové koncepce)

Zduavodn éni:

Zpracovani bytové koncepce vyznamné pomulze kfeSeni otazky
vystavby, rekonstrukce a prodeje méstskych bytl. A pfedevsim k feSeni,
pro jaké cilové skupiny budou byty ur€eny a jakou funkci budou plinit
(rzné typy socidlniho  bydleni, najemni bydleni apod.)
Bytova koncepce se bude zpracovavat samostatné vramci nového
projektu, ktery bude financovan z Vyzvy 058 OPZ. Dotace by méla byt
schvalena do roku 2017. Bytova koncepce by méla byt dokon¢ena
vroce 2018. V ramci zpracovani bytové koncepce by méla byt
zpracovana koncepce socialniho bydleni vE€. systému prostupného
bydleni.

Opatieni SP 4.2

podpofit vystavbu byt v rezimu nizkoprahového, nizkonakladového,
bezbariérového bydleni

Zdavodn éni:

Opatieni SP 4.2 souvisi s Opatfenim SP 4.1 a zaroven na néj navazuje.

Zpracovani bytové koncepce vyznamné pomulze kfeSeni otazky
vystavby, rekonstrukce a prodeje méstskych bytu, otazky urcéeni cilové
skupiny a jakou funkci budou plnit (rdzné typy socialniho bydleni,
kratkodobé/dlouhodobé néjemni bydleni apod.). Bytova koncepce
se bude zpracovavat samostatné v ramci nového projektu, ktery bude
financovan z Vyzvy 058 OPZ. Dotace by méla byt schvalena do konce
roku 2017. Bytova koncepce by méla byt dokonena vroce 2018.
Ze zjiSténych potfeb obyvatel a poskytovatelt socialnich sluzeb vyplyva
potfeba bytd nizkoprahovych, nizkonakladovych, bezbariérovych
pro cilové skupiny seniord, mladych pérd, rodin s nizkymi pfijmy, osob
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se zdravotnim postizenim a duSevnim onemocnénim, dukladné ovéreni
téchto informaci vramci zpracovani bytové koncepce a provedeni
analyzy potfebnosti socialniho bydleni, provedeni analyzy dostupného
socidlniho bydleni by mélo podpofit vystavbu bytd v rezimu
nizkoprahového, nizkonékladového, bezbariérového bydleni
pro seniory, Ci mladé pary a rodiny s nizSimi pfijmy, osoby
se zdravotnim postizenim a duSevnim onemocnénim.

Opatieni SP 4.3

zajistit snizeni prahu v méstské ubytovné

Zduavodn éni

Pro pfidélovani byt jsou Radou mésta stanoveny pfisné podminky —
mj. absolutni bezdluznost vi&i méstu, a to 48 mésicu zpétné, vztahujici
se i na rodinné prisludniky. Pokud se najemnik zpozdi s ndjemnym,
je problém feSen individualné. Dluh na ndjemném (3 mésice neplaceni
najemného) muze vzniknout maximalné 2x, poté je najemni vztah
ukoncen. O pfidéleni bytu rozhoduje Rada mésta (v pfipadé 1 zdjemce),
¢i obalkovou metodou (pokud je o 1 byt vice zajemcd). O ubytovani
na ubytovné neni pfili§ zajem. Na ubytovnu mohou jit i manzelské pary,
lidé od 18+, ovSem téhotné Zeny nikoliv. Maximalni najem za byt je
3000,- (+ energie max 500,-) pro jednotlivce. ManzZelské pary 3500,-
(+energie). Rada zasedd 2x mésicné — stéhovani je mozné
az od nasledujiciho mésice, kdy bylo o povoleni najmu rozhodnuto.
Pfehled o neplatcich najemného se kazdy mésic eviduje. Dluhy maji
nejCastéji lidé ve véku od 18 — 35 let. Ubytovha nema napinény
kapacity. To neni z hlediska socidlni prace idealni nastaveni, ubytovna
se tak stava pro potfebné osoby nedostupna.
Bude nutné vyjednat zménu podminek moznosti ubytovani v ubytovné
svedenim mésta Nachoda (dotéené odbory Me&U, vedeni mésta
Néachoda).

Opatreni SP 4.4

zajistit tzv. krizovy byt pro kratkodoby pobyt pro rodinu s détmi, ktera je
ohroZena ztratou bydleni

Zduavodn éni:

Mésto Nachod nema moznost poskytnout rodiné docasné ubytovani
v pfipadé nahlé ztraty bydleni, coz je pro socialni praci mnohdy
frustrujici. Pfi FeSeni téchto krizovych situaci dochazi k rozdéleni rodicu
a déti, kterym je ubytovani zajisténo doCasné v ndchodské nemocnici
¢i v Détské ozdravovné, Novy Nemojov, ktery je od Nachoda vzdalen
cca 40 km. To rodinu v krizi jesté vice zatéZzuje nejen financné,
ale i psychicky. Pro déti je odlouceni od rodi€l a ztrata zazemi — tj.
zakladnich jistot - velkd psychicka zatéz, ktera mize mit nésledky
trvalejSiho charakteru.

Krizové ltzko slouZi jako prvni pomoc pro rodinu a déti v momenté,
kdy se ocitnou bez domova, v tiZzivé nebo ohroZujici Zivotni situaci.

Poskytovani lizkové péce pro rodinu a déti az do vyfeSeni jejich socialni
situace nebo pravniho problému — ve spolupraci se socialnimi sluzbami.

Bude proto nutné vyhledavat vhodné moznosti realizace zajisténi
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krizového bytu pro rodinu s détmi (napf. v rdmci bytového fondu mésta),
nastavit pravidla jeho uzivani a informovat o existenci krizového bytu
dotCené subjekty (OSPOD, poskytovatele poskytujici socialni sluzby
pro rodinu a déti).

Cil SP5

Informovanost o socialnich a navaznych socialnich s luZbach

Opatreni, ktera
vedou
k napln éni cile:

SP 5.1 zajistit informovanost vefejnosti o celém systému pomaoci
podpory a péce

SP 5.2 zajistit vzajemnou informovanost poskytovateld sociélnich sluzeb
a sluzeb navaznych

SP 5.3 zajistit vzajemnou komunikaci a zachovat spolupréci

s Pedagogicko-psychologickou poradnou Nachod, Stfediskem vychovné
péde Kompas Nachod, Odborem socialnich sluzeb a Skolstvi M&U
Nachod

SP 5.4 podpofit vzajemnou komunikaci a spolupraci mezi Uradem prace
Nachod, nevladnimi neziskovymi organizacemi a dalSimi
zainteresovanymi subjekty

Opatieni SP 5.1

zajistit informovanost verejnosti o celém systému pomoci, podpory
a péce

Zduavodn éni:

Informovanost o socialnich sluzbach a sluzbach navaznych a prehledu
davek statni socialni podpory (pfedevsim prispévku na péci) je velice
dilezita pro zajisténi povédomi vefejnosti 0 mozZnostech pomoci,
podpory a péce, kterd je v Uzemi poskytovana.

Bude tfeba zajistit podporu a organizaci Festivalu socialnich sluzeb,
vytvofit informacni broZuru o socialnich a dalSich navaznych sluzbéach,
zajistit distribuci informacni brozury, prubézné aktualizovat informace
0 socialnich sluzbach na webovych strdnkach mésta Nachod
informovat o sociélnich sluzbach v Nachodském zpravodaji, pfip. Echu,
uverejhovat aktuality na webovych strankéch mésta.

K lepSimu povédomi o socialnich sluzbach pfispéje Festival sociélnich
sluzeb, ktery zaroven napomu(Zze krozvoji komunikace a spoluprace
mezi jednotlivymi poskytovateli socidlnich sluzeb. Vydani informacéni
broZzury je i jednou z aktivit vramci projektu Rozvoj regionalniho
partnerstvi v socialni oblasti na Uzemi obci Kralovéhradeckého kraje
a uzaviené smlouvy mezi Kralovéhradeckym krajem a méstem Nachod.

Opatieni SP 5.2

zajistit vzajemnou informovanost poskytovateld socialnich sluzeb
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a sluzeb navaznych

Zdavodn éni:

Informovanost je voblasti socidlnich sluzeb nesmirné dulezita.
Umozniuje vSem poskytovatelim sociélnich sluzeb a sluzeb navaznych
poskytovat své sluzby i s odkazem na jiné sluzby, které mohou jejich
péci vyznamné podpofit, €i zlepsit. Vzajemnou informovanost by méla
podpofit realizace vzajemnych setkani prostfednictvim setkavani
pracovnich skupin a také pfedavani informaci o dilezitych zménéch
dotéené socialni sluzby a jiné subjekty prostfednictvim koordinatora
planovani sociélnich sluzeb (souvisi s opatfenim SP 2.2).

Opatieni SP 5.3

zajistit vzajemnou komunikaci a zachovat spolupraci s Pedagogicko-
psychologickou poradnou Nachod, Stfediskem vychovné péce Kompas
Nachod, Odborem sociélnich véci a 3kolstvi M&U Nachod a Skolskymi
zafizenimi

Zduavodn éni:

Zajistit a podpofit vzajemnou komunikaci a spolupraci mezi PPP
Nachod, SVP Kompas Nachod, OSPOD M&U Néachod a 3kolskymi
zafizenimi (MS, ZS, Speciélni 3kola J. Zemana) je velice dulezité
pfi feSeni vychovnych problému déti, jejich problémd souvisejicich
s dochazkou do 38koly a pfi feSeni otazky prevence socialné
patologickych jevd. Vyznamnou podporou v komunikaci mezi vySe
uvedenymi subjekty jsou spole¢na setkani, kde by mély byt diskutovany
problémy vyskytujici se v izemi mezi détmi a mladezi. Setkani by méla
byt realizovana alespor 2x ro€¢né (pfipadné dle potfeby).

Opatreni SP 5.4

podpofit vzajemnou komunikaci a spolupraci mezi Ufadem prace
Nachod, nevladnimi  neziskovymi  organizacemi a  dalSimi
zainteresovanymi subjekty

Charakteristika:

Zajistit a podpofit vzajemnou komunikaci a spolupraci mezi UP Nachod,
OSVS Mé&U Nachod, NNO, daldimi zainteresovanymi subjekty je velice
dulezité pfi FeSeni moznosti poskytnuti finanéni podpory ze strany UP
osobam, které se ocitly v nepfiznivé sociélni situaci. Dulezita je také
orientace ve vyctu dostupnych davek a spravnych postupu pro ziskani
pfislusné davky. Vyznamnou podporou v komunikaci mezi vySe
uvedenymi subjekty jsou spole€nd setkani, kde by mohly byt
diskutovany jednotlivé pfipady a navrhy jejich feSeni. Setkani by méla
byt realizovana alespor 2x ro¢né (pfipadné dle potfeby).

Cil SP 6

Opatreni, ktera
vedou
k napln éni cile:

Podpora a rozvoj volno €asovych aktivit pro vSechny cilové

skupiny

SP 6.1 zajistit zazemi pro spolkovou ¢innost zajmovych klubt
a sdruzeni

SP 6.2 zachovat finanéni podporu a moznost jejiho rozsifeni
pro spolkovou €innost zajmovych klubl a sdruZeni, které jsou
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poskytovany na izemi mésta Nachoda, a to pro vSechny cilové skupiny

Opatieni SP 6.1

zajistit zazemi pro spolkovou ¢€innost zdjmovych klubud a sdruzeni

Zdavodn éni:

Zajisténi bezbariérovych prostor pro néktera sdruzeni je velice dulezité,
a to prfedevSim pro jejich dalSi existenci a dostupnost pro jejich Cleny
a vyrocni setkavani. Potfeba zajiSténi vhodnych bezbariérovych prostor
v blizkosti centra mésta pro zajmovou ¢innost spolkd, sdruzeni a klubu
je jiz dlouhodobé neuspokojena. Jiz v bifeznu 2016 probéhla analyza
potfebnosti Spolkovy dim. Dotaznik tehdy navréatilo a potvrdilo svij
zdjem o spoleéné prostory 10 sdruzeni.® K zékladnim pozadavkam
na prostory je i mistnost s kapacitou 80 mist (pro vyroéni setkavani),
socialni zazemi — WC, kuchyrika atp. Spolky, které nové bezbariérové
prostory potfebuji urgentné jsou tyto: SdruZeni zdravotné postizenych
Nachod, z.s.; Svaz duchodcti CR, Nachod; Svaz diabetikd Ceské
republiky Uzemni organizace Nachod. Pfiemz predevsim Sdruzeni
zdravotné postizenych Néchod, z.s. hrozi vr. 2018 ztrata prostor
v budové Okresniho soudu, odkud se bude st&hovat MéU Néachod
do nové budovy. SZP z.s. prozatim nema prostory zajistény. Vzhledem
k jejich cilové skupiné (osoby se zdravotné postizenim) je nutné,
aby se jednalo o prostory bezbariérové a v blizkosti centra mésta,
a to i vzhledem k dobré dopravni dostupnosti pfi vyuZiti hromadné
pfepravy (BUS, vlak).

Bude nutné znovu zjistit potfeby sdruzeni, spolkd a klubd. Vyhledat
vhodné bezbariérové prostory v blizkosti centra mésta Nachoda. Zajistit
vhodné provozni podminky (najemné, organizace ¢asu — provozni fad,
v jakém Case budou jednotliva sdruzeni pusobit).

Opatieni SP 6.2

zachovat finanéni podporu a moznost jejiho rozsifeni pro spolkovou
¢innost zajmovych klubl a sdruzeni, které jsou poskytovany na GUzemi
meésta Nachoda, a to pro vSechny cilové skupiny.

Zdavodn éni:

Zachovani finanéni podpory pro tyto spolky (s moZnosti jejiho rozsifeni)
pusobicich na tzemi mésta Nachoda®:

Svaz dachodcd CR, MO Nachod; Svaz diabetikd CR, UGzemni
organizace Nachod; Spole¢nost vozitkart (188)%"; Sdruzeni zdravotné
postizenych Nachod; Oblastni spolek Ceského &erveného kfize;
Nachodské komunitni centrum, o.s. (50)

VSechny vySe uvedené spolky jsou vyznamnymi subjekty pusobicimi
na GUzemi mésta Nachoda. Zachovani a zajiSténi provozu téchto sluzeb
je velmi dilezité pro zachovani nabidky SirSi sité volnoCasovych aktivit.
VolnoCasové aktivity vyznamné pomahaji lidem pfi odstrafovani
samoty, podporuji a rozviji zaliby a zajmy, a to vSe za podpory

*® Viz Tabulka potfebnosti — spolkovy dim, souhrn, bfezen 2016: Pfiloha 3
* Dotace mésta na socialni sluzby str.: 62
* Cislo v zavorce sdéluje poget &leni z Nachoda
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a kontaktu se svymi vrstevniky. PUsobi jako prevence socialné
patologickych jeva. Jejich zachovani je tedy pro ob&any mésta Nachoda
velmi ddlezité. Finanéni podpora pro tyto spolky je dulezita
pro zachovani jejich existence.

Cil SP7

Bezbariérové a bezpe €né mésto pro vSechny

Opatreni, ktera
vedou
k napln éni cile:

SP 7.1 zajistit spolupraci pfi feSeni otazky odstrariovani bariér
SP 7.2 aktualizovat mapu bezbariérovych pfistupu a pfechodu ve mésté
Nachod

Opatieni SP 7.1

zajistit spolupraci pfi feSeni otazky odstrafovani bariér

Zduavodn éni:

Zajistit spolupraci pfi FeSeni otadzky odstrafiovani bariér je dilezité
pro zajisténi dostupnosti a pfistupnosti pro vSechny ob&any. Mnohdy
se stavalo, Ze vystavba, Ci rekonstrukce nebyly spravné bezbariérové
provedeny a tudiZz pro osoby s hendikepem nepfistupné, &i pfistupné
s obtizemi nebo rizikem padu atp. Dfive byla komunikace se stavebnim
Ufadem na velmi dobré Urovni. Nyni se situace zhorSila. Bylo by velmi
prospé&sné obnovit tuto komunikaci a spolupraci (dnes feSeni napf.
zvukového a svételného signélu u prechodu, ul. Prazska aj.). DalSim
problémem jsou nékteré pfistupy do ordinaci lékaru, parkovaci mista
ZTP pfedevSim u ordinaci lékafi. Je proto tfeba zahajit komunikaci
s vlastniky nemovitosti 0 moZnostech FeSeni otazky odstranovani
bariér. Zajistit bezbariérové pristupy do ordinaci |ékara je pro jejich
pacienty nezbytnosti. Nejde jen o pacienty s hendikepem, ale i o rodi¢e
s malymi détmi v koCarku. BohuZel v nékterych ordinacich neni zajistén
bezbariérovy pfistup, €i vytah do hornich pater. Vhodna je také svételna
signalizace pro vstup do ordinace lékaru. Zajistit vzdélavani Gredniku
na MéU - odstrafiovani bariér v komunikaci pfi kontaktu s lidmi
s hendikepem.

Opatieni SP 7.2

aktualizovat mapu bezbariérovych pfistupd a pfechodld ve mésté
Nachod a zajistit jeji distribuci

Zduavodn éni:

Na webovych strdnkach mésta Nachoda je prehled bezbariérovych
objektd a prechodd (http://mestonachod.cz/zivot-v-nachode/socialni-
zdravotnictvi/mapa_nachod_bezbarier.pdf). Tato mapa neni dobfe
Citelna a je jiz zastarala. Bude tfeba tento prehled aktualizovat
a pretvofit do Citeln&jSi podoby, informovat o aktualizaci mapy obcany
mésta prostfednictvim webovych stranek, zpravodaje. Zajistit distribuci
prostfednictvim informaéniho centra mésta Nachoda, OSVS Mé&U
Nachod, podatelny M&U Nachod/Czechpoint.
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8. ZAPOJENiI VEREJNOSTI DO PLANOVANI SOCIALNICH SLUZEB

Vefejnost byla zapojovana po celou dobu planovani socialnich sluzeb, tzn. prostfednictvim
pracovnich skupin, realizaci analyz, rozhovorl, vyzkum, vefejnym pfipominkovanim Planu
apod. Verejnost byla také do planovani zapojena formou dvou setkdni s vefejnosti zaméfena
na tato témata: potfeby zdravotné postizenych déti a dospivajicich, potfeby seniorl a osob
pecujicich o seniory. Obou setkani se celkem Uc€astnilo 47 osob. Z velké ¢asti se jednalo
0 osoby pracujici v socialnich sluzbach, z mensi ¢asti pak o uZivatele sociélnich sluzeb
a osoby pecujici. | kdyZ ucast vefejnosti nebyla vysoka, ziskali jsme cenné informace, které
byly zapracovany do SWOT analyzy. Na setkani zaméfeném na potfeby seniorl zaznély
pfedevsim tyto poZzadavky:

» potfeba spolkového domu (s klubovnou pro seniory),
» z4jem o senior taxi,

e v Uzemi chybi dostatek dobrovolniku, ktefi by mohli pomoci s osaménim neaktivnich
seniord,

» zvySeni informovanosti o sluzbach,

* bydleni v domech s byty zvlastniho uréeni HARMONIE 1,1l M&SSS neodpovida 21.
stoleti — vybaveni i prostory jsou zna¢né zastaralé;

» potfeba personalniho navySeni v oblasti oprav a Uprav kompenzacnich pomucek
(v uzemi Nachoda i okolnich obcich poskytuje pouze 1 osoba, ktera je sama
upoutana na invalidni vozik);

* jako vhodné feSeni pro ubytovani seniorli zaznél také navrh Penzionu pro aktivni
seniory,

* v Uzemi neni vy€lenéno krizové l0Zko, které by zajistilo ubytovani pro seniory, ktefi se
ocitnou nahle bez stfechy nad hlavou.

Na setkani zjiStujicim potfeby zdravotné postizenych déti a dospivajicich zaznélo toto:

e vuUzemi i pro tuto skupinu chybi, v pfipadé nenadalé ztraty bydleni, krizové ltzko
¢i krizové bydlent;

» velka potfeba je détskych psychologu, rodinné terapie a také détského psychiatra. Ti,
ktefi v uzemi plUsobi maji naplnéné kapacity a ¢ekaci lhaty jsou u nich i nékolik
meésicl (cozZ je nedostatec¢né - v pfipadé problému a potiZi je tfeba, aby byly feSeny
ihned, pfip. co nejdfive).

e pro sluzbu osobni asistence chybi v Gzemi domaci zdravotni péce

111



9. EVALUACE PLANU - VYHODNOCOVANI REALIZACE ST REDNEDOBEHO
PLANU ROZVOJE SOCIALNICH SLUZEB

jde o ukazatele udrzZitelnosti procesu, které zajiStuji pokraCovani zapocatého procesu
komunitniho planovani sociélnich sluzeb na tzemi mésta Nachoda.

V druhé roviné jsou vypracovany ukazatele dopadu vSech opatieni, které z komunitniho
planu vyplyvaji. Maji dlouhodoby efekt, méfitelny na konci a v prlbéhu procesu formou
prizkumu vhodné zvolenych indikator( dle dané oblasti.

NejkonkrétnéjSi podobu maji ukazatele, které hodnoti pribéh a vysledky jednotlivych
opatfeni. Nastaveni vysledkud/vystupu jednotlivych opatfeni je uvedeno u kazdého opatfeni
predkladdaného planu.

Mimo jiné jednim z ukazatell, jak proces komunitniho planovani funguje a pokracuje, jsou
setkavani pracovnich skupin, ktera museji mit pfesna pravidla. Na uzemi mésta Nachod
budou probihat setkani pracovnich skupin na zdkladé skute&né potieby, bude z nich pofizen
zapis a prezencni listina.

Setkani Koordina¢ni skupiny bude probihat minimélné 1x vroce. Z jednani bude pofizen
zapis a prezenéni listina. Na kazdém setkani bude probihat kontrola plnéni zadanych ukolu
z minulého setkani.

Jedenkrat v roce bude zpracovana zprava o prGbéhu pInéni planu — vyhodnoceni jeho
naplhovani.

Zavérecné zpravy a monitoring zajisti koordinator.
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ZAVERECNE SLOVO

Stfednédoby plan rozvoje sociélnich sluzeb pro roky 2018 — 2020 (dale jen ,Stfednédoby
plan 2018 — 2020%), byl schvalen Zastupitelstvtem mésta Nachoda dne 11. 12. 2017.
Stfednédoby plan 2018 — 2020, je stéZejnim dokumentem pro oblast socialnich sluzeb,
vyjadfuje oblasti i konkrétni potfeby obyvatel spadového Uzemi, na které je potfebné se
zameéfit a dale podporovat jejich rozvoj a rovnéz reaguje na ménici se podminky, které maji
vyznamny vliv na zajiSténi dostupnych, kvalitnich a efektivnich sociélnich sluzeb v Nachodé
a jeho okaoli.

Tvorba Stfednédobého planu 2018 — 2020 probihala pfedevsim v pracovnich skupinach
vytvofenych v rdmci projektu ,Rozvoj regionalniho partnerstvi v socialni oblasti na GUzemi
obci Kralovéhradeckého kraje”, ktery je realizovdn ve spolupraci s Krajskym Gfadem
Kralovéhradeckého kraje. Cleny pracovnich skupin jsou zastupci zadavatel(i, poskytovatelt
a uzivateld sociélnich sluzeb, ktefi se vénovali problematice nastaveni ramcovych
a specifickych cila, ziskavali informace o socialnich sluzbach a tvofili navrhy strategii jejich
rozvoje. Prostfednictvim cill a opatfeni je vyjadfena podpora rozvoje konkrétnim socialnim
sluzbam. Stfednédoby plan 2018 — 2020 neni zaméfen pouze na socialni sluzby definované
zakonem o socialnich sluzbach, ale zahrnuje i sluzby navazujici. Vyznamnou ulohu
v procesu zajiStuje koordinator pro planovéani sociélnich sluzeb, ktery je nenahraditelnym
¢lankem samotného procesu.

Stfednédoby plan 2018 — 2020 bude aktualizovan prostfednictvim jednoletych provadécich
dokumentd tzv. Akénich plantd rozvoje socialnich sluzeb. Provadéci dokument bude
kazdoro€né tvofen v navaznosti na potfeby zjiSténé v kontinualnim procesu planovani a
v nadvaznosti na finanéni zdroje pfi sestavovani rozpoctu na dalSi obdobi. Pfiprava ro¢nich
akénich pland umozni modelovat sit' socialnich sluzeb, ktera tak bude reagovat na zjiSténé
potfeby a priority.

zverejnén k pfipominkovani na webovych strankach mésta Nachoda. Navrh dokumentu byl
rovnéz pfedlozen k pfipominkam Krajskému Ufadu Kralovéhradeckého kraje, Komisi socialni
a prevence kriminality mésta Nachoda.

Podékovani patfi vSem, ktefi se jakymkoliv zplsobem podileli na tvorbé stfednédobého

planu a hlavné ¢lenim i vedoucim vSech pracovnich skupin.

Pavel Schuma

Vedouci odboru soc. véci a Skolstvi
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PRiLOHA 1

JEDNACI RAD PRACOVNICH SKUPIN

Clanek I.

Uvodni ustanoveni

Tento jednaci fad upravuje pfipravu a vlastni jednani kazdé pracovni skupiny, kterd byla
zfizena pro zajisténi procesu planovani socialnich sluzeb.

(1)

(2)

®3)

(1)

)
©)

Clanek Il.
Pasobnost pracovni skupiny

Pracovni skupiny jsou zfizeny jako iniciativni a poradni organy a vyvijeji svoji ¢innost
v oblasti samostatné pusobnosti obce. Zavéry svych jednani a naméty predkladaji
fidici skupiné.

Vedouciho jmenuje a odvolava z funkce vedouci Fidici skupiny na navrh &lend
pracovni skupiny. DalSim ¢lenem pracovni skupiny je koordinator, kterého jmenuje
vedouci fidici skupiny.

Zménu ¢lena pracovni skupiny z divodu dlouhodobé neudcasti na jednénich skupiny
pfedklada ¢lenum vedouci pracovni skupiny.

Clanek Ill.
PFiprava svolani jednani pracovni skupiny

Pracovni skupina se schazi dle harmonogramu uvedeného v projektu ,Podpora
procesu planovani sociélnich sluzeb a rozvoje mistniho partnerstvi v sociélni oblasti
na uzemi obce Nachod.”

Jednani skupiny pfipravuje vedouci pracovni skupiny, ktery Gzce spolupracuje
s koordinatorem.

Jednani skupiny svolava koordindtor na pokyn vedouciho prostfednictvim e-
mailovych kontakt(.

Clanek IV.

Priabéh jednani pracovni skupiny

(1) Jednani pracovni skupiny fidi vedouci nebo jiny ¢len pracovni skupiny.

(2)
®3)

Pracovni skupina jedn& kolektivné, podminkou je ucast nadpolovi¢ni vétSiny &lend
pracovni skupiny.

Clenové pracovni skupiny jsou povinni zG&astnit se kazdého jednani. Nelgast je
nutno pfedem omluvit vedoucimu pracovni skupiny nebo koordinétorovi.
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Clanek V.
Hlasovani

(1) Hlasuje se zdviZzenim ruky. Kazdy ¢len ma pravo — pokud o to vyslovné pozada — na
zaprotokolovani odchylného stanoviska do z4pisu.

(2) Pracovni skupina se usnasi vétSinou hlas @ vSech p fitomnych €lena.

(3) V pfipadé sudého poctu ¢lend pracovni skupiny ma vedouci 2 hlasy.

Clanek VI.
Organiza €né technické zalezitosti jednani pracovni skupiny

(1) O prdb&hu jednani pracovni skupiny se pofizuje zapis, za jehoZz vyhotoveni
zodpovida koordinator pracovni skupiny. Koordinator rovnéz vede evidenci zapisl
jednotlivych jednani a soustfeduje zavéry pracovni skupiny.

(2) Nedilnou soucasti zapisu je vlastnoruéné podepsana listina pfitomnych.

(3) Zéapis z jednani pracovni skupiny musi byt vyhotoven a odeslan do sedmi pracovnich
dni po dni konani pracovni skupiny. Zapis musi byt opatfen podpisem vedouciho.

(4) Zapis obdrzi

- VvSichni ¢lenové pracovni skupiny

- predseda Fidici skupiny

(5) Zaveéry jednani pracovni skupiny budou pribézné zvefejhiovany prostfednictvim
Méstského zpravodaje, webovych stranek a dalSich dostupnych medii.

Clanek VL.
Z&vére€na ustanoveni
(1) Zapis z jednani pracovni skupiny s navrhy a zavéry projedna koordinator na nejblizsi
jednani fidici skupiny.

s vz

(2) Tento jednaci fad byl schvalen pracovni skupinou dne 26. 1. 2017 (resp. 24. 1. a 25.
1. 2017) a ucinnosti nabyva dnem schvéleni.

Bc. Pavel Schuma

vedouci odboru SVS
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PRILOHA 2

POSKYTOVATELE SOCIALNICH SLUZEB — SOUHRNNA TABULKA
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PRILOHA 2

POSKYTOVATELE SOCIALNICH SLUZEB - SOUHRNNA TABULKA

(zdroj Sit vefejné podporovanych socidlnich sluzeb v Kralovéhradeckém kraji 2015 — 2015, navracené dotazniky od poskytovateli socidlnich sluzeb, Registr poskytovatel( socialnich sluzeb)

SLUZBY PRO SENIORY
druh sluzby Identifikat Nézev sluzby Poskytovatel Regio PUsob Cilova skupina Pocet Pfimy Personal Personal Zdravotni Pedagogi Kapacita Kapacita Kapacita Kapapcita Casovd
or nalita nost Uvazkd personal na pozici na pozici cky cky pocet pocet pocet - pocet dostupno
celkem socidlni pracovnik pracovnik pracovnik lazek uzivatelt/ uzivateld vyjezdnic st
pracovnik v nebo intervenci v jeden h
socidlnich dalsi okamizik jednotek
sluzbach odborny
§ 39 - Osobni 7566271 Stfedisko HEWER, z.s. PO3 Nach ZDRP|SENI 1,1 0,1 1 6 168
asistence osobni
asistence
Hradecko
§ 39 - Osobni 3198258 Spole¢né Spole¢né PO3 Nach ZDRP|SENI 8,45 3,79 0,54 3,25 70 98
asistence cesty - z.s. cesty - z.s. 4+
§ 40 - PeCovatelska 7259548 Pecovatelska Méstské P02 Nach ZDRP|SENI|DMRO 17,5 14 1 13 260 112
sluzba sluzba stiedisko
socialnich
sluzeb MARIE
§ 40 - Pecovatelska 6161785 Charitni Farni charita PO3 Nach ZDRP|SENI|DMRO 1,23 30 40
sluzba pecovatelska Nachod
sluzba
Néchod
§ 44 - Odlehcovaci 3357963 Domov pro Méstské PO3 Nach SENI 3,37 2,35 0,2 1,25 0,9 4 168
sluzby seniory Marie stiedisko
socialnich
sluzeb MARIE
§ 49 - Domovy pro 1817339 Domov pro Méstské PO3 Nach SENI 22,28 16,65 0,8 9,75 6,1 58 168
seniory seniory Marie stiedisko 65+
socialnich
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sluzeb MARIE

§37 - Odborné 6811251 Zékladni a TyfloCentrum OKR Nach ZRAK 0,6 0,6 2 12
socidlni poradenstvi odborné Hradec 8+

poradenstvi Kralové, o. p.

pro zrakové s.

postizené
druh sluzby Identifikat Nézev sluzby Poskytovatel Regio Plsob Cilova skupina Pocet Pfimy Personal Personal Zdravotni Pedagogi Kapacita Kapacita Kapacita Kapapcita Casovd

or nalita nost uvazkd personal na pozici na pozici cky cky pocet pocet pocet - pocet dostupno
celkem socialni pracovnik pracovnik pracovnik lazek uzivateld/ uzivatel vyjezdnic st
pracovnik v nebo intervenci v jeden h
socidlnich dalsi okamizik jednotek
sluzbach odborny

§ 44 - Odlehcovaci 9223411 Diakonie CCE Diakonie CCE KHK KHKr ZDRP|MENT 6,5 3,4 0,1 1,65 1,65 6 168
sluzby - stfedisko - stfedisko

BETANIE - BETANIE -

evangelicky evangelicky

domov v domov v

Nachodé Nachodé
§ 48 - Domovy pro 9264829 Diakonie CCE Diakonie CCE KHK KHKr ZDRP 15,1 13,6 0,4 6,6 6,6 14 168
osoby se - stfedisko - stiedisko
zdravotnim BETANIE - BETANIE -
postizenim evangelicky evangelicky

domov v domov v

Nachodé Néchodé
§ 49 - Domovy pro 8508078 Domov Domov PO3 Nach SENI 32,2 2,6 17 12,6 86 168
seniory ddchodc dachodct

Nachod Nachod
§ 50 - Domovy se 1991772 Domov Domov OKR Nach SENI 23,8 1,4 16 6,4 60 168
zvlastnim rezimem diichodct dlchodci

Néchod Néchod

122




SLUZBY SOCIALNi PREVENCE, SLUZBY PRO RODINU A DETI

centra

centrum Hradec
Kralové

Hradec Krélové

druh sluzby Identifikator Nézev sluzby Poskytovatel Region PUsob Cilova skupina Pocet PFimy Personal Personal Zdravotn Pedagogi Kapacita Kapacita Kapacita Kapapcit Casovd
alita nost uvazkd personal na pozici na pozici icky cky pocet pocet pocet a- pocet dostupn
celkem socidlni pracovni pracovni pracovni lazek uZivateld uzivateld vyjezdnic ost
pracovni kv k k nebo / v jeden h
k socidlnic dalsi interven okamzik jednotek
h odborny ci
sluzbach

§37 - Odborné 5792625 Manzelskd a Centrum socialni OKR Nach DMRO|OTCI 2,5 2,3 1,5 0,8 10 41,5
socialni poradenstvi rodinna poradna pomoci a sluzeb +25h/m

Néchod 0.p.s. DPP
§37 - Odborné 3040542 Obcanska Obcanské OKR Nach KRIS|ZNZP|OTCI 1,7 1,1 1,1 8 30
socialni poradenstvi poradna Néchod poradenské 16+

stiedisko, 0.p.s.

§ 57 - Azylové 9064643 SV. ANNA Domov Farni charita OKR Nach DMRO|BEZD 8,83 5,5 1,5 4 72 168
domy pro matky s Nachod

détmi Nachod
§ 58 - Domy na pl 3961063 DOm na pali Farni charita OKR Nach DMRO|BEZD 6,95 5 1 4 11 168
cesty cesty - Nachod Néchod 18-26
§ 65 - Socidlné 9659243 Triangl| Salinger, z.s. OKR Nach DMRO 5,5 1,5 0,5 1 44 55
aktivizacni sluzby
pro rodiny s détmi
§ 65 - Socidlné 3588592 Stopa ¢apa Salinger, z.s. OKR Nach DMRO 0,28 0,28 26 43
aktivizacni sluzby
pro rodiny s détmi
§ 65 - Socidlné 8382823 ARCHA Dokofan z.s. PO3 Nach ZNZP|DMRO 3,8 3 2,2 0,8 35 20 18
aktivizacni sluzby Rodina + déti 6- +2x DPP
pro rodiny s détmi 18
§ 69 - Terénni 1537615 Centrum Laxus z.4. OKR Nach NAVL 5,76 1,74 1,74 30 40
programy terénnich

programt

Krélovéhradecké

ho kraje
§ 69 - Terénni 1758706 Terénni program Aufori, 0.p.s. OKR Nach ZNZP 10 2,2 0,7 1,5 60 34
programy - Aufori, 0.p.s. 18+
§60a - Intervenéni 6585534 Intervenéni Oblastni charita KHK KHKr KRIS|OTCI 3,4 3 0,4 12 32
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SLUZBY PRO OSOBY SE ZDRAVOTNIM POSTIZENiIM A DUSEVNiIM ONEMOCNENIM

druh sluzby Identifikdtor Nézev sluzby Poskytovatel Regio PUsob Cilova skupina Pocet PFimy Personal Personal Zdravotni Pedagogi Kapacita Kapacita Kapacita Kapapcita Casovd
nalita nost uvazki personal na pozici na pozici cky cky pocet pocet pocet - pocet dostupno
celkem socidlni pracovnik pracovnik pracovnik lizek uZivatelt/ uZivateld vyjezdnic st
pracovnik v nebo intervenci v jeden h
socialnich dalsi okamizik jednotek
sluzbédch odborny
§37- 6565086 Centrum pro Centrum pro integraci OKR Nach ZDRP|SENI|DUSO|CHRN 1,64 1,28 1,1 0,18 25 35
Odborné zdravotné osob se zdravotnim
socidlni postizené postizenim
poradenstvi Kralovéhradeckého Kralovéhradeckého kraje
kraje 0.p.s
§37- 6811251 Zékladni a odborné TyfloCentrum Hradec OKR Nach ZRAK 0,6 0,6 2 12
Odborné poradenstvi pro Kralové, o. p. s.
socialni zrakové postizené
poradenstvi
§37- 9608144 Poradenstvi Hradecké centrum pro OKR HrKr SLUH 1,9 1,5 0,4 18 1 38
Odborné osoby se sluchovym
socidlni postizenim o.p.s.
poradenstvi
§ 39 - Osobni 7566271 Stredisko osobni HEWER, z.s. PO3 Nach ZDRP |SENI 11 0,1 1 6 168
asistence asistence
Hradecko

§ 39 - Osobni 3198258 Spole¢né cesty - Spolecné cesty - z.s. PO3 Nach ZDRP|SENI 8,45 3,79 0,54 3,25 70 98
asistence 0.s. 4+
§42- 3736692 Pravodcovské a TyfloCentrum Hradec OKR HrKr ZRAK 1,25 0,5 0,75 2 40
PrGvodcovské predcitatelské Kralové, o. p. s.
a sluzby
predcitatelské
sluzby
§43- 1378201 Takovy normalni PFERDA z.u. PO3 Nach DUSO|MENT 0,9 0,75 0,75 8 60
Podpora Zivot
samostatného
bydleni
§44 - 1622964 Odlehé&ovaci sluzba Stacionar Cesta Nachod, OKR Nach MENT|TELP 6,75 0,5 6,25 5 5 168
Odleh¢ovaci 2.0,
sluzby
§44 - 9223411 Diakonie CCE - Diakonie CCE - stiedisko KHK KHKr ZDRP|MENT 6,5 3,4 0,1 1,65 1,65 6 168
Odlehéovaci stiedisko BETANIE BETANIE - evangelicky
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sluzby

- evangelicky
domov v Nachodé

domov v Nachodé

§ 46 - Denni 8979890 Denni stacionaf Stacionar Cesta Nachod, PO3 Nach MENT|TELP 5,5 0,5 5 17 42,5
stacionare z.s.
Identifikdtor Nézev sluzby Poskytovatel Regio Plsob Cilova skupina Pocet Ptimy Personal Personal Zdravotni Pedagogi Kapacita Kapacita Kapacita Kapapcita Casovd
druh sluzby nalita nost Uvazkd personal na pozici na pozici cky cky pocet pocet pocet - pocet dostupno
celkem socidlni pracovnik pracovnik pracovnik lazek uzivatelt/ uzivateld vyjezdnic st
pracovnik v nebo intervenci v jeden h
socidlnich dalsi okamizik jednotek
sluzbach odborny

§48 - 9264829 Diakonie CCE - Diakonie CCE - stfedisko KHK KHKr ZDRP 15,1 13,6 0,4 6,6 6,6 14 168
Domovy pro stfedisko BETANIE BETANIE - evangelicky
osoby se - evangelicky domov v Nachodé
zdravotnim domov v Nachodé
postizenim
§51- 6514817 Chranéné bydleni Domov Dédina OKR Nach MENT 53 0,3 5 6 168
Chranéné
bydleni
§ 54 - Rand 3346325 Centrum LIRA, z. 0. Centrum LIRA, z. . KHK KHKr DMRO|ZRAK 3,57 3,4 0,07 0,1 80 6 60
péce 0-7
§ 54 -Rand 1840658 Stfedisko rané Oblastni charita Hradec OKR Nach DMRO|MENT |TELP 1,22 0,27 0,95 95 42,5
péce péce Slunicko Krélové 0-7
§56- 8365172 Tlumoénické Hradecké centrum pro OKR HrKr SLUH 0,7 0,6 0,1 8 50
Tlumocnické sluzby osoby se sluchovym
sluzby postizenim o.p.s.
§ 70 - Socialni 6948137 Socialni Péce o dusevni zdravi, z.s. OKR Nach DUSO 6 6 60 40
rehabilitace rehabilitace -

stfedisko Nachod
§ 70 - Socialni 7175172 Tyfloservis, 0.p.s. - Tyfloservis, o.p.s. KHK KHKr ZRAK 2 2 5 30
rehabilitace Krajské ambulantni

stfedisko H.Kralové
§ 70 - Socialni 4373225 Socialni TyfloCentrum Hradec KHK KHKr ZRAK 1,6 11 0,5 2 30
rehabilitace rehabilitace pro Kralové, o. p. s.

zrakové postizené
§ 70 - Socialni 4885366 Podporované Aspekt z.s. OKR Nach ZDRP 2 1 1 21 37
rehabilitace zaméstnavani
§ 70 - Socidlni 6473703 Tréninkovd PFERDA z.u. PO3 Nach ZDRP|MENT 3 1,25 1,75 20 60
rehabilitace kavarna Lary Fary 2
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PRIiLOHA 3

TABULKA POT REBNOSTI — SPOLKOVY DUM, SOUHRN

prizkum probéhl 3/2016, tyto spolky navratily dotaznik:

Spolek

Potfeby organizace

Svaz duchodct CR, Nachod

Mistnost asi pro 80 mist, maxim. 2x ro¢né na konani
¢lenské schize.

Svaz diabetiki Ceské Republiky
Uzemni organizace Nachod

Zasedaci mistnost pro cca 70 osob.

Sons - Sjednocena organizace
nevidomych a slabozrakych,
oblastni odbo¢ka Nachod

Kancela&f cca 15 m2 s moznosti uloZzeni
kompenzaénich pomucek pro nevidomé. Moznost
vyuZziti klubovny pro cca 30 lidi.

SKP Judo Nachod

Pro naSe potfeby by postaCovaly kancelarské
prostory o vymére okolo 20 m2.

SdruZeni zdravotné postizenych
Nachod, z.s.

Bezbariérovost, socialni zafizeni, kancelaf - kde Ize
konat aktivity pro cca 50 osob, na ¢lenské, vyrocni
schuze cca 120 osob a mistnost pro uskladnéni
zdravotnich pomUcek

Pionyr, z.s. — Pionyrska skupina
Nachod

Pfiblizné 50 m2, aby bylo moZné vyuZivat prostor
pro zajmovou c&innost skupiny, oddilu cca dvaceti
osob. Nejlépe jedna mistnost,resp. mistnost a dalSi
prostor pro uskladnéni materialu.

Nachodska divadelni scéna,
zapsany spolek

Nas spolek by velice uvital mistnost (mistnosti),
kde bychom mohli ve vyhovujicich podminkéch
pfechovavat kostymy a rekvizity. S vyhledem
do budoucna by ur¢ité bylo dobré, aby to byl prostor
alesponn 30 m2. Pro rozSifeni prace souboru -
komorngjsi predstaveni, improviza¢ni aktivity, kurzy,
setkavani ¢lenu a priznivcl - bychom uvitali moznost
salu s mensim jevistém.

Fotoklub Nachod

Mistnost s velkym stolem pro prezentaci fotografii,
pro cca 11 lidi, idealné moZnost zatemnéni mistnosti
z ddavodu projekce fotografii na pocitaCi. ldedlni
jednaci mistnost.

Duha Bartorika

Chtéli bychom mistnost (klidné i dvé mistnosti),
kterou bychom s oddilem mohli pouZivat jako
klubovnu na pravidelné cinnosti. Klubovnu si
predstavujeme nejlépe v podkrovi:) Prostor klubovny
by byl ideélni 30-40 m2. Déle bychom si pfedstavovali
druhou mistnost nékde v pfizemi/v suterénu, kterou
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bychom mohli vyuzivat jako sklad materiélu.

AMAG z.s. Ateliér malifu a grafik(

1.Stabilni pracovisté pro ateliérovou malbu.Déle
spole¢ny  prostor pro kreslimu a  tvorbu
umeéleckorukodélnych vyrobk(.Pracovisté pro grafiku
s umisténim grafického lisu s odkladaci plochou
pro grafické tisky.

2.Ve wvyhledu pofadani vytvarnych workshopu
pro verejnost-dilna by byla umisténa v kreslirné.

3.Navrhovana plocha pro tyto Cinnosti je 95 az 100
m2

4 Navrh: Pro vystavni ¢innost spolkd vyuZzit chodbu
v ll.nadzemnim podlazi nebo d&tyf ramenného
schodisté budovy.
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