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1 Zajisténi poradenstvi

» Zefektivnit poradenstvi v oblasti rozvoje lidskych zdroja na izemi
Kralovéhradeckého kraje za tucelem zvySovani kvality lidského
potencialu a jeho efektivniho vyuziti na regionalnim trhu prace

1.1 Diléicil é. 1.

1: Zkvalitnit kariérové poradenstvi v oblasti

pocatec¢niho vzdélavani

Opatreni: Vytvorit integrovany poradensky systém ve skolach, aradech prace a
dalSich institucich, véetné vyhledavani zakd ohrozenych nespravnou volbou nebo
predéasnym odchodem ze systému vzdé€lavani a osvétové a informacni c¢innosti
smétujici k zakim a rodi¢im zaméfené na racionalizaci volby dalsi vzdélavaci cesty .

1.1.1 Aktivita Koor(.linovat porad?nstvi pro volbu pov?lz?,lni
v oblasti pocatecniho vzdeélavani
v Kralovéhradeckém kraji
Termin 31.12. 2010
Zodpovédn Externi subjekt, SM KU KHK, UP KHK
ost
Ukazatel Pocet zapojenych subjektli, pocet zapojenych osob, pocet
uskutecnénych akci (workshopti, setkani, konferenci)
Zdroje ESF, SR
financovani

Opatreni: Zkvalitnit

poradenstvi s diirazem na realizaci novych forem poradenské

péce a poskytovani sluzeb souvisejicich s vychovou a vzdélavanim ve spolupraci skol s
pedagogicko-psychologickymi poradnami, specialné pedagogickymi centry, stiredisky
vychovné péce, arady prace, pripadné dal$imi institucemi.

1.1.2 Aktivita

Zajistit dal$i vzdélavani vychovnych poradca
v problematice poradenstvi pro volbu povolani a
trhu prace

Termin 31.12. 2010
Zodpovédnos Externi subjekt, SM KU KHK
t
Ukazatel Pocet podporenych osob, Pocet nové vytvorenych/
inovovanych produkt
Zdroje ESF, SR




financovani

e Kralovéhradecky kraj je otevien aktivitam zvyswicim kvalitu

kariérového

poradenstvi v oblasti pocatecnitho vzdélavani

realizovanym na jeho tizemai.

1.2 Diléicil é. 1.2: Zabezpecit dostupnost kariérového poradenstvi

Opatreni: Zabezpecit dostupnost poradenstvi usnadnujiciho orientaci v nabidce
dostupnych vzdélavacich programii v oblasti pocateéniho a dalSiho vzd€lavani a

poradenstvi v oblasti

regionalnim trhu préace.

kariérniho smeérovani, zejména voblasti orientace na

Spolecné pro opaticenti 1. a 2. dilé¢iho cile

1.2.1 Aktivita

Realizovat globalni granty Kralovéhradeckého
kraje v oblastech podpory 1.1 Zvysovani kvality ve
vzdélavani a 1.3 Dalsi vzdélavani pracovnikt skol a
skolskych zarizeni Operacniho programu
Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Termin 1. 5. 2008 - 31. 12. 2012
Zodpovédnos | EZ+ SM KU KHK
t

Ukazatel Pocet prijatych zadosti, pocet podporenych projekti
zamérenych na rozvoj kariérového poradenstvi (zkvalitnéni
a zvySeni dostupnosti) voblasti pocateéniho vzdélavani
(véetné dalSiho vzdé€lavani pracovnikit skol a Skolskych
zafizeni v problematice kariérového poradenstvi) v
jednotlivych GG

Zdroje ESF, SR

financovani

e Kralovéhradecky kraj je otevren aktivitam zvysujicim dostupnost
a kvalitu kariérového poradenstvi v oblasti pocatecniho a dalsitho
vzdélavani a uplatnéni na trhu prace realizovanyym na jeho uzemi.



1.3 Dil¢i cil €. 1.3: Podporovat poradenstvi pro podnikatele

Opatreni: Zabezpelit poradenstvi pro podnikatele, zejména pro zacinajici
podnikatele a pro podnikatele ve zlomovych situacich

Aktivity Zmapovat dostupné poradenské sluzby v regionu (nabidku)

Propojit existujici portaly

Propojit s aktivitami realizovanymi na narodni arovni

Zmapovat potieby podnikatelskych subjektii (poptavku)

Porovnat nabidku s poptavkou, definovat bila mista

Zdokonalit systém poradenskych sluzeb, pokryt bila mista
v nabidce poradenskych sluzeb

Budovat sit poradcti/mentort

e Kralovéhradecky kraj je oteviren vyse wuvedenym aktivitam
zvysujicim kvalitu a dostupnost poradenskych sluzeb  pro
podnikatele na jeho tizemi.

1.4 Diléi cil €. 1.4: Rozvijet poradenstvi k zapojeni a udrzeni se
zejména na otevireném trhu prace vybranym ohrozenym
skupinam obyvatelstva dle jejich specifickych potreb

Opatiteni : Zkvalitnit poradenstvi k zapojeni a udrzeni se zejména na otevieném
trhu prace vybranym ohrozenym skupinam obyvatelstva dle jejich specifickych potieb

Podporovat vzdélavani pracovnikt v socialnich
sluzbach a dalSich sluzbach napomahajicich
zacClenéni osob socialné vyloucenych ¢i socialnim
vyloucenim ohrozenych na trh prace
prostrednictvim individualniho projektu
Kralovéhradeckého kraje v ramci Oblasti podpory
3.1 Podpora socialni integrace a socialnich sluzeb
Opera¢niho programu Lidské zdroje a
zaméstnanost.

1.4.1 Aktivita

Termin 2008 - 2010

Zodpovédnost OSV KU KHK

Ukazatel Pocet  aclastniki  kurzi. Pocet  podporenych
vzdélavacich programt.

Zdroje ESF, SR

financovani




Podporovat osoby znevyhodnéné zejména na
otevifreném  trhu  prace prostirednictvim
individualnich projektt v ramci oblasti podpory
2.1 Posileni aktivnich politik zaméstnanosti
Opera¢niho programu Lidské zdroje a
zaméstnanost.

1.4.2 Aktivita

Termin Prabézné

Zodpovédnost | UP v Kralovéhradeckém kraji

Ukazatel Pocet realizovanych projektt, pocet podpofenych osob,
pocet ucastniki kurzd zapojenych na otevieném trhu prace

Zdroje ESF, SR

financovani

Informovat o disledcich nedcasti v systému

1.4.3 Aktivita e , e
socialniho a zdravotniho pojisténi

Termin 31.12. 2008

Zodpovédnos OSV KU KHK

Ukazatel Pocet zverejnénych prispévki v médiich

Opatreni: Zabezpecit dostupnost poradenstvi, které neni zabezpeceno poradenstvim
poskytovanym uchazecim a zijemclim o zaméstnani, pripadné€ toto poradenstvi
nemiuze jejich specifické potreby zabezpedit.

1.4.4 Aktivita Podporovat socialni sluzby napomahajici

zacClenéni na trh prace osobam socialné
vylouc¢enym ¢i socialnim vyloucenim ohrozenym
prostrednictvim individualniho projektu

Kralovéhradeckého kraje realizovaného v ramci
Oblasti podpory 3.2 Podpora socialni integrace
prislusniku romskych lokalit Operacniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost.

- podpora terénni prace (nacvik pracovnich a socialnich
dovednosti)

Termin 2008 - 2012

Zodpovédnos OSV KHK




Ukazatel

Pocet podpotrenych sluzeb.

Zdroje ESF, SR
financovani
1.4.5 Aktivita Za.].lstlt’ 1nd1v1(1ualnl pogl.)orl.l "nekvallﬁl.(ovan.ych
mladistvych scilem zvySit jejich kvalifikaci a
usnadnit jejich vstup a udrzeni se na trhu prace
Termin 31.12. 2009
Zodpovédnos OSV KU KHK, UP
t
Ukazatel Pocet podpotenych osob, pocet sluzeb pro tuto cilovou
skupinu
Zdroje ESF, SR
financovani
1.4.6 Aktivita v’pr'.acov,at k’onctepci rodiflné po!itiky a rovnych
prilezitosti Kralovéhradeckého kraje.
Termin 31.12. 2008
Zodpovédnos OSV KHK
t
Ukazatel Zpracovana koncepce

Kralovéhradecky kraj je otevien aktivitam napomahajicim
zacélenéni a udrzeni se na trhu prace osobam socialné vylouéenym
¢1 socialnim vyloucéenim ohrozZenym realizovanym na jeho uzemi.



2 Nabidka pocatec¢niho a dalsiho vzdélavani reagujici na
potireby trhu prace, zkvalitniovani lidského potencialu

» Zajistit nabidku vzdélavacich programu flexibilné reagujici na
potreby trhu prace v Kralovéhradeckém kraji

2.1 Diléi cil é. 2.1: Zjistit potrebnost profesi na regionalnim trhu
prace

Opatiteni: Zpracovat analyzy a tvorit progno6zy potrebnosti profesi na regionalnim
trhu préace

2.1.1 Aktivita Zpracovat amalyzy  a vytvofit prognézy
potrebnosti profesi na regionalnim trhu prace

Termin Leden 2009

Zodpovédnos KHK (zastiténi) v uzké spolupraci s UP
t v Kralovéhradeckém kraji, zaméstnavateli a dalsimi
relevantnimi subjekty

Ukazatel Vytvorena analyza/progno6za
Naklady 150.000,- K¢

Zdroj Rozpocet Kralovéhradeckého kraje
financovani

Vyuzit centralné shromazd’ovana data a iniciovat
aktivity smérujici k vytvareni téchto analyz na
narodni arovni

2.1.2 Aktivita

Termin Leden 2009
Zodpovédnost KHK
Ukazatel Analyza na narodni trovni




Uskutecnit setkani klicovych aktéra trhu prace
(zastupci mistni samospravy, reditelé airadu prace,
zaméstnavatelé, zastupci svazi a komor) nad
aktualnimi tématy voblasti RLZ (motivace
k poskytnuti dat a seznameni s dalsimi mozZnostmi
spolupraci v oblasti RLZ na regionalni arovni)

2.1.3 Aktivita

Termin Cerven 2008

Zodpovédnos KHK ve spolupraci sdalsimi partnery (Regionalni
t hospodaiska komora SV Cech, UHK, aj.)

Ukazatel Minimalné 10 setkdni pro spadova tUzemi obci

s rozSitenou ptisobnosti v Kralovéhradeckém kraji, pocet
spolupracujicich subjektii

Naklady 240 000,- K¢
Zdroj Rozpocet Kralovéhradeckého kraje
financovani

Opatreni: Zpracovat analyz pocatec¢niho vzdélavani v jednotlivych oborech na Gzemi
Kralovéhradeckého kraje a existujicich vzdélavacich program ve vztahu
k pozadavkiim trhu prace

Zpracovat analyzy pocatecniho vzdélavani v
jednotlivych oborech na Gizemi Kralovéhradeckého
kraje a existujicich vzdélavacich programa

2.1.4 Aktivita

Termin ZAr1 2008

Zodpovédnos SM KU KHK

Ukazatel Zpracovana analyza

Porovnat vysledky prognézy potreb na
regionalnim trhu prace s nabidkou a
dlouhodobymi zaméry vzdélavacich programua
v oblasti pocate¢niho vzdélavani pro vyrovnani
pripadnych disproporci

2.1.5 Aktivita

Termin Biezen 2009

Zodpovédnos RRLZ

Ukazatel Zpracovana studie

10




Opatiteni: Zmapovat uplatnéni absolventi skol

Zpracovat analyzu uplatnéni absolventa -
dlouhodoba zpétna vazba piredpokladané a
realizované profese zaku

2.1.6 Aktivita

Termin 31. 12. 2010

Zodpovédnost SM KU KHK, externi subjekt

Ukazatel Pocet zapojenych subjektii, pocet zapojenych osob
Zdroje ESF, SR
financovani

e Kralovéhradecky kraj je oteviren aktivitam prinasejicim
relevantni informace o poticebach regionalniho trhu prace.

2.2 Diléi cil €. 2.2: Podporit piipravu a tvorbu vzdélavacich programu
odpovidajicich zjisténym potiebam regionalniho trhu prace
v oblasti pocatec¢niho i dalSiho vzdélavani za Gcasti regionalnich
aktéru trhu prace (zejména zaméstnavatelii)

Opatireni: Usnadnit tvorbu vzdélavacich programi odpovidajicich zjiSténym
potfebam regionalniho trhu prace (v dostatecné kratkém case po zjisténi pottreb ze
strany zameéstnavateli)

Resit problematiku strukturalné
znevyhodnénych regiona

2.2.1 Aktivita

Termin pribézné

Zodpovédnos KHK za Gcasti regionalnich aktéri trhu prace (zejména
t zameéstnavateld)

Ukazatel Vyrovnavani vybranych ukazatel v oblasti

zaméstnanosti a kvalifika¢ni struktury

11




Opatreni: Zabezpecit spolupraci zameéstnavateli a Skol pri tvorbé skolnich
vzdélavacich programii a programi dalSiho profesniho vzdélavani

2.2.2 Aktivita

Podporit poskytovatele stredniho odborného
vzdélavani pri tvorbé sSkolnich vzdélavacich
programu prostirednictvim individualniho
projektu Kralovéhradeckého kraje v ramci Oblasti
podpory 1.1 Zvysovani kvality ve vzdélavani

Operacéniho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost
Zodpovédnost | SM KU KHK
Ukazatel Pocet podporenych subjektii, pocet podporenych osob
Zdroje ESF, SR
financovani

Opatiteni: Podporit dialog zastupct zacéastnénych subjektti nad tpravou obsahu
vzd€lavacich programi vzdélavacich subjektti

2.2.3 Aktivita

Oborové zaméirené workshopy, konference -—
propojeni sféry skol a zameéstnavatela (dle
mistnich specifik)

Termin pribézné
Zodpovédnos SM KU KHK, UP
t
Ukazatel Pocet uskute¢nénych setkani, pocet ziucastnénych osob

2.2.4 Aktivita

Uskutecénovat pravidelna setkani s poskytovateli
sekundarniho vzdélavani

Termin Priibézné
Zodpovédnos SM KU KHK
t
Ukazatel Pocet uskutecnénych setkani (porad)
Zdroje Rozpocet Kralovéhradeckého kraje

12




financovani ‘ ‘

Opatreni: Zapojit zaméstnavatele do aktivit vzdélavacich subjektti v oblasti
pocateéniho vzdélavani (napr. zavadéni predmeétu ,Poznatky z praxe®, spoluprace
v oblasti praxi a stazi studentii, pravidelné ro¢ni pracovni veletrhy zaméstnavatelt
v daném odvétvi atd.)

Vytvorit sumai prikladi dobré praxe v oblasti

2.2.5 Aktivita , N .
spoluprace zaméstnavatel - skola

Termin 30. 6. 2008

Zodpovédnos SM KU KHK

t
Ukazatel Pocet uverejnénych prikladia
Zdroje Rozpocet Kralovéhradeckého kraje
financovani

Realizovat globalni grant Kralovéhradeckého
kraje v oblasti podpory 1.1 Zvysovani kvality ve
vzdélavani Operacéniho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost

2.2.6 Aktivita

Termin 1. 5. 2008 - 31. 12. 2012

Zodpovédnos EZ + SM KU KHK

Ukazatel Pocet prijatych zadosti, pocet podpofenych projekti
zameérenych na spoluprace instituci pocateéniho vzdélavani
na regiondlni drovni saktéry na trhu prace (vcetné
zahraniénich) s moznosti uplatnéni inovativnich forem
spoluprace.

Zdroje ESF, SR
financovani

e Kralovéhradecky kraj je otevien aktivitam zamérenyym na
spolupraci poskytovatelit pocatecéniho vzdélavani s aktéry trhu
prace, zejména spolupraci se zameéstnavateli v regionu.

13



2.3 Diléicil €. 2.3: Podporit vzdélavani pro vstup a udrzeni se na
trhu prace

Opatreni: Podporit celozivotniho vzdélavani

Podporit sluzby navazujici, kooperujici a
souvisejici se socialnimi sluzbami, které
napomahaji socialni integraci, zejména
napomahaji zaclenéni, pr. navratu na trh prace,
prostirednictvim doplinkového dotac¢niho rizeni.

2.3.1 Aktivita

Termin 1x/rok

Zodpovédnos OSV KU KHK

t
Ukazatel Pocet podanych zadosti, pocet podporenych projektti.
Zdroje Rozpocet Kralovéhradeckého kraje
financovani

Realizovat globalni grant Kralovéhradeckého
kraje v oblasti podpory 3.2 Podpora nabidky
dalsiho vzdélavani  Opera¢niho  programu
Vzdélavani pro konkurenceschopnost

2.3.2 Aktivita

Termin 2008 - 2012

Zodpovédnost | EZ + SM KU KHK

Ukazatel Pocet prijatych zadosti, pocet podporenych projekti
zamérenych na podporu nabidky dalsiho vzdélavani

Zdroje ESF, SR
financovani

e Kralovéhradecky kraj je oteviren vzdélavacim aktivitam
usnadnujicim udrzeni se na trhu prace obyvatelivm regionu.

14




3 Zajisténi informovanosti a motivace

= ZvySit a zacilit motivaci obcani k celozivotnimu vzdé€lavani a zabezpecit
dostupnost informaci o vzdélavaci nabidce

3.1 Diléi cil é. 3.1: ZvySit zajem o obory potirebné na regionalnim trhu

prace

Opatreni: Propagovat obory potiebné na regionalnim trhu prace

3.1.1 Aktivita

Popularizovat obory potrebné na regionalnim
trhu prace ve spolupraci s médii

Termin Pribézné

Zodpovédnos SM KU KHK (ve spolupraci se zaméstnavateli)
t

Ukazatel Pocet zverejnénych prispévki v médiich

3.1.2 Aktivita

Usporadat vystavy skol (poskytovatela

sekundarniho vzdélavani) za ucasti
zaméstnavatelt
Termin 1x/rok
Zodpovédnos SM KU KHK, vzdélavaci instituce v tizké spolupraci se
t zameéstnavateli
Ukazatel Pocet akci, pocet zucastnénych subjektdi, pfip. pocet

zucastnénych osob

3.1.3 Aktivita

Usporadat dny otevienych dveri vzdélavacich
instituci.

Termin Prabézné

Zodpovédnos SM KU KHK, vzdélavaci instituce
t

Ukazatel Pocet akci, pocet ticastnika.

15




Iniciovat usporadani dniu otevirenych dveri u

3.1.4 Aktivita 5 h L. AR
zameéstnavatelit ve spolupraci se vzdélavacimi
institucemi (vcéetné odbornych skol) a Grady prace

Termin Priibézné

Zodpovédnos UP KHK, vzdélavaci instituce

Ukazatel Pocet akci, pocet ticastnika.

Opatreni: Pobidky smérfujici ke studentim, popf. absolventiim obort potiebnych na
trhu prace (od zaméstnavateldi, od ziizovatele Skoly)

Bonifikovat Zaky obora potiebnych na

3.1.5 Aktivita A h
regionalnim trhu prace

Termin 1.9. 2008 - 31.12. 2011

Zodpovédnos KHK

t
Ukazatel Pocet podpotenych zaki
Naklady 2.370. 000 ,- K¢ (2008-2009)
Zdroje Rozpocet Kralovéhradeckého kraje
financovani

e Kralovéhradecky kraj je oteviren aktivitam zvysujicim v oblasti
pocatecénitho vzdélavani zajem o obory potirebné na regionalnim
trhu prace (aktivity poskytovatelii pocatecéniho vzdélavani a
aktivity zaméstnavatelii: na urovni primarniho vzdélavani posilit
aktivity zvysujici technické dovednosti zakiu, prezentace oborit
potirebnych na regionalnim trhu prace,dny otevirenych dveri
vzdélavacich instituct, dny otevirenyjch dveii zaméstnavateli,
tvorba inspiracénich videoprogramii, publikacéni, osvétové a
informacni aktivity sméirwjici k rodicum a zakium, zaméirené na
racionalizaci vybéru vzdélavacti drahy, vystavy a veletrhy
vzdélavacich instituci za ucéasti zaméstnavateli, prohloubeni
stavagjicich a zavedeni inovativnich forem spoluprace se
zaméstnavateli usnadnujicich volbu vzdélavaci drahy) .

3.2 Diléicil é. 3.2: Zvysit zajem a motivaci obéant k celozivotnimu
uceni

Opatiteni: Realizovat Tydny vzd€lavani dospélych v Kralovéhradeckém kraji
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Realizovat Tydny  vzdélavani  dospélych

3.2.1 Aktivita X > .
v Kralovéhradeckém kraji

Termin 1x/ro¢né, mésic listopad

Zodpovédnost Externi subjekt, UHK, KHK

Ukazatel Pocet Gcastniki, pocet realizovanych akei TVD
Naklady 200 000,- K¢

Zdroj Rozpocet Kralovéhradeckého kraje
financovani

Opatreni: Realizovat pribéznou kampan upozornujici na téma dalsiho vzdélavani

Zajistit publicitu dalsiho vzdélavani formou
aktivit zamérenych na Sirokou verlejnost a
zaméstnavatele

3.2.2 Aktivita

Termin min 2x/ro¢né

Zodpovédnos KHK

Ukazatel Pocet zverejnénych prispévki v médiich

e Kralovéhradecky kraj je otevien aktivitam zvysujicim zdjem a
motivaci obéanit k celoZivotnimu uceni.

3.3 Diléi cil ¢. 3.3: Zajistit dostupnost informaci z oblasti dalsiho
vzdélavani

Opatiteni: Vytvorit informaéni portal vénovany oblasti dalsiho vzdélavani urceny
siroké i odborné verejnosti (informace o vzdélavaci nabidce, zvefejniovani analyz a
prognoz tykajicich se regionalniho trhu prace, kontakty na klicové aktéry trhu préace,
priklady dobré praxe aj.)

Dopracovat a zajistit c¢innost informaéniho
portalu pro oblast dalsiho vzdélavani, informovat
verejnost o jeho nabidce

3.3.1 Aktivita

Termin Prubézné

Zodpovédnos UHK, KHK

Ukazatel Navstévnost portalu www.regioprofese.cz.
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Usporadat vyjezdni seminaie propagujici
nabidku informaéniho portalu (v ramci aktivity 3.
5.1)

3.3.2 Aktivita

Termin 31.12. 2009

Zodpovédnost | OSV KU KHK, UHK

Ukazatel Pocet seminafi — spadova tzemi obci srozsifenou
pusobnosti, pocet oslovenych tcastnikdi, navstévnost
portalu www.regioprofese.cz.

Zdroj Rozpocet Kralovéhradeckého kraje
financovani

V ramci Tydnua vzdélavani dospélych propagovat

3.3.3 Aktivita i . L 3
nabidku informac¢niho portalu

Termin 1x/roc¢né, listopad

Zodpovédnos UHK , OSV KU KHK

Ukazatel Pocet ucastnikd, navstévnost portalu
www.regioprofese.cz.

Propagovat portal ve vazbé na dalsi internetové

.3.4 Aktivita
3-3-4 stranky

Termin Prubézné

Zodpovédnos UHK, OSV KU KHK

Ukazatel Navstévnost portalu www.regioprofese.cz.

3.4 Diléi cil €. 3.4: ZvySit zajjem zaméstnavatelid o zaméstnavani
ohrozenych skupin obyvatelstva

Opatireni: Zajistit medialni kampan podporujici zaméstnavani ohrozenych skupin

obyvatelstva zaméfenou na zaméstnavatele (vyuzivani strukturalnich fondd EU
v oblasti zaméstnavani ohrozenych skupin obyvatelstva)
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3.4.1 Aktivita

Informovat zaméstnavatele o vyhodach
zameéstnani ohrozenych skupin obyvatelstva
(zegjména osob se zdravotnim postiZenim a
pecujicich osob)

Termin 31.12. 2009
Zodpovédnos OSV KU KHK
t
Ukazatel Pocet zverejnénych prispévkid v médiich a na www.kr-

kralovehradecky.cz

Opatreni: Zajistit medidlni kampan k zavedeni novych forem organizace prace
(Castecné avazky, teleworking, sdilené pracovni misto .....)

Opatreni: Zajistit medialni kampan zaméienou na rovné prilezitosti Zen a muzi na
trhu prace a moznostech sladovani pracovniho a rodinného Zivota

3.4.2 Aktivita

Zpracovat koncepci rodinné politiky a rovnych
prilezitosti Kralovéhradeckého kraje.

Termin 31.12. 2008
Zodpovédnos OSV KHK

t
Ukazatel Zpracovana koncepce

3.4.3 Aktivita

Informovat o tématu rovnych prilezitosti
(zegjména slad’ovani pracovniho a rodinného
Zivota)

Termin 31. 12. 2009
Zodpovédnos OSV KU KHK
t
Ukazatel Pocet zverejnénych prispévki v médiich a na www.kr-

kralovehradecky.cz

e Kralovéhradecky kraj je oteviren aktivitam napomahajicim
odstraniovant nerovnosti mezi muzi a zZenami (prosazovani
principu rovnych prilezitosti) a umoznujicim sladéni pracovniho a
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rodinného zivota realizovanym na uzemi Kralovéhradeckého
kraje.

3.5 Diléicil €. 3.5: Zvysit zajem klicovych subjektti o spolupraci
v oblasti RLZ na tizemi Kralovéhradeckého kraje

Uskuteénit setkani klicovych aktéru trhu prace
(zastupci mistni samospravy, reditelé arada prace,
zaméstnavatelé, zastupci svazi a komor) nad
aktualnimi tématy voblasti RLZ navaznost na
aktivitu 2.1.3

3.5.1 Aktivita

Termin 31. 12. 2009

Zodpovédnost KHK ve spolupraci sdalsimi partnery (Regionalni
hospodaiska komora SV Cech, UHK, aj. )

Ukazatel Minimalné 10 setkdni pro spadova tuzemi obci
s rozsirenou puisobnosti v Kralovéhradeckém kraji, podet
spolupracujicich subjektii

Naklady 240 000,- K¢
Zdroj Rozpocet Kralovéhradeckého kraje
financovani
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4 Koordinovat spolupraci v oblasti rozvoje lidskych zdrojt na
uzemi Kralovéhradeckého kraje
*» Podporovat efektivni kooperaci klicovych partnert v oblasti RLZ na
uzemi Kralovéhradeckého kraje

4.1 Diléi cil €. 4.1: Vytvorit krajskou sit center celozivotniho uceni
Opatiteni: Vytvorit krajskou sit center celozivotniho uceni

Z¥idit oborové zamérena centra odborného

4.1.1 Aktivita S . ° B
vzdélavani v navaznosti na pozadavky trhu prace

Termin 31.12. 2010

Zodpovédnost Vzdélavaci instituce

Ukazatel Vznik minimalné 5 center odborného vzdélavani

Zdroj ERDF, SR, rozpocet Kralovéhradeckého kraje

financovani (prostiednictvim Regionalniho opera¢niho programu
NUTS II Severovychod)

e Kralovéhradecky kraj je otevien aktivitam dalsich subjektiit (napr.
wrradiu prace, zaméstnavatelit, nestatnich neziskovych organizaci
atd.) zamérenym na vznik center dalsitho profesniho vzdélavani
reagujicich na  pozadavky trhu prace na uzemi
Kralovéhradeckého kraje.
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Diléi cil €. 4.2: Koordinovat spolupraci klicovych aktért v oblasti RLZ na
uzemi Kralovéhradeckého kraje

Opatreni: Posilit tlohu Rady v napliovani strategie RLZ Kralovéhradeckého kraje

Zajistit finan¢ni prostiredky na aktivity
Kralovéhradeckého kraje realizované v ramci
akéniho planu Strategie RLZ

4.1.2 Aktivita

Termin 30. 5. 2008

Zodpovédnos KHK

t
Ukazatel Rozpoc¢tovani finanénich prostfedki na  aktivity
Kralovéhradeckého kraje realizované vramci akéniho
planu Strategie RLZ

Ukotvit odpovédnost predstavitela krajské
samospravy a krajského aradu Kralovéhradeckého
kraje za problematiku RLZ

4.1.3 Aktivita

Termin 31. 3. 2009

Zodpovédnos KHK

Ukazatel Gescni ukotveni problematiky RLZ

Zajistit TeSeni aktualnich problémut v oblasti
RLZ prostrednictvim Rady pro rozvoj lidskych
zdrojua Kralovéhradeckého kraje

4.1.4 Aktivita

Termin Prubézné

Zodpovédnos RRLZ KHK

t
Ukazatel Pocet uskutecnénych setkani RRLZ/pocet zapisti
Naklady 40 000,- K¢
Zdroj Rozpocet Kralovéhradeckého kraje
financovani

Opatreni: Vyhodnotit naplnéni aktivit Akéniho planu Strategie rozvoje lidskych
zdroji Kralovéhradeckého kraje
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4.1.5 Aktivita

Vyhodnotit naplnéni aktivit Akéniho planu
Strategie rozvoje lidskych zdroju
Kralovéhradeckého kraje

Termin 1x/rok
Zodpovédnos RRLZ KHK
t
Ukazatel Zapis z jednani RRLZ KHK

Seznam zkratek

ERDF
ESF

EZ KU KHK

KHK
KU KHK

OSV KU KHK

RLZ

RRLZ KHK

SM KU KHK

SR

Evropsky fond regionalniho rozvoje
Evropsky socialni fond

Odbor evropskych zaleZitosti Krajského uradu
Kralovéhradeckého kraje

Kralovéhradecky kraj
Krajsky urrad Kralovéhradeckého kraje

Odbor socidlnich véci a zdravotnictvi Krajského utradu
Kréalovéhradeckého kraje

Rozvoj lidskych zdrojt

Rada pro rozvoj lidskych zdroji Kralovéhradeckého
kraje

Odbor skolstvi Krajského uradu Kralovéhradeckého
kraje

Statni rozpocet CR
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UHK

UP KHK

Tyden vzdélavani dospélych
Univerzita Hradec Kralové

Utady prace v Kralovéhradeckém kraji
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