- 6 zaméstnancu, sidlo Skuhrov n/Bélou

- obCanské sdruzeni, zalozeno 2004, 32 obci okr. Rychnov n/Knéznou

cil: pomoc pfri prospésném rozvoji regionu

MISTNi AKCNi SKUPINA SDRUZENI SPLAV, O.S.
(stav k 30.7.2007)

Hranice spravnich celkd

hranice kraje
Hranice mistni akéni skupiny

~———— SdruZeni SPLAV,0s.

Seznam ¢&lenskych obci
MAS Sdruzeni Splav, o.s.
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oblasti pomoci:

- realizace programu
LEADER

- projekty pro znevyhodnéné
obCany

- projekty pro mladez

- mezinarodni spoluprace



VORVEENI VLAY

projekty pro znevyhodnéné obcCany

2006  Manazerem NNO| - pfiprava uchaze€l o zaméstnani na
administrativni prace v obcich a NNO

2007 |Nova prileZitost| - pfiprava uchazec¢u o zaméstnani na administrativni
prace v obcich a NNO

2008 | Regionalni pruvodci - vySkoleni uchaze¢u o zaméstnani v
regionalistice

2009-11 | Cesko-Estonsko-Slovensko, stejné problémy riizna feseni] -
vyzkou$eni metod aktivizace rlznych skupin venkovského obyvatelstva
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(A operaCniprOGRA - pobrorusee — Projekty byly financovany Evropskym socialnim fondem
| l'] NI e prostrednictvim programu OPRLZ a OPLZZ




VORVEENI VLAY

projekty pro znevyhodnéné obcCany

2012-13  Vzajemna pomoc| - pfiprava a zaméstnani uchazecu o
zamestnani 50+ na praci v zahradnictvi a péci o zelen

2012-14| Zahrady u SPLAVu| - pfiprava a zaméstnani rodicu s détmi a
zajemcl o zaméstnani 50+ na svépomocnych €innostech v komunitnich a

farmarskych zahradach

@ g- OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME Projekty byly financovany Evropskym socialnim fondem

LDSKEZDROJE o VASIBUDOUCNOST  prostiednictvim programl OPRLZ a OPLZZ
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Cesko-Estonsko-Slovensko, stejné problémy, riizna feseni

cil: vyména zkusSenosti a prenos dobré praxe zahraniéni partneru v

oblasti aktivizace venkovského obyvatelstva

cilové skupiny:| fyzické osoby starsi 50 let, Zeny v pfedduchodovém véku

partneri:: obCanska sdruzeni z Estonska a Slovenska

akltivity:

- porovnani dosavadnich zkusenosti

- analyza soucasneho stavu v zucastnenych regionech
- dotaznikové akce

- virtualni besedy

aktivizacni kurzy pro cilove skupiny
- vyhodnoceni




aktivizacni kurzy pro cilové skupiny

kurz Zamestnani (kratkodoby, intenzivni)

- pro uchazece o zamestnani z Rokytnicka, ktefi potrebuji vybavit
vedomostmi a dovednostmi, které jim pomohou pfi uplatnéni na trhu prace
a pfi odstranovani psychickych a socialnich bariér

- 18 osab, 25 setkani, vzdy 4 hod. prednasky 2-3x tydne, sebepoznani,
pracovni diagnostika, zaklady ucetnictvi, dani, podnikani, obsluha PC,
cestina, regionalistika, autoskola, prvni pomoc, bezpecnost prace,
keramika, tanec, relaxacni techniky




VORVEENI VLAY

aktivizacni kurzy pro cilové skupiny

kurz Zameéstnani (kratkodoby, intenzivni) - poznatky

- spoluprace s Ufadem prace-skupina klientd se stejnym zajmem,
pfimé osloveni vhodnych ucastniku, disciplina, pravidelna dochéazka
- velky zajem o vyuku pocitadu, Skoleni Prvni pomoc, Bezpecnost
prace, Pravidla silnicniho provozu a dalSi praktické dovednosti
vyuzitelné v béznem zivote.

I - povinnost ucasti - pasivita, pesimismus, negativismus, odmitani
,ucitelU®, podvadéni s dochazkou, formalnost vztahu.
- maly zajem o nove obory a teoretické vzdelavani — bez jistoty
vyuziti v zameéstnani mala vule uit se.



aktivizacni kurzy pro cilové skupiny

kurz Zeny (dlouhodoby)

- pro zeny, kterym je kolem padesati let a resi existencni, osobni, zdravotni
problémy

- 16 Zen, 36 setkani po 2 hod. 2x més., témata vzdelavaci, zdravotni,
psychologicka
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aktivizacni kurzy pro cilové skupiny

kurz Zeny (dlouhodoby) - poznatky

- duvérnost, porozuméni, zajem, ochota naslouchat a fesit osobni
+ problémy, pozitivni vliv na rodinny zivot — zklidnéni stresovych
situaci, nadhled, moznost osobnich konzultaci s prednasejicimi,
odvedeni zajmu od problému, zlepSeni kondice
- rozsireni védomosti v aktualnich oborech, podniceni zajmu o
vzdélani, posileni sebevédomi, sdileni a ovéfeni novych poznatku
- mozné aktualni zmeny harmonogramu, témat, mist setkani podle
Zajmu ucastnic.




VORVEENI VLAY

aktivizacni kurzy pro cilové skupiny

kurz Zeny (dlouhodoby) - poznatky

B - ruznorodost zajmu, roztfisténost programu, kolisajici ucast,
odlehlost nékterych mist setkani
- nedostatek autority organizatora - mala zavaznost schuzek,
narusovani programu diskuzemi, zmena aktivizacniho kurzu v ,klub
zen"
- nizSi zajem o vzdelavaci Cast programu, uprednostneni zabavnych
aktivit
- dlouhodobost kurzu, velky pocet schuzek - nepravidelné ¢asové
moznosti ucastnic - objektivni i subjektivni, nizka ucast v nekterych
obdobich




VORVEENI VLAY

aktivizacni kurzy pro cilové skupiny

kurz Osoby 50+ (stfednédoby)

- pro partnerske pary, které resi probléemy komunikace uvnitr rodiny, zmeny
roli, pracovni situace, zapojeni do spolecnosti a zdravi

- 20 osob, 9 setkani v rozsahu 4hod. 1x mes., prozitkovy vikend,
komunikacni techniky, role v roding, zdravy zivotni styl, pravo, socialni
zabezpeceni

poznatky

- vetsSi zajem o nové informace meli mladsi ucastnici kurzu (vek kolem 50let)
a zeny

- Ucastnici uprednostnovali seminare a prednasky s osobnimi tématy.

- Ucastnici vyuzivali moznost sdilet konkrétni zivotni situace s ostatnimi a
radit se s nimi



Vzajemna pomoc

cil: pracovni integrace osob ohrozenych socialnim vyloucenim

zapojenim mistnich spolecenstvi — obci

cilova skupina:| uchazeti o zaméstnani starsi 50 let evidovani Uradem

prace v Rychnové n/K. 30 osob (20 muzu a 10 zen)

aktivity:

- pfiprava a vybér uchazecu - 1 mésic, 30 osob

- odborné kurzy - 3 mésice, 20 osob (Zahradnik, sadar - 200 hodin V¢.
praktické Casti vyuky; Prace s motorovou pilou, kfovinorezem a drtiCem
vetvi -150 hodin; Traktorista - 60 hodin.

- priprava na zamestnani - 1 mesic, 19 osob
-zaméstnani — 1 rok, 8 PU, zaméstnanci SPLAVu, udrzba zelené v obcich.

prima podpora: vyuka - jizdne, stravne, zamestnani - mzda
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Zahrady u SPLAVuU

cil: uplatnit Zahradnickou terapii (Hoticulture Therapy) formou cinnosti

osob z cil. skup. zejména zen, v komunitni farmarské zahrade

ciloveé skupiny:| rodiCe s detmi, osoby starsi 50 let (30 osob)

aktivity:

- pripravné kurzy — 30 osob, 3 mesice
-zahradnicka terapie v komunitni zahradé — cca 20 osob, 5 mésicu

- rekvalifikaCni kurzy — cca 15 osob, 3 mésice (Zahradnik +
Rostlinolékarstvi nebo Vcelarstvi; Kurz pro vykon obecnych
zemédeélskych ¢innosti + Domaci zpracovani mléka nebo Komunitni
kompostovani; Poradce pro vyzivu + Redukcni vyziva nebo Vyziva déti,
senioru)




!Nrwic/vl’mm/

Zahrady u SPLAVuU

- prace ve farmafskych zahradach — 4 PU, 12 mésicd, zaméstnanci
Sdruzeni SPLAV, prace ve farmarskych zahradach, udrzba verejné zelene

prima podpora: vyuka - jizdne, stravne, hlidani deéti, zaméstnani - mzda




doporuceni pro kurzy s cilem pripravy na zameéstnani

organizace:| pevna organizacni forma - ,cizi“ organizator s autoritou

(Skola), stalé misto setkavani, pevné programové schéma, kratkodobgjsi
intenzivni kurzy (napf. dva mésice), spoluti¢ast Ufadu prace, Obecniho
ufadu-duvéryhodnost kurzu, pomoc pfi osloveni klientu, institucionalizace
kurzu, volnost je nevyhodou z hlediska vnimani prednasenych informaci,
doprovodna opatreni (jizdné a stravné)—pfilakaji vice ucastnikl bez
skuteCného zajmu x finanéni spoluuc¢ast— malo ucastniku, ale vétsi osobni
zajem

ucastnici: stejnoroda skupina ucastniku - lidi v produktivnim véku se

zajmem o zaméstnani x ,duchodci®, aktivizaéni kurz x ,klubu penzistu®,
ucast muzl a Zen spole¢né zvySuje socialni pfinos aktivit



doporuceni pro kurzy s cilem pripravy na zamestnani

obsah kurzu:

zamereni cilené na jednu tematiku, vyuka praktickych

dovednosti-obsluha soudobé techniky, fizeni motorovych vozidel, prvni

pomoc, kvalifikace pro konkrétni povolani (zahradnik, vCelar, aranzérka,..)

Nasledné zaméstnani je velkou motivaci k ucasti na vzdelavacich

aktivitach, dojde k diferenciaci lidi na opravdoveé zajemce o praci a

shératele osvédceni
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Katerina Holmova, manzerka Sdruzenl SPLAV 0.S.
katerina@sdruzenisplav.cz, +420732 578 889
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