Odbor grantti a dotaci KHK

ZAadam o poskytnuti nasledujicich informaci:

1. Kdy Vas odbor zacal vykonavat Cinnosti spojené s administrovanim Grantovych projekt
v ramci OP VK (programovaci obdobi 2007-2013)?

Ve 2.pololeti r. 2007 byly zahdjeny Cinnosti spojené s piipravou zadosti o Globalni grant
OP VK - oblast podpory 1.1, 1.2 a 1.3 na uzemi Kralovéhradeckého kraje. Cinnosti spojené
s administrovanim GP OP VK byly zahajeny v roce 2008.

2. Kdy planujete ukonceni ¢innosti spojenych s administrovanim Grantovych projektii v ramci
OP VK?

V roce 2015-17 dle délky sledovani udrzitelnosti monitorovacich indikatord u podpoifenych
zadatelil (pfijemcii podpory) - tato skutecnost neni doposud vyieSena.

3. Jaky byl/je pocet Grantovych projektt (GP) administrovanych Vasim odborem?
e vroce 2007: O projekti v roce 2008: 17 projektt
e vroce 2009: 52 projektt v roce 2010 (plan): 59 projektt + dalsi pocet
zavisi na mnozstvi predloZenych a schvalenych projekti Vybérovou komisi v roce
2010
e po roce 2010 (plan): zavisi na poctu ptedlozenych a schvalenych projekti Vybérovou

komisi pro roce 2010

4. Jaky byl/je pocet pfepoctenych zaméstnancti Vaseho odboru zabyvajicich se administraci GP?
e Vvroce 2007: 8 v roce 2008: 10
e vroce 2009: 13 v roce 2010 (plan): zavisi na vysi uvolnénych
finan¢nich prostiedkii spojenych s administraci GP a poc¢tu schvalenych projekta
e poroce 2010 (plan): zavisi na vysi uvolnénych financnich prostedkl spojenych

s administraci GP a poc¢tu schvalenych projektt



5. Jaky byl/je objem mzdovych vydaji zaméstnanci Vaseho odboru zabyvajicich se

administraci GP? (v¢etné odvodu placenych zaméstnavatelem)

za rok 2007 (skutecné ¢erpani): 1,75 mil. K¢
za rok 2008 (skutecné Cerpani): 4 mil. K¢
za rok 2009 (skutec¢né Cerpani): 5,5 mil. K¢ (tzn. primérna mési¢ni hruba mzda

zaméstnancu V 1.2009 Cinila 26 310 K¢)

6. Jaky byl/je objem finan¢nich prostfedkl na nakup sluzeb od externich dodavatelt

souvisejicich s GP na Vasem odboru (napf. poradenstvi, evaluace, hodnotitelé aj.)?

v roce 2007: 0 K¢ v roce 2008: 486 000 K¢

v roce 2009: 921 000 K¢

planovany vyvoj téchto finanénich prostredkd od roku 2010 do konce programového
obdobi: zavisi na vysi pridélenych finanénich prostiedki ze strany Ridiciho organu
(MSMT) uréenych na tyto aktivity

Jaké externi sluzby jsou nejvice zastoupeny (méfeno objemem finanénich prostredki)?
Smluvni vztahy s hodnotiteli GP, ndkup propagacnich piredméti a sluzeb

(inzerce, rozhlas)

1. Zaskrtnéte odpovidajici variantu a dopliite udaje o pracovnicich.

V souvislosti s administraci GP v ramci OP VK:

U] vznikl novy odbor

pocet noveé zaméstnanych pracovniki (aktualné platny):

M byl odbor, ktery uz existoval, na tuto novou ¢innost pfeveden
pocet prevedenych pracovnikii: v ramci odboru, ktery jiz existoval a zabyval se
problematikou evropskych zaleZitosti a mezindrodnich vztahl, byli pfijati novi
zaméstnanci pouze pro problematiku OP VK (v roce 2007 se jednalo
o 8 zaméstnancil)

8. Kolik VaSich zaméstnancti ma ptedchozi pracovni zkuSenosti s administraci projektt

financovanych z prostfedkt Evropského socialniho fondu? 7 zaméstnancti



9. Vase pracovni zatazeni: Ing. Vladimir Sobéslav — vedouci Odboru grantii a dotaci Krajského

ufadu Kralovéhradeckého kraje

Doplnujici otazka
Jaké faktory dle Vaseho nazoru pilisobi na administrativni naro¢nost GP: Casto se ménici

postupy a pravidla v Piiru¢ce pro administraci projektd financovanych z GG OP VK,
chybovost ptijemcti podpory z GG OP VK pfi zpracovani monitorovacich zprav

Poznamky



