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Vytah z rozvojového planu socialni sluzby

osnova udaji sbiranych v databazi benchmarkingu pro obdobi 2008 — 2010

samotny rozvojovy plan socialni sluzby obsahuje vice iidajd, viz. ptiloha

1. Identifikator registrované socialni sluzby

Jde o ¢islo registrace socialni sluzby, stahuje se z registru poskytovatelt.

2. Uved’te poslani sluzby

Vychazi z verejného zavazku socialni sluzby. Urcuje zakladni ticel a smétovani socialni
sluzby. Pokud na zakladé rozvojového planu dojde ke zméné poslani (v letech 2008-10),
uved'te také nové znéni.

Max. rozsah: 40 slov

3. Uved’te cile poskytované sluzby.

Cile pro rok 2007 a pro roky 2008-10, véetné ptipadné planovanych zmén. Pokud se cile
meéni, zménu zdivodnéte.

Pokud pfi tvorbé rozvojového planu vyuzivate Pritvodce, zde vyuzijete cile uréené v kroku
2: Volba strategie.

A. Cil sluzby pro rok 2008:

B. Cil sluzby pro rok 2009:

C. Cil sluzby pro rok 2010:

Zduvodnéni zmén:

4. Uved’te planovanou kapacitu socialni sluzby

Pro roky 2008, 2009 a 2010.

V planované kapacité (at ziistava zachovana, ¢i se méni) se odrazi soucasny stav socialni
sluzby jak v oblasti vnitini (nabidka sluzeb, personalni zajisténi atd.), tak vnéjsi (potieby
cilové skupiny, mistni a regionalni priority atp.). Viz. Priivodce: Tvorba rozvojového

planu — popis souc¢asného stavu; a Pomiicky v kroku 1 a 2.
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5. Uved’te cilovou skupinou Vasi sluzby

Vychazi se z ¢lenéni cilovych skupin podle podminek registrace socialni sluzby; cilové
skupiny (Cast G registra¢ni zadosti) a vékova struktura cilové skupiny (¢ast I).

Clenéno pro roky 2007 az 2010.

Sluzby socialni péce dopliuji také predpokladané slozeni uzivatelti podle stupné zavislosti
na pomoci jiné osoby (pro roky 2008, 2009 a 2010). V benchmarkingové databazi body
3.1, 3.2, 3.3, 3.4.

6. Popiste personalni zajisténi socialni sluzby

Vychazi se z roku 2007 a dopliiuje plan pro roky 2008-10, ve struktute: pocet pracovnikd,
funkce, tvazek (prip. rozsah dohod externich pracovnikii), sluzby (pracovnici zajistujici
sluzby na fakturu), celkové mzdové naklady.

6.g Organizacni struktura

Pouzije se stejna organizacni struktura jako v zadosti o registraci socialni sluzby (prip.
aktualizovan4, v souladu s registrem).

6.h Popiste zpusob vzdélavani pracovniku

Opét vychazite jednak ze soucasného stavu, jednak z planovanych krok v rozvoji socialni
sluzby. Jsou-li planovany vydaje na vzdélavani (ptip. jejich nartst), zde je vhodny prostor
pro zdivodnéni.

Max rozsah: 50 slov.

7. Uved’te predpokladané zdroje financovani

Jedn4 se o redlny predpoklad financovani (napt. pokud nyni tvori podil obce 15 procent
prijmi socialni sluzby, nelze bez dal$iho zdiivodnéni pocitat s nadhlym nartistem na
procent 50).

Struktura udaji vychazi z benchmarkingové aplikace.

8. Popiste planované vyuziti zdroji EU a dal$ich (Norsko a Svyc. nejsou
EU).

Strukturélni fondy Evropské unie jsou vhodné napft. pro financovani rozvoje socialni

sluzby v oblasti kvality (vzdélavani personalu, zlepsovani kvality sluzby). Lze je vyuzit
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také k zajisténi socidlnich sluzeb prispivajicich k integraci cilové skupiny na trh prace.
Vice v Programovém dokumentu Opera¢niho programu Lidské zdroje a zaméstnanost,
predevsim oblasti podpory 3.1 a 3.2; viz. www.esfer.cz.

Investi¢ni prosttedky (zejména rekonstrukce) je mozné ziskat v Regionalnim operaé¢nim

programu (www.rada-severovychod.cz) nebo Norskych fondech (www.kr-

kralovehradecky.cz).

Dalsi finanéni moznosti se oteviou také v tzv. Svycarském finanénim mechanizmu.

Max. rozsah: 50 slov.

Uved’te planovana vylepseni technického zajisténi socialni sluzby

Vychazi se z identifikovanych potteb a cili socidlni sluzby; viz. Privodce.
Uvadi se udaje pro roky 2008, 2009 a 2010.

9.a Vyplite kritéria 10.3 a 10.4. benchmarkingové aplikace
9.b Prilozte komentar

Komentar zdivodnuje planovana technicka zlepseni a vysi jejich nakladu.

Piiloha: Privodce tvorbou rozvojového planu socialni sluzby
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