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Název organizace
Adresa (ulice, č. p., obec, PSČ)
Kontaktní osoba (jméno a příjmení, telefon, e-mail, funkce), 
Témata pro spolupráci klíčových aktérů trhu práce: 
(Označte témata, která považujete za klíčová, aktuální či palčivá, tedy žádoucí k řešení prostřednictvím partnerské spolupráce klíčových aktérů regionálního trhu práce, a doplňte Váš případný komentář specifikující situaci- problémy, s nimiž se potýkáte.)

	
	Označte křížkem:
	Komentář:

	Celková vize a komplexní strategie rozvoje  regionu


	
	

	Systematické sledování potřeb a změn trhu práce 


	
	

	Nedostatek pracovních sil potřebných kvalifikací  

	- propagace oborů potřebných na regionálním trhu prostřednictvím  spolupráce všech jeho aktérů


	
	

	- rozvoj a zkvalitňování kariérového poradenství 


	
	

	Optimalizace a modernizace vzdělávacího systému

	- optimalizace vzdělávací soustavy s ohledem na potřeby trhu práce


	
	

	- restrukturalizace a posílení technického vzdělávání na SOŠ/SOU


	
	

	- podstatně silnější propojení vzdělávacích institucí (SOŠ/SOU) a zaměstnavatelů, posílení a rozvoj nových forem spolupráce


	
	

	- vzdělávání dospělých (celoživotní vzdělávání, další profesní vzdělávání – sladění poptávky a nabídky DPV , dostupnost, motivace občanů)


	
	

	- rozvoj VŠ v kraji (podpora vzájemné spolupráce firem, institucí terciárního vzdělávání a výzkumných institucí, podpora vědy, výzkumu a inovací) 


	
	

	Nezaměstnanost 



	- zaměstnávání osob ohrožených na trhu práce (osoby 50 +, osoby s žádnou či nízkou kvalifikací, podpora slaďování rodinného a pracovního života)
	
	

	Rozvíjení informačních systémů trhu práce


	
	

	Tvorba podmínek pro udržení kvalifikované pracovní síly v regionu 


	
	

	Podpora malých a středních podniků

(podpora inovací, podpora principů flexicurity, prevence, předcházení a podpora při řešení  rizikových, zlomových  situací)
	
	

	Mobilita a zaměstnávání zahraničních pracovních sil  (zavádění zelených karet, očekávání zaměstnavatelů)


	
	

	Ochota a schopnost komunikace a spolupráce institucí


	
	

	Partnerství na regionálním trhu práce - tvorba konkrétních projektů založených na partnerské spolupráci (např. místní a krajské samosprávy, úřadů práce, zaměstnavatelů, vzdělávacích  institucí, NNO, sociální partnerů) 
	
	

	Iniciace a návrh změn legislativy


	
	

	Ostatní témata, jaká?

(prosím vyplňte)


	
	


